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Nom de l'é&tablissement Code
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050

Rapport de la direction exercice terminé le 31 mars 2013

Rapport de la direction

Le rapport financier annuel, lequel inclut les états financiers, a été
complété par la direction de 1l’établissement qui est responsable de sa
préparation et de sa présentation fidéle, y compris les estimations et les
jugements importants. Cette responsabilité comprend le choix des méthodes
comptables appropriées gui respectent les Normes comptables canadiennes pour
le secteur public ainel gque les particularités prévues au Manuel de gestion
financié&re édicté en vertu de l'article 477 de la Loi sur lés gervices de
ganté et lees services sociaux.

Pour g’acquitter de ses resgponsabilités, la direction maintient un systéme
de contrdle interne qu’elle coneidére nécessaire. Celui-ci fournit
1l’assurance railsonnable que les biens sont protégés, gque toutes les
opérations sont comptabilisées adéquatement et au moment opportun, qu’‘elles
sont dfiment approuvées et qu’elles permettent de produire de 1/information
financiére et non financiére fiable.

La direction a vu & ce que toutes les pages du formulaire AS-471 (copie
papier) et le fichier de format prescrit du rapport financier annuel du 31
mars 2013 transmis au Ministére possédent le méme sceau(l).

De plus, elle s’est assurée du respect des concordances (2) applicables &
1/établigsement.

La direction reconnait gu’elle est responsable de gérer les affaires de
1'établissement conformément aux lois et réglements qui la régissent.

Le conseil d’administration surveille la fagon dont la direction s’'acquitte
des responsabilités gui lui incombent en matiére d’'information financiére et
non financiére et il a approuvé les états financiers. 11 est assisté dans
ses responsabilités par le comité de vérification.

Ce comité rencontre la direction et 1l’auditeur, examine les états financiers
et en recommande 1'approbation au conseil d’administration.

Les états financiers, inclus sous la section auditée du rapport financier
annuel, ont été audités par 1'auditeur diment mandaté pour se faire
conformément aux normesg d’audit généralement reconnuesg du Canada.

Son rapport expose la nature et 1l'étendue de cet audit ainsi que
l’'expression de son opinion. L'auditeur peut, sans aucune restriction,
rencontrer le comité de vérification pour discuter de tout é&lément qui
concerne gon audit.

28 juin 2013 Marie-Claude Ouelette . h4 [?-(}X}thki-'

Date Nom Signature de la directrice générale
|

28 juin 2013 Nancy Marois /)ﬁ — éﬂzﬁhbd¢ﬁ

Date Nom Signature de la personne désignée

Coordonnatrice aux finances
Fonction

(1) On entend par sceau l'indication de 1’heure et de la date de la
derniére mise & jour de la base de données de L.P.R.G. qui sont identifiées
4 toutes les pages de la copie papler du rapport financier annuel.

(2) Les concordances sont présentées dans les pages explications du
rapport financier annuel et le logiciel L.P.R.G. produit la liste des
concordances qui ne balancent pas.
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Nom de 1l'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 . 110-01

exercice terminé le 31 mars 2013

ANNEXE 3 A LA CIRCULAIRE 2013-001
(03.01,561,03)

RAPPORT FINANCIER ANNUEL DES ETABLISSEMENTS

QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

ANNEE FINANCIERE TERMINEE
LE 31 MARS 2013
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Nom de l'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 ! 110-02

exercice terminé le 31 mars 2013
QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

EXPLICATION ~ PAGE 110

1) Les réponses sont données en sé&lectionnant oui, non ou sans objet (S/0) dans la cellule approprié.
Par ailleurs, la réponse sans objet est utilisée seulement loraque la situation ne s'applique pas
dang 1'établissement.

La cellule 'sans objet {(8/0)' marquée de xxx indique que 1l'on doit absolument répondre par oui (0}
ou par non (N).

2) L'établissement peut commenter toute question & la page 111 avec les références appropriées
aux guestions concernées. Toutefois, toute réponse négative a une question identifi&e par un
astérisque{*) doit faire l'objet de commentaires ainmi que toute réponse positive lorsque signifiée
dans la guestion.
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Nom de l'établissement Code
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-305¢

Page
110-03

QUESTIONNAIRE A L'INTENTICON DE LA HAUTE DIRECTION

SECTION - NORMES ET PRATIQUES DE GESTICN

Dans la situwation ol votre établissement
a donné en location, pré&té ou autrement
permis l'utilisation de son terrain de
stationnement paxr des tiers, pour une

‘péricde excédant un an, avez-vous obtenu

1'autorisation préalable de 1l'agence?
(Chapitre 8-4.2, article 263)

Si vous avez répondu « non », vous devez

indiquer les raisons a8 la page 111. * 1
Votre établissement a-t-il mis en place

un comité de vérification?

(Chapitre 5-4.2, artiele 181)

Si vous avez répondu « non » vous devez

indiquer les raisons & la page 111. * 2
Une personne ayankt une compétence en

matiére comptable ou financiére

fait-elle partie du comité de vérification?

(Chapitre 5-4.2, article 181.0.¢.2) * 3
Eat-ce que le ¢omité de vérification

a recommandé au conseil d’administration

Y'adoption des états financiers? 4
Votre établissement a-t-il émis un prét

ou un placement asgorti de conditions

avantageuses importantes*?

[*Est considéré « apsorti de conditions
avantageuses importantes » loxsgue la
portion condition avantageuse repré&sente
au moing 25 % de la valeur nominale du
prét (ou du placement})

(Manuel de comptabilité de 1’ ICCA pour le
secteur publi¢, SP3041, paragraphes .17 & .26
et SP3050, paragraphes .20 a .25)

8i wous avez répondu « oui », vous devez

indiquer & la page 111 la description du

prét ou du‘placement et le montant afférent. 5
Vokre établigsement a-t-il mis

en place et maintenu deg mécanismes de

contrdle interne adéquats et efficaces

en ce gqui concerne :

~la fiabilité de 1‘information financiére
et non financiére présentée au rapport
financier annuel? * 6

(1}
ouI

exercice terminé le 31 mars 2013

(2)
NON

(3) {4)
s/0 NUMERO DE
COMMENTAIRE
3
1
3
3
XXX 2
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Nom de 1l'établissement
La Maison Blanche de North Hatley inc

Cade
1332-3050

Page
110-04

QUESTICONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

Votre établissement a-t-il mis

en place et maintenu des mécanismes de
contrfle interne adéquats et efficaces
en ce qui concerne :

-1'efficacitéd et l'efficience de

ses activités?

Votre établissement a-t-il mis

en place et maintenu des mécaniames gde
contrdle interne adéquats et efficaces
an ce gqui concerne :

-la conformité aux textes légaux et
réglementaires ainsi qu'aux directives
administratives applicables?

Votre établissement a-t-il mis

en place des mécanismes de contrble
interne destinés & :

-assurer la compilation des unités de

mesure en conformité avec les définitions

c¢ontenues au Manuel de gestion financiére?

{Manuel de gestion financiére, chapitre 4)

Votre établissement s’est-il
assuré de l'exactitude de toutes les

concordances* entre le rapport financier

annuel [(A§-471) et le rapport statistique

annuel (AS-478, AS-480, AS-481,
AS-484 ou AS-485)7

{(*Les concordances sont celles listées au

rapport statistigue annuel concerné}
Votre établipdement a-t-il pris
des megures afin &'assurer :

-la conformité de la présentation,
1’'intégralité et 1’exactitude de toutes
les opérations conclues avec une partie
apparentée (&tablissements publics,
agences, ministéres et autres entités
incluges dans le périmdtre comptable
du gouvernement} inscrite au rapport
financier annuel (AS-471)7

(8]

our

7 1

8 1

9 1

16 1
11 1

exercice terminé le 31 mars 2013

{2) (3} {4)
NON s8/0 NUMERO DE
COMMENTAIRE

XXX 3

XXX 4

XXX |3

- RAPPORT FINANCIER ANNUEL
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Nom de 1'établissement Code
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-305¢

Page
110-05

QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION -

Votre &tablissement a-t-il pris

des mesures afin d’assurer

-que tous les événements postérieurs
4 la date des é&tats financiers dont
vous avez eu connaissance entre la
date du rapport de 1l‘auditeur et la
date de publication du rapport
financier annuel, ont &t& traitds
adéquatement {comptabilisation et
information & fournir) dans
l'information financiére présentée
au AS-4717

{Manuel de comptabilité de 1°ICCA

pour le secteur public 5P 2400) * 12
Si vous avez répondu « non »

aux guestions 11 et 12, wvous deves

indiquer les raisons 3 la page 111.

Votre é&tablissement a-t-il consolidé
toutes les entités {incluant les
fondations) sous son contr8le?

(Manuel de comptabilité de 1'ICCA pour
le gecteur public, 8P 1300,
paragraphes .17 & .24)

Voug devez indiquer le nom de ces
entités & la page 111.

Cette question s’applique seulement

aux établissements publics. 13
Votre établissement s'est-il assuré

que le timbre du feormulaire (date et heure)

figurant au bas des pages du rapport

Einancier annuel {AS-471) correspond &

celui indiqué au bordereau de contrSle

portant la mention « FINAL »7 * 14
Votre établissement s’est-il assuré

que la vergion du LPRC figurant auw bas

des pages du rapport financler annuel

{AS-471) correspond & la derniére

vergion déployée sur le gite Internet

du Fonds des ressources informationnelles

du gecteur de la santé et des services

sociaux, autrefois appelé SOGIQUE? * 15

(n
ouT

exercice terminé le 31 marg 2013

(2) {3) (4)
NON 8/0 NUMERO DE
COMMENTAIRE
XAX
3

AS-471
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Nom de 1'établissement
La Maison Blanche de North Hatley inc . 1332-3050

Cade

Page
110-06

QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

n
our

L’exploitation d‘une activité
accessoire commerciale par une tierce
partie garantit-elle & 1'établissement
un revenu net au wmeing équivalant &
celui gu’il aurait eu a’il avait
lui-méme exploité 1'activité sans
1’intermédiaire de.qui que ce soit?

[REf. : circulaire. codifiée 03.01.10.12) * 16
Dans le cadre de la politique

concernant l’exploitation dea activités

agcespoires commerciales, le conseil
d'administration de 1'établissement

a-t-il autorisé la tarification ou,

le cas échéant, la non-tarification

des eapaces de sgtationnement?

{(Réf. : circulaire codifiée 03,01.,10,12) * 17
Votre établissement a-t-il

inserit dans ses états financiers au

31 mars 2013 des passifs environnementaux

pour des terrains non répertoriés ou non

financés par le gouvernement du Québec

(S8CT) au 31 mars 2012°?

(REE. : circulaire codifiée 03.01.70.086,

annexe 2 et Manuel de gestion financiére

chapitre 1, annexe D) * 18
Votre établissement a-t-il octroyé

au cours de l’exercice un ou des mandats

visés par la directive ministérielle

limitant les conditions de rémunération

offertes émise par le biais de la

circulaire 2012-026 ou relatifs & des

intérims pour des postes de cadres?

[Les mandats visés sont les intérims,
les accompagnements 3 la gestion

{(y compris le coaching et le soutien

4 la gestion), l'administration
provisolre, l’obgervation, 1'inspection,
les enguétes, la vérification lors de
malversation financiére ou l’analyse

de situation financidre budgétaire
déficitaire autre gque 1’audit annuel
des &tats financiers.]

Si wvous avez vépondu < oul », vous
devez énumérer la liste des contrats
émis & partir du 3 octobre 2012 a la
page 662-00 du rapport financier annuel,

selon les ingtrictiong émiges. - * 19

exercice terminé le 31 mars 2013

(2} (3) (4)
NON s/0 NUMERO DE
COMMENTAIRE
3
3
3

AS-471

- RAPPORT FINANCIER ANNUEL
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Nom de 1'&tablissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 110-07

exercice terminé le 31 mars 2013

QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

(1) (2) (3) (4)
our _ NON 5/0 NUMERO DE
COMMENTAIRE

Votre établissement a-t-il wig en place

des mécanismes de contrdle interne

deatinés & s’assurer gue 1l’intégralitcé

des mandats octroyés au cours de

1'exercice est présentée § la

page 669-00 du rapport financier

annuel? * 20 3
Votre étcablissement s'est-t-il assuré

d’énumérer 4 la page 140 du rapport

financier annuel 1'inktégralicé des

réserves, commentaires et observations

Eormulées par un auditeur indépendant

au cours de l‘exercice 2011-2012

conformément aux instructions émises? * 21 3
Est-ce que votre établissement

(ou votre agence) détient au

31 mars 2013 ou a détenu au cours

de l'exercice 2012-2013 des

inatruments financlers devant 8tre

&valués 4 la juste valeur, & savoir :

-des instruments dérivés, par exemple
des options, des contrats i terme
normalisés et de gré & gré, des swaps
de taux Ad’intérét ou de devises;

-des placements de portefeuille

composés d’instruments de capitaux
propres coté sur un marché actif,
notamment des actions cotées a4 la bourse.

{Manuel de comptabilité de 1/ICCA pour
le secteur public¢, chapitre SP 3450,
notamment paragraphes .015 & .020 et
glossaire) .

81 vous avez répondu « oui », indiquer

& la page 111 la desc, de 1l’inst, fin.,

1’émetteur, montant détenu au cours de

lfex. et la juste valeur au 31 mars 2013, * 22 3
Votre établissement a-t-il des obligations

contractuelles libellés en devises étrangéres

81 vous avez répondu « oui », vous devez

indiquer & la page 111 le montant de ces

obligations, converties en dollar canadien

au taux en vigueur au 31 mars 2013, ainsi

que leur catégorie

(REf. : page 635-00 Gu AS-471) 23 3

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL i 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révigée:12-13 110-07



Nom de 1'é&tablissement Code . ' Page
La Malson Blanche de North Hatley inc 1332-3050 110-08

exercice terminé le 31 mardg 2013

QUESTICONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

(1) {2) (3} {4}
oux NON 8/0 NUMERO DR
COMMENTAIRE

Une autre entité (apparentée ou non)
est-elle formellement partie prenante
4 une entente en vertu de laguelle elle
g'est engagée 2 contribuer, payer, ou
assumer une partie de vos obligations
contractuelles?

8i vous avez répondu « oui », veuillez
fournir 4 la page 111 le nom de cette
entité, le nom de lfentité auprés de
laguelle vous avez contracté l'obligation,
le montant total de 1l‘obligation
contractée conjointement (excluant

les intéréts) ainsi que la catégorie

(Réf. : page 635-00 du AS-471) 24 2
Pour les obligations de 500 400 $ et plus,
veuillez préciser 1l'échéancier des
paiements. Veuillez noter que le seul

fait qu’une entité effectue des paiements
en votre nom ne signifie pas gu’elle

soit conjointement responsable de vos
obligations; ce sont les termes du

contrat qui s'avérent déterminants.

Dans la situation ol 1'établissement
héberge des résidenta n’ayant pas la
capacité d’administrer eux-mémes leurs
avoirs et revenus, oOu a recours aux
services d'une RTF ou RI pour c¢e faire:

(R&f. : circulaire 1995-010 ~ 2Ze versicn
et circulaire codifiée ©3.01.42.24,
contrat type des RI, articles 15 et 16 et
annexe 4, Réglement sur la classification
des services offerts par une RI et une
RTF {c¢. 5-4.2, r.3.1)}

-1’établissement g'est-1l assuré que tous

leg usagers inaptes &4 adminietrer eux-mémes

leurs avelirs ont un administrateur désignér

(R&E.:clr. 1995-010 - 2e version, mod. 3B} 25 1

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révigée:12-13 110-08



Nom de 1'établissement Code
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050

Page
110-09

QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

1/établissement s‘est-il assuré que
l’administrateur désigné (&tablissements,
reggources de type familial et intermédiaire}
applique les régles de progédure concernant
les avoirs de 1l’'usager?

(REE, : circulaire 1995-010 - 2e version,
modalités 3B et annexes 2 et 3 et circulaire

codifiée 03.01.42.24, contrat type des

ressouxces intermédiaires, articles 15 et 16

et annexe 4, Réglement sur la classification

ges services offerts par une ressource

intermédiaire et une ressource de type

familial {¢. 9-4.2, r.3.1)} 26
1’ établisgement s’ept-1il assuré que

les ressources intermédiaires appliquent

le protocole de gestion des avolrs de

l’usager?

[(REf., : vcirculaires codififes 03.01.42.24

et 03,01.41.03) 27
Dang le cadre des activités relides

aux immobilisationsa financées 3 méme

tes enveloppes dégentralisées (mandats

régionaliaés), vous 8tes-vous assurds

qﬁe les montants attribués par 1°‘agence

ou le Ministé&re n'ont &té utilisés que

pour lens fins de chacune des enveloppes
décentralisées?

[REE. : wcirculaires codifiées ¢3.02.30.01,
03.02.30.05, $¢3.02.30.08, 03,02.30.09,
03.02.30.10, $¢3.02.30.11 et 03.02.30.12) * 28
Le colit relié au watériel dfincontinence
utiligé par 1l’usager qui demeure dans

une reggource de type familial (RTF)

ou dans une ressource intermédiaire (RI)
egt-1il agaumé par votre établissement

avec qui la RTF ou la RI est liée par
contrat ou par un preogramme gouvernemental
qui y pourvoit?

{Réf, : lettre du sous-ministre de la

Santé et des Sexvices sociaux datée

du 11 juillet 2005 et circulaire

codifiée 03.01.41.03) * 29

(L
ouI

exercice terminé le 31 mars 2013

(2) (3) {4)
NON s/0 NUMERO DE
COMMENTAIRE
3
3
3

AS-471
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Nom de l'établissement

Cade

La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3060

Page
110-10

QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

(1
oul

Votre établissement s’est-il

assuré de respecter la nouvelle norme

comptable traltant de la comptabilisation

des paiements de transfert?

{Manuel de comptabilité de 1°ICCA pour
le gecteur public SP 3410} * 30 1
Votre é&tablissement a-t-il pris

des mesures afin de s’assurer que toutes

les obligations contractuelles sont

présentées au rappert financier annuel

(AS-471,

pages G35-00 et suivanktes)? * 31

SECTION - RESSOURCES HUMAINES

Les guestions 100, 101, 107, 10%, 111
et 114 s'appliguent aux établissements

publice et aux é&tablissements privés

visés & l'article 475 de la Loi sur

les services de santé et les services

sociaux.

Votre établissement a-t-il appliqué,

pour les cadres intermédiaires, les

modalités de classification établies

par le Ministére?

Si wvous avez répondu « non » vous devez

indiguer les raisons & la page 111.

{Circulaire codifiée 02.01.22.01,

annexe 1,

section 2, Bous-section 1

- Réglement sur certaines conditions

de travail applicables aux cadres;
circulaire codifige 02.01.12.01,
Répertoire des modalités de classification

des fonctions &’'encadrement du réseau * 100 1

exercice terminé le 31 mars 2013

{2) (3) (4)
NON g/0 NUMERO DE
COMMENTAIRE
3
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Nom de 1l'établissement Code
La Maison Blanche de North Hatley inc . 1332-3050

Page
110-11

(JUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

{1)
o

Le conseil d'administration a-t-il
épprouvé les politigues de gestion
concernant les conditlons de travail

de ses cadres, tel que prescrit par

les articles 4, 5, 5.1 et 6 du Réglement
sur certaines conditions de travail
applicables aux cadres des agences de

la ganté et des services sociaux et

des &tablisgsements de santd et de
gervices soclaux?

8i wvous avez répondu « non » vous
devez indiguer les raisong & la
page 111.

{Circulaire codifiée 02,01,22.01,
annexe 1, section 3) . * 101 1
Votre établissement a-t-il adopté
un réglement ou une directive
interne au regard :
-des frais de représentation pour
les cadres et les horp-cadre? * 102 1
Votre &tablissement a-t-il adopté
un réglement ou une directive
interne au regard
-deg frais de déplacement et de
géjour pour 1l’ensemble de son personnel?

8i wvous avez répondu « non » vous devez

indiquer les raisons & la page 111, * 103 1
Les dépenses de fonction

{(frais de représentation) du directeur

général ou de la directrice générale

sont-elles approuvées par le conseil

d’administration de 1'établissement

ou par le comité de vérification? * 104 1
Votre établispsement a-t-il payé

ou remboursé des cotisations 2 des

corporations ou a des ordres professionnels

au bénéfice

-de cadres ou de hors-cadre? 105 1
Votre &établimsement a-t-il payé

ou remboursé des cotisations a des

corporations ou 3 des ordres professionnels

au bénéfice -

-d‘autres employés de l‘établipsement?

Si wous avez répondu « oui », vous devesz
indiquer les raisons & la page 111, 106 1

exercice terminé le 31 mars 2013

(2) {3 - €}
NON s8/0 NUMERO DE
COMMENTAIRE
[
6

A5-471
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Nom de 1'établissement Code

'La Maison Blanche de North Hatley inc

1332-3050

Page
11¢-12

QUESTIONNAIRE A L;INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

Votre établismpement a-t-il versé

4 pes hors-cadre et cadres une rémunération
ou une compenpatbion pour des heures
supplémentaires de travail oc¢asionnellement
requises par l’exercice normal de leurs té@che

(Circulaire codifiée 02.01.22.01%,
annexe 1 - Réglement sur certaines
conditions de travail applicables

aux cadres, article 10; annexe 2 -
Réglement sur certaines c¢onditions

de travail applicables aux hors-cadre,
article 26)

8i vous avez répondu « oui », vous

devez indiquer lea ralsons & la page 111
Votre établissement, pour la période

du ler avril 2012 au 31 mars 2013,
g’est-il conformé 3 la Loi sur les
services de santé et les services
gociaux et aux directives du Ministére

4 l'effet gqu’'il ne peut verser{l)

des avantages hore ententes A des
médecing en considération de la
pregtation de services mé&dicaux assurés?

8i wvous avez répondu « non », vous devez
compléter la page 3155 du rapport financier
annuel du 31 mars 2013 et décrire les
raisons de votre non-conformité & la

page 111

{REF. : lettres Gu ministre ek Qu
soug-ministre de la Santé et des
Sexvices sociaux datées du 17 octobre
2001 et chapitre S-4.2, article 259)
Votre &tablissement a-t-il appligué,
pour les hors cadre et les cadres
aupédrieurs, la classe d’évaluation
autorisée par le Ministére?

(Circulaire codifiée 02,01.22.01,
annexe 1, Réglement sur certaines
conditions de travail applicables aux
cadres « article 11 »; annexe 2,
Réglement sur certaines conditions

de travall applicables aux hors-cadre
« article 27 »)

107

108

109

{1)
QuUl

exercice terminé le 31 maxs 2013

(2} (3) (4)
NON $/0  MNUMERO DE
COMMENTAIRE

7

AS-471
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Nom de 1l'é&tablissement Code
La Maison Blanche de North Hatley inc . 1332-3050

Page
110-13

QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

Votre établissement a-t-1il versé

(Peu importe la source de Einancement}
au cours de 1l'exercice financier

2012 2013 une rémunération & des
médecins pour l’exercice de fonctiong
médico—administraﬁives?

(Voir définition aux explications de
la page 355 du rapport financier
annuel du 31 mars 2013},

gi vous avez répondu « oui », wvous

devez compléter la page 355 du rapport
financier annuel du 31 mars 20131 et
décrire les raisons de votre
non-conformité & la page 111. 11¢
Votre établissement a-t-il versé

(Peu importe la source de financement),
entre le ler avril 2012 et le 31 mars 2013,
4 ses employés, une rémunération
additionnelle ou des avantages

directs ou indirects assimilables

a4 une forme de rémundration en sus

ou au-deld de ce qui est prévu aux
conventions collectives et aux ententes
aingi qu’aux circulaires relides

aux mesures administratives particuliéres
applicables autorisées par le Ministére

et aux directives subséquentes?

8i vous avez répondu « oui », vous devez
indiquer les raisons & la page 111 et
indiquer la nature de cette rémunération
ainsi que les montants afférents 4 la
page 355 du rapport financier annuel.

{Réf., :+ lettres du ministre et du

aous-ministre de la Santé et des Services

sociaux datées respectivement du 26 novembre

2001 et du 3 décembre 2001, ainsi que les

circulaires codifiées 03.01.61.05 et

03.01.61.09 et les lettres &‘autorisation 111

(1)
out

exercice terminé le 31 mars 2013

(2) (3) (4)
NON 8/0 NUMERO DE
COMMENTAIRE
3
2
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Hom de

1'établissement

Code

La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050

Page
11¢-14

QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

{1)
ouUL

Votre établissement a-t-il versé

{Peu importe la source de financement},

entre le ler avril 2012 et le 31 mars 2013,

dea avantages directs ou indirects

assimilables & une. forme de rémunération

en sus ou au-deld de ce qui est prévu

& l'entente liant le ministére de la

Santé et des Services sociaux et

l/Association des pharmaciens des

établisgements de santé du Québec

ainsi qufaux cixculaires codifiées
02.01.34,03 et 03.01.61.05 afin de
recruter des pharmaciens ou de retenir

les pharmaciens déja & l'emploi de
1! établiagement?

Si vous avez répondu « oui », vous devez

indiquer les raisons et la nature de

cette rémunération & la page 111.

(REF .

circulaires codifiées 02.61,.34.03

et 03.01.61.05). 1i2
Dans votre é&tablissement, y a-t-il

des emplois syndiqués gqui sont non

conformes & la nomenclature des titxes

d'emploi, des libellés, des taux et des
échelles de salaire (titre, libellé et
salaire) ?

Si vous avez répondu « oui », vous devez

indiquer & la page 111 quels sont ces

titrea d’emplei et les motifs gqui les
justifient.

(REE.

circulaire codifiée 02.,01.42.10) 113

Dana votre établissement, ¥y a-t-il

des emplois non syndigqués qui sont non

conformes & la nomenclature des titres
dremplol, des libellés, des taux et des
échelles de salaire (titre, libellé et
salaire)?

81 vous avez répondu « oui », vous devez

indiquer & la page 111 quels sont ces

titres d‘emploil et les motifs gui les

justifient.

(R&E.

circulaire codifiée 02.01.42.10) 114

exercice terminé le 31 mars 2013

(2) {3} (4}
NON s8/0 NUMERO DE
COMMENTAIRE
2
2
2
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Nom de l'établissgement

La Maison Blanche de North Hatley inc

Code
1332-3050

Page
110-15

QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION.

(1}
our

Votre établissement s‘est-il assuré

gue les sommes annuelles du budget

-national de développement du personnel

d’encadrement allouéea par 1’agence
ont &té utilisées & cette seule fin? . 115 i
Votre é&tablissement a-t-il regpecté

leg modalités du cadre de gestion

régissant le recours 3 la main-d’euvre

indépendante (MOI) en soing infirmiers
et d'assistance pour les établissements
publics et privés conventionnés?

"(REf. : circulaire codifiége 02.01.27.01)

Si vous avez répondu « non », vous devez

indiquer les ralsons & la page 111 116 1

Une politigue de vérification des

antécédenty judiciaires a-t-elle été

adoptée au pein de votre &tablissement,

et ce, conformément aux modalités prévues
4 la circulaire codifiée ¢2.01.10.11%?

8i vous avez répondu « non », vous devez

indiguer les raisong & la page 111 117 1

L’établisgement a-t-il par réglement :

-déterminé les normes applicables & un

cadre supérieur ou intermédiaire en
maciére de conflit d’'intéréts et
d’exclusivité de fonctiona?

(Chapitre 5-4.2,

article 234) * 118 1

L’établigsement a-t-il par réglement

-établi des mesures pour prévenir ou

faire cesser lep conflits 4'intéréts

auxquels peuvent donner lieu l'octroi
de contrats visés 8 l’'article 235 de

la loiv?

(Chapitre S5-4.2,

article 235) * 1198 1

exerclice terminé le 31 mars 2013

(2} {3} {4)
NON s/o NUMERO DE
COMMENTAIRE

8

8
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Nom de 1'établissement Code ) ’ Page
La Maiscn Blanche de North Hatley ing 1332-3050 110-16

exercice terming le 31 mars 2013
QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

(1) {2) (3) {4)

oux NON s/0 NUMERO DE
COMMENTAIRE

SECTION - SECURITE DES ACTIFS INFORMATIONNELS

Pour chacune des questions 200 & 206,
lorague 1*é&tablissement a répondu non,
i1 deit indiquer les moyens mis en cuvre
pour réaliser chacune des étapes dans
les meilleurs délais.

Le conseil d’administration de
1*&tablissement a-t-il
a) adopté un plan dfaction en matidre de
sécurité des actifs informationnels?
{R&f. : CGGAI, section II, article 2.la) * 200 3
Le conseil d'administration de
1’ é&tablisgement a-t-il :
b) regu et entériné le bilan annuel
concernant la sécurité des actifs
informationnels?
{Réf. : CGGAI, section II, article 2.1b) 201 2 9
Un programme de formation et de
sengibilisation sur la politigque de
séourité des actifs informationnels
pour l‘’ensemble du personnel a-t-il
&té congu et mis en place?

(REF. : CGGAI, section I, article 4.7

et section III, article 8) * 202 1
Parmi 1’‘ensemble des mesures

obligatoires et minimales en matiére de

sécuritd des actifs informationnels

identifiés au CGGAI, 1l'établissement

a-t-il :

a) prils en compte la sécurité dans les
processus d'acgquisition de logiciels
et le développement des applications
et au moment dfintégrer ces logiciels
et ces applications a lfenvironnement
technologique de 1’organisme?

(R&f. : CGGAX, sgection III, article 44) * 203 1
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Nom de 1’établissement
La Maison Blanche de North Hatley inc

Code
1332-3050

Page
110-17

exercice terminé le 31 mars 2013

QUESTIONNAIRE A L'INTENTION DE LA HAUTE DIRECTION

Parmi 1‘ensemble des mesures
obligatoires et minimales en matiére de
séourité des actifs informationnels

-identifiés au CEGAL, 1’établissement

a-t-il :

b} effectué des vérifications et des
audita, de fagon périodigue et au
besoin, pour s’assurer du respect
des mesures, des pratiques et des
procédures relatives 4 la sécurité
des actifs informationnels?

(Réf. : CGGAI, section III, article 59}

-Votre établissement a-t-il mis

en place un comité qui traite de la
séourité des actifs informationnels?

"{R&F. : CGGAI, section II, article 2.3b)

gi vous avez répondu ¢« oui »

4 la question 205, ce comité g’est-il
réuni & plus d’une reprise dansg la
derniére année?

(R6Ef. : CGGAI, section II, article 2.3b)

(1) (2} {3) (4)
oUI NON s/o NUMERO DE
COMMENTAIRE
204 1
205 1
206 1

AS-471

- RAPPORT FINANCIER ANNUEL

2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révigée:12-13 110-17



Nom de 1'établissement Code . Page
La Maison Blanche de Morth Hatley inc 1332-3050 110-18

exercice terminé le 31 mars 2013
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Nom de l'établissement Code Page

La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 111-00
Commentaires relatifs au guestionnaire & 1l'intention de la haute direction exercice texminé le 31 mars 2013
oL Question 2

La société mére «ultime», Groupe Sante Sedna, a un comité de
vérification au cours duquel sont traités les é&tats financiers
conaclidés du groupe.

02 Question &

Aucun é€lément n'a &té porté i notre attention nous laissant croire
que le contr8le. interne approprié en ce qui concerne la fiabilité

de l'information financiére et non financiére présentée au rapport
financier annuel n'a pas &été congu, mis en place et maintenu.

03 Quegtion 7

=

Aucun élément n'a &té porté A4 notre attention nous laissant croire
gue le contrdle interne approprié en ce qui concerne l'efficacité
et l'efficience de ses activités n'a pas été congu, mis en place et
maintenu.

04 Question 8

=

Aucun élément n'a été porté 4 notre attention noug laissant croire
que le contrdle interne approprié en ce qui concerne la conformité
aux textes légaux et réglementaires ainsi qu'aux directives
administratives applicables n'a pas &té congu, mis en place et
maintenu.

05 Question 9
Aucun élément n'a été& porté 4 notre attention nous laissant croire
que le controle interne approprié en ce qui concerne la compilation
des unités de mesure n'ont pas été congu, mise en place et
maintenu.

06 Questions 105 et 106

Professionnels de la comptabilité.

07 Question 107

Une semaine de congé est offerte aux cadres pour compenser les
heures supplémentaires non rémunérées dans un but de rétention.

08 Questions 118 et 119

Politigue de conflit d'intérét approuvée par la DG.

09 Question 201

Le sera dans la prochaine année.
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Nom de l'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 119-00

Rapport de l'auditeur indépendant - E/F et autres informations financiéres . exercice terminé le 31 mars 2013
Rapport de 1l’auditeur indépendant
Aux membres du conseil d’adminietration de Groupe Champlain Inc.

Rapport sur les états finmanciers

Nous avons effectué 1‘audit des états financiers de la Maison Blanche de
North Hatley inclus dans la section auditée du rapport financier annuel, qui
comprennent 1’état de la situation financiére au 31 mars 2013 et leg états
des résultats, des surplus (déficits) cumulés, de la variation des actifs
financiers nets (de la dette nette) et des flux de trésorerie pour
l'exercice terminé a4 cette date, ainsi qu’'un résumé des principales méthodes
comptables et d’autres informations explicatives. Le présent rapport sur les
états financiers ne couvre pas les unités de mesure et les heures
travaillées et rémunérées présentées aux pages 330, 352, 650 et 660,
puisqu’elles font l’objet d'un rapport d’audit distinct.

Responsabilité de la direction pour les états financiers

La direction est responsable de la préparation et de la présentation fidéle
de ces états financiers conformément aux Normes comptables canadiennes pour
le secteur public, ainsi que du contrdle interne qu’elle considére comme
nécegsaire pour permettre la préparation d'états financiers exempts
d'anomalies significatives, que celleeg-ci résultent de fraudes ou d’erreurs.

Responsabilité de 1’auditeur

Notre responsabilité consiste a exprimer une opinion sur les états
financiers, sur la base de notre audit. Nous avons effectué notre audit
selon les normes d'audit généralement reconnues du Canada. Ces normes
requiérent que nous nous conformions aux régles de déontologie et que nous
planifiions et réalisions 1’audit de fagon & obtenir 1’assurance raisonnable
gque les états financiers ne comportent pas d’'anomalies significatives.

Un audit impligue la mise en cuvre de procédures en vue de recueillir des
éléments probants concernant les montants et les informations fournis dans
les états financiers. Le choix des procédures relé&ve du jugement de
1’auditeur, et notamment de son évaluation des risques que les &tats
financiers comportent des anowmalies significatives, gque celles-ci résultent
de fraudes ou d'erreurs. Dans 1'évaluation de ces risques, l’auditeur prend
en considération le contrble interne de l'entité portant sur la préparation
et la présentation fidéle des états financiers afin de concevoir des
procédures d’audit appropriées aux circonstances, et non dans le but
d'exprimer une opinion sur l'efficacité du contréle intefne de l‘entité. Un
audit comporte également l'appréciation du caractére approprié des méthodes
comptables retenues et du caracté&re raisonnable des estimations comptables
faites par la direction, de méme gque 1’appréciation de la présentation
d’'engemble des états financiers.

Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont
suffisants et appropriés pour fonder notre opinion d‘audit assortie de
régerve,
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Nom de l'établissement ' Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 119-01

Rapport de l'auditeur indépendant - H/F et autres informations Financiéres exercice terminé le 31 mars 2013
Fondement de l’opinion avec réserve

Les états financiers n'incluent pas les informations financiéres relatives
au fonds d’immobilisations, ni les informations & fournir connexes, c¢e qui
consiste une dérogation aux Normes comptables canadiennes pour le secteur
public. Cette gituation nous conduit donc A& exprimer une opinion d’audit
modifiée sur les états financiers de l'exercice courant comme nous 1‘avions
fait pour les états financiers de 1’exercice précédent. Il n'est pas
possible d'inclure dans le présent paragraphe les informations omises dans
les états financiers, car elles n'ont pas été préparées par la direction.

Opinion avec régerve

A notre avis, a l’exception des incidences des problémes décrits dans le
paragraphe de «Fondement de l’opinion avec réserves», les é&tats financiers
donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image fidé&le de la
gituation financiére de la Maison Blanche de North Hatley au 31 mars 2013
ainsi que des résultats de ses activités, de la variation de ses actifs nets
(za dette nette), des pertes et gainsg de réé&valuation et de ses flux de !
trésorerie pour l'exercice terminé & cette date, conformément aux Normes
comptables canadiennes pour le secteur public.

Autre point

_Sans pour autant modifier notre opinion, nous attirons l'attention sur la
note 3 des états financiers qui explique que certaines informations
comparatives pour l'exercice terminé le 31 mars 2012 ont é&té retraitées.

Référentiel comptable et restriction quant & l'utilisation

Sans pour autant modifier notre opinion, nous attirons l'attention sur la
note 2 des états financiers, qui décrit le référentiel comptable appliqué.
Les états financlers ont été préparés pour permettre & 1l’établissement de se
conformer aux exigences en matiére 4’'information financiére du ministére de
la Santé et des Services sociaux du Québec. En conséquence, il est possible
gue les états financiers ne puissent se préter 4 un usage autre. Notre
rapport est destiné uniquement au ministére de la Santé et des Services
sociaux du Québec et 3 la Maison Blanche de North Hatley et ne devrait pas
8tre utilisé par d'autres parties que le ministére de la Santé et des
Services sociaux du Québec et la Maison Blanche de North Hatley.

Rapport relatif & d’autres obligations légales ou législatives

Conformément &4 lfarticle 293 de la Loi sur les services de santé et les
services sociaux (Québec) et & 1l'annexe I du Réglement sur la gestion
financiére des établissements et des conseils régionaux, et sur la base des
éléments probants obtenus lors de la réalisation de nos travaux d'audit sur
les états financiers, 3 notre avis, dans tous les aspects significatifs,

1’ établissement s’est conformé

* aux dispositions de la lol susmentionnée et aux réglements s’y rapportant,
dang la mesure ol en sont touchés ses revenus ou ses charges;

* aux explications et aux définitions se rapportant 3 la préparation du
rapport financier annuel;
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Nom de 1'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 119-02
Rapport de l'auditeur indépendant - E/F et autres informations financiéres ’ exercice terminé le 31 mars 2013

s aux définitions contenues dans le Manuel de gestion financi&re publié par
le ministére de la Santé et des Services sociaux du Québec en ce gui a trait

=

a4 ses pratiques comptables & l'exception des éléments suivants:

Les taxes municipales et scolaires sont comptabilisées dans les charges non
réparties de la page 321 alors que ces dépenses devraient é&tre 1mputees dans
le centre d'activité 7700 - Fonctionnement des installations.
L'établissement a choisi de comptabiliser ces dépenses dans les charges non
réparties, car elles sont spécifiques aux établissements privés '
conventionnés. De plus, les frais du Siége Soclal sont comptabilisés dans
les charges non réparties alors qu'ils devrailent &tre imputés dans le centre
d'activités 7300 - Administration générale.

Les états financiers incluent une subvention & recevoir relative aux

vacances et bangques de congé de maladie gui n'est pas calculée selon la
circulaire 2013 001 au 31 mars 2013

DT tomen)

Le 28 juin 2013
Montréal, Qc

CPA auditeur, CA, permis de comptabilité'publique no Al119828
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Nom de 1'établissement
La Maison Blanche de North Hatley inc

Code
1332-3050

Page
120-00

Annexe au rapport de 1'auditeur - £/F et autres informations financiéres

NUMERO DU
COMMENTAIRE

COMMENTAIRES

exercice terming le 31 mars 2013
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Nom de 1'établisgsement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 . 121-00

exercice terminé le 31 mars 2013
Rapport dérivé établi par 1’auditeur
Aux membres du conseil dfadministration de Groupe Champlain Inc.

Nous avons audité les états financiers de la Maison Blanche de North Hatley

au 31 mars 2013 et pour l’exercice terminé a cette date, et nous avons
produit notre rapport sur ces é&tats financiers en date du 28 juin 2013,

Conformément aux exigences du ministére de la Santé et des Services sociaux

du Québec, nous sommes tenus de remplir le questionnaire & compléter par
1’ auditeur indépendant (cl-aprés le « questionnaire »).

Dang le cadre de l'audit susmentionné, nous avons rempli le gquestionnaire.
Nous n’aveong cependant mis en muvre aucune procédure en sus de celles qui
étaient nécesgalres pour nous falre une opinion sur les états financiers.

Le présent rapport et le guestionnaire rempli sont destinés uniquement &
répondre aux exigences du ministére de la Santé et des Services sociaux du
Québec et ne doivent donc pas &tre mentionnés ou utiligés & d'autres fins.

Djonﬂ: S-e. . c_.A-p.

Le 28 juin 2013
Montréal, Qc

CPA auditeur, CA, permis de comptabilité publique no A119828
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Nom de 1l'é&tablissement Code
La Maison Blanche de. North Hatley inc 1332-3050

Page
122-01

REBONSES AU QUESTIONNATRE A COMPLETER PAR L'AUDITEUR INDEPENDANT

Quept

ion Réponae * Commentaire Question

SECTION I ~ RAPPORTS ET REGLEMENTATION

100
102
104
106
108
110

N

O 0 0 = =

SECTION II - AUTRES

SUITE PAGE SUIVANTE

* 0

Les réponses sont fournies par l'auditeur indépendant sur la base des éléments probants

= Oui, ¥ = Non,

01 101
103
105
02 107
109

X = Bans objet

obtenus lors de la réalisation de ses travaux d'audits sur les états financiers.

De plus, toute information requise au questionnaitre et tout commentaire qu'il

juge pertinent doivent &tre consignés

Le rapport de l'auditeur est présenté A la page 121.

4 la page 123 du préaent rapport financier annuel.

exercice terminé le 31 mars 2013

Réponse * Commentaire

O X =2 =2 =

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1

Révigée:12-13 122-01



Nom de 1l'établissement Code Page

La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 122-02

REPONSES AU QUESTIONNAIRE A COMPLETER PAR L'AUDITEUR INDEPENDANT exercice terming le 3% mars 2013

Question Réponse * Commentaire Question
200 o

Réponae * Commentaire

* 0 = 0Qul, N = Non, ¥ = Sang objet
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Nom de 1'établissement Code ' Page

La Maigon Blanche de North Hatley inc 1332-3050 ) 123-00
Commentai;es relatife au questionnaire 4 compléter par 1l'awnditeur indépendant exercice terming le 31 mars 2013
Commentaires ' '

01 Question 100

Outre les commentaires mentionnés au rapport de l'auditeur
indépendant, aucun autre cas de non-conformité aux exigences du
Manuel de gestion financidre n'a été décelé.

02 Question 106
Anomalie non corrigée _
Subvention & recevoir MSSS (13 433)
Résultats 13 433

Lacune d'information & fournir

La note sur les instrumentg financiers et la gestion des risques
n'est pas présentée.
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Nom de 1 'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 130-00

Rapport de 1l'auditeur indépendant-Unités de mesure/hres travaillées, rémunérées exercice berminé le 31 mars 2013

Rapport de 1‘auditeur indépendant sur les unités de mesure et les heures
travaillées et rémunérées

Aux membres du congeil d’administration de Groupe Champlain Inc.

Nous avons procédé, conformément 4 l’article 293 de la Loi sur les services
de santé et les services sociaux (Québec) et 3 l'annexe I du Réglement sur
la gestion financiére des établissements et des conseils régionaux, a
l’audit des unités de mesure et des heures travaillées et rémunérées pour
l'exercice terminé le 31 mars 2013. Ces informations, compilées par la
Maison Blanche de North Hatley selon les définitions et explications
contenues dans le Manuel de gestion financiére (MGF) publié par le ministére
de la Santé et des Services sociaux du Québec, sont incluses dans le rapport
financier annuel aux pages 330, 352, 650 et 660. La responsgabilité de ces
unités de mesure et de ces heures travaillées et rémunérées compilées selon
les définitions et explications contenues dans le MGF incombe 4 la direction
de l'établissement. Notre responsabilité consiste a exprimer une opinion sur
ces informationg en nous fondant sur nos travaux d’audit.

Notre audit a €té effectué conformément aux normesg d'audit généralement
reconnues du Canada. Ces normes requiérent gue nous planifiions et
réalisions l/audit de fagon & fournir l'assurance raisonnable que ces
informations sont exemptes d’anomalies significatives. L'audit comprend le
contrBle par sondages des élémente probants & l/appui des unités de mesure
et des heures travaillées et rémunérées compilées gelon les définitions et
explications du MGF. Il comprend également l’'évaluation, le cas échéant, des
principes comptables suivis et des estimations importantes faites par la
direction de 1'établissement, ainsi gu’une appréciation de la présentation
d'ensemble de ces informations.

Y

A notre avis, & l’exception de 1’élément mentionné & 1‘annexe au rapport de
lrauditeur, les unités de mesure et les heures travaillées et rémunérées ont
été compilées par la Maison Blanche de North Hatley pour 1l'exercice terminé
le 31 mars 2013, dans tous leurs aspects significatifs, conformément aux
définitions et explications contenues dans le MGF publié par le ministére de
la Santé et des Services sociaux du Québec.

D—(ﬂomjé_ S-Q—N.c..nr\.).

Le 28 juin 2013
Montréal, Qc

CPA auditeur, CA, permis de comptabilité publigue no 2119828
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Nom de 1l'établissement ' ) Code

Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 .131-00
Annexe au rapport de l'auditeur - Unités dé mesure/hres travaillées, rémunérées exercice terminé le 31 mwars 2013
Commentaires
1. L'Etablissement n'a pas compilé les unités de mesure

"Kilogramme de linge souillé" et "Kilogramme de linge propre'"
pour le centre d'activités 7604.
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Rapport de 1l'auditeur indépendant - Respect des modalités de la directive
ministérielle relative aux conditions de rémunération offertes lors
de l'octroi de mandate visés par la circulaire 2012-026.
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RAPPORT FINANCIER ANNUEL

Annexe au rapport de l'auditeur indépendant_ - Respect des modalités
de la directive ministé&xrielle relative aux conditions de rémunération
offertes lors de l'octroi de mandats visés par la circulalre 2012-026.
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RAPPORT FINANCIER ANNUEL

ATAT DU BUIVI DES RESERVES, COMMENTAIRES ET OBSERVATIONS
FORMULES PAR L'AUDITEUR INDEPENDANT

Considérant les limites technologiques du LPRG Progress, l'établissement
int&gre 'manuellement' le tableau présenté A4 1l'annexe 7 de la

circulaire 2013-001 intitul&e 'ETAT DU SUIVI DES RESERVES,

COMMENTAIRES ET OBSERVATIONS FORMULES PAR L'AUDITEUR INDEPENDANT', a la
suite de cette page d la copie¢ papier du AS-471 ainsi qu'au fichier format
pdf gue 1l'établissement transmet au Ministére.
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Deuxiéme partie - Etats financilers
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Etat d'allocation de 1l'enveloppe régionale des crédits {seulement pour CRSSSBJ et Conseil Cri SSSBJ) 265
Informations sur la taxe sur les produits et services {TPS) et sur la taxe de ventes du Québec (TVQ) 266
Notes aux états financiers 270
Fonds dfexploitation - Détail des affectations des surplus (déficits) cumulés 289
Précisions aux états financiers
Précision no 1 - Fonds d'exploitation - Revenus reportés des activités principales 290
Précision no - Fonds d'exploitation - Revenus reportés dea activités accessoires 291
Précision no -~ Tous les fonds - Revenus reportés relatifs aux sommes recues
par deons, legs et autres feormes de contributions 292
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Nom de 1'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 .o 270-00

Notes aux états financiers - AUDITEE exercice terminé le 31 matrs 2013

NOTE 1 - STATUT ET NATURE DES OPERATIONS

L’établissement est constitué en corporation par lettres patentes sous
l7autorité de la Loi sur les services de santé et les services sociaux
{chapitre S-4.2). Il a pour mandat d'offrir, de fagon permanente ou
temporaire, un milieu de vie substitut, des gervices d’hébergement,
d’assistance, de soutien et de surveillance, ainsi que des services de
réadaptation, psychozociaux, infirmiers, pharmaceutigque et médicaux aux
adultes gqui, en raison de leur perte d'autonomie fonctionnelle ou
psychosocidle, ne peuvent plus demeurer dans leur mllleu de vie naturel
malgré le support de leur entourage.

NOTE 2 - DESCRIPTION DES PRINCIPALES METHODES COMPTABLES

Référentiel comptable

Ce rapport financier annuel est établi conformément aux Normes comptables
canadiennes pour le secteur public, & l'exception de 1'élément suivant

Leg états financiers n'incluent pas les informations financiéres relatives
au fonds d'immobilisations, ni les informations & fournir connexes, ce qui
constitue une dérogation aux Normes comptables canadiennes pour le secteur
public.

Utilisation d'estimations

La préparation du rapport financier annuel exige gue la direction ait

recours & des estimations et & des hypothéses. Ces derniéres ont une

incidence & 1l’égard de la comptabilisation des actifs et des passifs, de la
présentation des actifs et passifs éventuels & la date des états financiers
ainsi que la comptabilisation des produite et des charges au cours de la
période vigée par le rapport financier annuel. Parmi les principales
composantes des états financiers exigeant de la direction gu'elle établisse
des estimations figurent la provision pour créances douteuses et les charges

4 payer. Les résgultats réels peuvent différer des mellleures prévisions faites
par la direction.

Comptabilité d’'exercice

La comptabilité dfexercice est utilisée tant pour 1'information financiére
que pour les données quantitatives non financiéres.

Revenus

Les revenus sont comptabilisés selon la mé&thode de la comptabilité
d’'exercice, c’est 34 dire dans 1'année au cours de laquelle ont eu lieu les
opérations ou les faits leur donnant lieu.

De fagon plus spécifigue

Les subventions (transferts) en provenance du ministére de la Santé et des
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Nom de 1l'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc ' 1332-3050 270-01

Notes aux &tats financiers - AUDITEE : exercice terminé le 31 mars 2013
Services sociaux (MSSS8), des agences ou d’'autres ministéres, organismes
budgétaires ou de fonds spéciaux du gouvernement du Québec ou du
gouvernement du Canada, sont constatées et comptabilisées aux revenus dans
l'année financiére au cours de laguelle elles sont diiment autorisées par le
cédant et que les critéres d'admissibilité ont été respectés par
l7&tabklissement, sauf lorsque la subvention (transfert) crée une obligation
répondant & la définition d'un passif pour l'établissement. Ceci est
notamment le cas lorsque la subvention (le transfert) est assorti de
stipulations & respecter imposés par le cédant. L‘établissement comptabilise
alors un revenu reporté gui est amorti au fur et i mesure que les
stipulations sont rencontréeg.

Leg gommes en provenance d'une entité hors du périmétre comptable du
gouvernement du Québec sont constatées et comptabilisées comme revenus dans
l'exercice au cours duquel elles sont utilisées aux fins prescrites en vertu
d'une entente (nature de la dépense, utilisation prévue ou péricde pendant
laguelle les dépenses devront 8tre engagées). Les sommes recues avant
qu'elles soient utilisées doivent étre présentées & titre de revenus
reportés jusqu'ad ce gue lesdites sommes soient utilisées aux fins prescrites
dans l'entente.

Lorsque les sommes regues excédent les cofits de la réalisation du projet ou
de l'activité, selon les fins prescrites & l'entente, cet excédent doit &tre
inscrit comme revenu dans l'exercice au cours duguel le projet ou l'activité
est terminé&, sauf si l'entente prévoit 1l'utilisation du solde, le cas
échéant, & d'autres fins prescrites. De méme, si une nouvelle entente écrite
egt conclue entre les parties, il est possible de comptabiliszer un revenu
reporté, sl cette entente prévoit les fins pour lesquelles le solde doit

8tre utiliseé.

Revenus provenant des usagers

Les revenus provenant des usagers sont diminués des déductions, des
exonérations et des exemptions accordées 3 certains de ceux-ci.

Revenug d'intéréts

Les intéréts gagnés sur l'encaisse et les placements sont partie intégrante
de chacun des fonds et, dans le cas spécifique du fonds d'exploitation, sont
répartis entre les activités principales et les activités accessoires.

Dans le cas d'un prét interfonds, les intéréts gagnés sur l'encaisse et les
placements, réalisés & partir d'un solde prété&, appartiennent au fonds
préteur,

Autres revenus

Les sommes regues par don, legs, subvention ou autre forme de contribution
sans condition rattachée, & l’exception des sommes octroyées par le
gouvernement du Québec et ses ministéres ou par des organismes dont les
dépenses de fonctionnement sont assumées par le fonds consolidé du revenu
sont comptabilisées aux revenus des activités principales dé&s leur réception

et sont présentées a 1l’'état des résultats du fonds d’exploitation.

Charges inhérentes aux ventes de services

-..

Les montants de ces charges sont déterminés de fagon & Egaler les montants
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Nom de 1l'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-305¢0 : 270-02

Notes aux états fiﬁanciers - AUDITEE exerclice terminé le 31 mars 2013
des revenus correspondants.

Débiteurs
Les débiteurs sont présentés a leur valeur recouvrable nette au moyen d'une
provision pour créances douteuses.

La dépense pour créances douteuses de l'exercice est comptablllsee aux
charges non réparties de l’exexcice.

Régime de retraite

Les membres du personnel de l/établissement participent au Régime de
retraite des employés du gouvernement et des organismés publics (RREGOPR), au
Régime de retraite des fonctionnaires (RRF) ou au Régime de retraite du
personnel d’encadrement (RRPE). Ces régimes interentreprises sont 3
prestations déterminées et comportent des garanties & la retraite et au
décés. La comptabilité des régimes & cotisations déterminées est appligquée
aux régimes interentreprises & prestations déterminées gouvernementaux,
compte tenu gue l'établissement ne dispose pas d’informations suffisantes
pour appliguer la comptabilité des régimes 3 prestations déterminées. Lesg
cotisations de Ll'exercice de l'établissement envers cés régimes
gouvernementaux gont assumées par le MSSS et ne sont pas présentées au

rapport financier annuel.

Frais payvés d'avance

Les frais payés d’avance représentent des déboursé effectués avant la fin de
l/année financiére pour des services & receveoilr au cours du ou des prochaing
exercices financiersg.

Ils sont imputés aux charges de l’exercice au cours duguel 1‘établissement
congomme effectivement le service.

Stock

Leg stocks sont évaluég au moindre du cofit ou de la valeur de réalisation
nette. Le collt est déterminé selon la méthode du colit moyen.

Ils sont comptabilisés dans les charges de l'exerxcice au cours duquel ils
sont consommés.

Instruments financiers

Au ler avril 2012 est entrée en vigueur la norme comptable de 1'ICCA pour le
gecteur public SP 3450 Instruments financiers. Son application impligue
l’évaluation a leur juste valeur des instruments financiers dérivés et des
placements de portefeuille composés d’instruments de capitaux propres cotés
gsur un marché actif. La variation annuelle des justes valeurs de ces
instruments financiers engendrent des gains et pertes non réalisés qui
doivent &tre présenté&s dans un nouvel état financier, appelé Etat des gains
et des pertes de réévaluation, jusqu’d leur décomptabilisation par
extinction ou par revente.

En vertu de la Loi sur les services de santé et les services sociaux, le
ministé&re de la Santé et des Services sociaux (MSSS) détermine le format du
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Nom de 1'établissement ) Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc B 1332-3050 270-03
Notes aux états financiexs - AUDITEE ’ exercice terminé le 31 mars 2013

rapport financier annuel appllcable aux établissements (agences). Pour
l’exercice terminé le 31 mars 2013, le MSSS a convenu de ne pas inclure le
nouvel état financier requis puisqu’il estime peu ou non probable qu’une
entité du réseau de la santé et des gervices sociaux détienne des _
instruments financiers devant &tre évaluds & la juste valeur considérant les
limitations imposés par la LSSSS en ce sens.

L’ établissement ne détient ﬁas'au 31 mars 2013 et n’a pas détenu au cours de

l'exercice d’'instruments financiers devant étre évalués & la juste valeur et
par conségquent, il n'y a pas de gain ou perte de réévaluation.

Clasgification des activités

La classification des activités d'un établissement tient compte des services
gqu'il peut fournir dans la limite de ses objets et pouvoirs et de ses
sources de financement. Les activités sont classées en deux groupes :

* activités principales : les activités principales comprennent les
opérations qui découlent de la prestation des services qu'un établissement

est appelé i fournir et qui sont essentielles & la réalisation de sa mission
dans le cadre de son budget de fonctionnement approuvé par 1'agence;

* activités accessolires : les activités accessoires comprennent les services
gqu'un établissement rend, dans la limite de ses objets et pouvoirs, en sus
de la prestation de services qu'il est appelé i fournir.

Centres d'activités

En complément de la présentation de l'état des résultats par nature des
charges, et 3 wmoine de dispositions spécifiques, la plupart des charges
engagées par les &tablissements dans le cadre de leurs activités principales
et accesgoires gont réparties par objet dans des centres d'activités. Chacun
de ces centres est une entité regroupant des charges relatives 3 des
activités ayant des caractéristiques et des objectifs similaires eu égard
aux services rendus par l'établissement. Certalns centres d'activités sont

subdivisés en sous-centres.
Subdivigiong des activités accessgoires

Les activités accesgsoires se subdivisent en activités complémentaires et en
activités de type commercial :

¢ les activités accessoires complémentaires sont celles gui n‘ont pag trait
4 la prestation de serviceg reliés 3 la mission de 1'établisgsement. Elles
peuvent toutefolis constituer un apport au réseau de la santé et des services
sociaux. Les fonds nécessaires a l'autofinancement de ces opérations
proviennent de 1l’agence, d'autres ministéres, de régies gouvernementales,

d’organismes publics, etc.;

¢ les activités accessolires de type commercial regroupent toutes les
activités de type commercial. Elles ne sont pas reliées directement i la
prestation de services aux usagers.

Unités de mesure

Une unité de mesure est une donnée guantitative et non financiére, compilée
de fagon spécifique pour un centre ou un sous-centre d'activités donné dans
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Nom de 1'é&tablissement ' Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 270-04

Notes aux états financiers - AUDITERE exercice terminé le 31 mars 2013
le but de fournir une indication de son niveau d'activités.

Un centre d'activités ou un gous-centre d‘activités peut é&tre appelé A
megurer ses données selon une ou deux unités de mesure, l'unité A et 1
B. La définition des unités de mesure et le mode de compilation sont
précisés danes chaque centre et sous-centre d’activités. Leur compilation
permet & 1’établissement d’établir un colit unitaire de production de
produits ou de services relié aux cofits directs bruts ajustés loraque l‘on
référe 4 1l‘unité A, alors que l'unité B pernet de détérminer un cofit
unitaire de consommation, relié aux cofitg directs nets ajustés.

nité

Avoir propre

L'avoir propre correspond aux surplus (déficits) cumulés du fonds
d’exploitation et est constitué des montants grevés et non grevés
d’affectations. Il comprend les résultats des activités principales et
accessoires.

L'utilisation de 1l’avoir prépre 4 l'égard des montants non affectés ou de
ceux grevés d'affectations ne doit pas, distinctement, avoir pour effet de
rendre le solde de ces derniers déficitaires.

NOTE 3 -~ MODIFICATIONS COMPTABLES
Avantages sociaux futurs
Dans le passé, les passifs afférents aux cbligations envers les employés en

congé parental et en assurance-salaire n'’étaient pas inscrits aux états
financiers.

A compter de l’exercice 2012-2013, les passifs ainsi que le financement du
MSSS reliés aux obligations relatlves aux employésg en conge parental et en
assurance-sgalalre sont comptabilisés.

Cette modification comptable, appliquée rétroactivement avec retraitement
des données comparatives, a pour effet d'auamenter les postes suivants :

2013 2012
Subvention & recevolr - MSSS 62 626 E5 396
Paggifs au titre des avantages sociaux futurs 62 626 55 396
Charges-avantages sociaux 7 230 4 681
Subventions - MSSS 7 230 4 681
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Tﬂfﬂéﬁ de 1'établissement : Code
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050

Notes aux états financiers - AUDITEE ) . exercice terminé le 31 mars 2013

Subventions (transferts) gouvernementales

Au ler avril 2012, est entrée en vigueur la nouvelle version de la norme
comptable traitant de la comptabilisation des pailements de transfert
(chapitre SP 3410 du Manuel de 1’ICCA pour le secteur public).

En vertu de cette norme, si un établissement octroie une subvention, il doit
constater une dépense de transfert dds que celle-ci a été d(ment autorisée,
en fonction de ses régles de gouvernance, et que les critéres
d’admissibilité ont été respectés par le bénéficiaire.

Dans le cas ol un etabllssement est bénéficiaire d’une subventlon {d'un
transfert), il doit constater le revenu de subvention (transfert) dés que
celui-ci a été diment autorisé par le cédant et que les critéres
d’'admissibilité ont été resgpectés, sauf lorsque le transfert crée une

=

obligation répondant 3 la définition d'un passif pour 1’‘établissement.

A compter de l'exercice financier 2012-2013, les établissements
bénéficiaires de subventions (transferts) en provenance de ministéres,
d’organismes budgétaires ou de fonds spéciaux du gouvernement du Québec ne
doivent porter & leurs comptes gque la partie de la subvention (du transfert)
ayant été diiment autorisée par l’Assemblée nationale pour 1l'année financiére
concernée, et ce, 3 condition qu’elles aient aussi respecté les crlteres
d’admissibilité & ce transfert. L’autorlsatlon de la subvention (du
transfert) est. ocbtenue

. lors du vote annuel des crédits par 1'Assemblée nationale, lorsgue les
subventions (transferts) proviennent des ministéres et des organismes
budgétaires;

¢ lors du vote annuel de leur budget de dépenses et d'investissements par
1'Assemblée nationale, lorsque les subventions (transferts) proviennent des
fonds spéciaux.

a

De méme, un compte & recevoir du MSSS {gouvernement du Québec) ne pourra
étre reconnu gue pour la partie exigible de la subvention (du transfert)
diiment autorisée, de fagon & assurer la concordance entre les comptes du
MSSS (gouvernement) et ceux des &tablissements qui bénéficlent d‘une
subvention (d’un transfert).

Par ailleurs, le chapitre SP 3410 précise également qu’une entité
bénéficiaire d'un transfert du MS8SS (gouvernement) ne peut constater un
passif, c’est-&-dire un revenu reporté, gue dans la mesure ol le transfert
lui crée une obligation. Ceci est notamment le cas lorsque le transfert est
assorti de stipulations & respecter imposées par le cédant. Si c’est le cas,
le revenu reporté comptabilisé doit &tre diminué au fur et & mesure que les
stipulations du transfert sont rencontrées.

Cette modification comptable n’a aucun impact sur les états financiers au 31
mars 2013, ni sur les données comparatives, lesquelles n’ont pas é&té

retraitées, étant donné que la pratigue & 1'égard de la comptabiligation des
revenus reportés est dé€jd basée sur la présence de stipulations 3 1‘é&gard de

la finalité du financement regu ou de clauses temporelles.

AS5-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Réviaée:09-10 270-05



Nom de 1'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 270-06
Notes aux &tats financiers - AUDITEE exercice terminé le 31 mars 2013

NOTE 4 - PRESENTATION DES DONNEES BUDGETAIRES

Coenformément & la Loi sur leg services de santé et les services sociaux
{chapitre 5§ 4.2} et & la Loi sur l’'équilibre budgétaire du résecau public de
la santé et des services sociaux {chapitre E-12.0001), 1l’établissement a
produit pour le présent exercice des prévisions budgétaires de
fonctionnement, c’'est-a-dire pour les activités principales et accessoires
du fonds d’'exploitation. Celles-ci ont écé diiment adoptées par le conseil
d’administration.

Ces données budgétaires ne sont pas préparées pour le méme ensemble
d'activités que les données réelles présentées dans le rapport financier
annuel .

Les prévisicns budgétaires des activités principales sont comparées aux
revenus et aux charges réelles aux pages 300 et 210 du rapport financier
annuel respectivement.
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Nom de 1l'établissement

Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050
Fonda d'exploitatiqn' - exercice terminé le 2} mars 2013 - AUDITEE
DETAIL DES AFFECTATIONS DES SURPLUS (DEFICITS) CUMULES
| Exercice
Exerclce courant | précédent

AFFECTATIONS D'ORIGINE EXTERNE
Dotations dont le capital a une durée

Solde
au début
1

Affectations | Utiligations |Solde & la fin]
de l'exercice |de l'exercice |(Cl + C2 - C3}{Sclde & la fin

2 | 3

4 | 5

|
|
|
| I | |
I | | [
indéterminde........viviiiiii i ... 01 | | | |
| & | | | | |
AFFECTATIONS D'ORIGINE INTERNE I | | [ | i
Surplus générée par: o | | | | }
- Projets de rechéiche termings.......,..02| | 1 | | i
- Activités de stationnement........ vev. 03 | ] | l |
- Autres (préciper}.......... [ L Q4| | | | |
Total (L.02 & L.04} ..o unee e, 05| | | | |
T [ -
L.04: Autorisation du MSSS préalable pour lyutilisation de la ligne 'Autres affectations d'origine interne'.
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Nom de 1'établissement

Page

Code
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-31050 290
Précisions aux Stats financiers - partie 2 exercice terminé le 31 mars 2013 - AUDITEE
Précision no 1 - Fonds d'exploitation S
REVENUS REPORTES - ACTIVITES PRINCIPALES
| | | Sommes | Revenusg | Revenus | variation |
| Revenus | Ajustements | allouées au | inscrits au | reportés | des revenus
| reportés | a la | coure de ] cours de | & la fin | reportés t
| au début | ~colonne 1 | 1ltexercice ‘| 1l'exercice | C1+C2:C3 - C4| C1 + C2 - €5 |}
| 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | 6 |
Revenus provenant du MSSS | | | | | |
et Agence: (inscr. é&léments) | o | | | |
P 5 1 | | j | | l l
Devellop personnel infirmieo2| 6,761 | t 1,971 | 8,621 | 111 | 6,650 |
e 03| | i | | | |
Y T | | ] | | | |
Développement du personnelos | 1,179 | | 662 | 1,030 | 811 | ~ 368 |
Développement du personnel 06| - 3,546 | ] 1,720 | 4,934 | 332 | 3,214 |
Subvention programme soutieod?7| 15,000 | | | 2,619 | 12,381 | 2,619
.......... RN - 1 | | | i | |
..... Y 1 -1 l l | ; l l
. 1] | | | | | | |
S & 1 | 1 i | l
e e 12| | | | | |
e 13| | | 1 l ]
....... P . 1 | | | l l l
........................... 15| I | ] l ] l
........................... 16| | | | l l i
........................... 17| i | ] l l I
................... ceas 18| H I 1 I l l
........................... 19| § | l l l |
........................... 20| | | ] l l |
............. S 5 1 | i | I l l !
................. ceea22] | | l l l !
............. - 51 | | | l l l i
...... e .24 | [ l l l !
e B - £-1 | I l l | !
e S 11 | | | L. I | i
N X4 | | | | | | {
- 11 | | ] | | | |
- 11| | | | | | |
Fonds affectés-Rep.P293....30| l | I | | |
Total Agence (L.01 & L.30).31| 26,486 | | 4,353 | 17,204 | 13,635 | 12,851
R |oennnnnnes . R [ — R — |
| | | | | | |
Revenus d'autres sources: | | | | | | |
Gouv.du Canada: | | | | ] | |
Contrib. reportables...... 32| | | | | ¢ |
Contrib. non reportables..33| AXXK | XKXK | } | KKK i XRXX
Dotation, destinations | | | { | | |
spéciales (rep. P.292)..... 34| | | t | | |
........................... 35| | | ] l l I
........................... 36| | | | | I |
e 37| | | ] | I |
e e 28| | | l | | |
........................... 29 | | l | | |
........................... 40| ] | | | | |
Total (L.32 & L.40)........ 41| | I I I | |
[emmmmmmmnmees | --mmmeemmmeees [mmmeenms |- emmmm e FETren— RS — |
i o i [ = | | ol
@rand total (L.31 + L.41)..42] 26,486 | | 4,353 | 17,204 | 13,635 | 12,851
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Nom de 1'établissement K Code : Page
La Maison Blanche de North Hatley inc o 1332-3050 292

Précipions aux états financiers - partie 2° : exercice terminé le 31 mars 2013 - AUDITEE
‘Précigion no 3 - Tous les fonds ) : )
REVENUS REPORTES RELATIFS AUX SOMMES RECUES PAR DONS, LEGS ET AUTRES FORMES DE CONTRIBUTIONS (art.269 LSSS)

] . -I | Sommes |  Revenus |Rev. reportés |Variation des
|Rev. reportés |Ajustements & |allouées dans |inscrits dans | & la fin  |Rev, reportés
| au début | l1a colomme 1 | 1l'exercice | 1llexercice | C1+C2+C3-C4 | C1+C2-C5
_ | 1 i 2 I 3 | 4 | 5 | s I
‘CONTRIBUTIONS DE TIERS: | A | | | i |
Contr.tiers SANS fins part01| KAKX | XXXX | | - { XXKX 1 XXXX
, ‘ | [ | I ! | |
Contr.tiers AVEC fing part | A | | f } |
description: ’ | | | | ! ! |
e i e 02] [ i | I | |
e .03] 1 ! L t | |
e Lo 04 i i - | | l
............... Y 1| ] ! | | l l
............. R 11| | | | | l l
........ 07 2| | i | | |
....... . R 11| 1 | i | l l
........... . Y 1 1 | { I I |
............... R 12 ] | | | l !
................. . ve.a11} l | | l | |
................... B 1 l | | l l |
.............. I X1 l | | l l |
................ A 11 | | | l l |
............. N X1 l | | l | l
......... 18] 1 | | | | |
T 17| | | [ | | |
e 18| | [ l | | |
e 19| i | | | | |
e e 20] | | | | | l
e 21| | | | l l |
e 22| | | | | | |
e e 23] | | | | | !
....... e 24 | | | | l |
Autres {préciser}.........25| | | | | | |
Total {L.01 & L.25).......26| | - I | [ I |
R T [T S EeRRrnr [EESERRT |-eemmmmnneenes l
DOTATIONS I I I I | I I
CapPital. . vvrerer e ennns 27| | | ] | |
Revenus non réservés | q | | | |
ACCUMULES . o v vevn v nnnsenas 28| | | | | |
Rev. réservés accumulés: | | | | | |
e e 29| | | | | | |
e e 30| | | | | | |
i 31 | | | | | |
e e 32| | | | | | |
et 33| | | | | l |
Autres {préciser}......... 34| | | | | |
Total {L.27 & L.34).......35] | [ I [ | |
|=oemremmnnee R - [ — [ |-snmmmenneees |
GRAND TOTAL (L.26 + L.35).36] | | | . | | |
e ) [N
REVENUS REPORTES (L.36)AU: | | I | | I I
P.E.-ACT.PRINC, (P290}.....37| ! | | l l l
F.E.-ACT.ACCES. (P291).....38| ! | | l ] l
F.IMMOB. (P294)...........39| } | | I | l
TOTAL REV. REPORTES | | | | . I I I
(L.37 & L.39).......... L. .40] | | | | | |
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Nom de 1'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 297-00

Précisions aux &cats financiers - partie 2- AUDITEE . exercice terminé le 31 maras 2013
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RAPPORT FINANCIER ANNUEL
'SECTION AUDITEE

Troisiéme partie - Fonds d‘exploitation et Fonds d/immobilisations - Renseignemeﬁts complémentaires

RESULTATS

Fonds d’exploitation - Activités principales - Revenus provenant des usagers et déductions 301
Tous les fonds - Gain sur disposition - .hu;res revenug - Revenus de placement 302
Fonds d'exploitation - Activités pringipaies - Données sur les centres d'activités 320
Fonds d'exploitation - Charges non répérties 321
Tousg les fonds - Frais financiers et aﬁtres charges g 325
Fonds d'exploitatiqn - Activités prlﬂClpales - Avantages soclaux 330
Fonds d'exploitatioﬁ - Activités prlﬂClpalea - Charges soclales et coﬂt des disparités réglonales 331

FONDS D*EXPLOITATION - ACTIVITES PRINCI?ALES - VENTILATION DE CHARGES

Autres charges directes - administration . 341
¢ Soutien aux services et geation des hitiments et des &guipements - détail de certains centres d'activités 342
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'
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Provision pour avantages sociaux futurs et autres charges salariales a payer 363

Détermination des subventions & receveir relatives aux provisions a payer liées

aux avantages sociaux futurs 364

Détail des emprunkts temporaires 365
Sommaire deg biens détenus en fiducie - 375

Précigions aux renseignements complémentaires -~ Augmentation ou diminution du financement

‘et montants & recevoir ou & payer afférents 390
Précisions aux renseignements complémentaires -~ partie 3 391
Précisions aux renseignements complémentaires - Détail de la ligne 33 de la page 390 392
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Nom de 1'établissement Code - Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-305¢ . 301
Ponds d'explecitation-Activités principales exercice terminé le 31 mars 2013 -~ AUDITEE

REVENUS PROVENANT DES USAGERS ET'DEDUCTIONS

| REEL 1 | | |
I ! ! ! |
| usagers |usagers insc. | Total | | Ecart
i admis |et enregistrés| e¢.1 + ¢.2 | Budget | €.3 - c.4 |
AUTRES RESPONSABILITES 1 1 | 2 1 3 | 4 | 5 |
C.8.8.T., F.ALA.Q. et M.§.P. } | | | | |
C.8.8.T. - autres que ligne 02..... BN 51 1 | | | |
€.8.8.T. - Réadaptation sociale..... cere. 03] I 1 | | |
10 NN+ JE U ceeeae. .03 | | ] ] |
- 5 BN 7Y | l i I |
Autres (PrécisSer)................. B 11| | ] i | |
Total (L.01 & L.05)...cuvenn ..., N T ] | f | |
|-emmmmme e TR |-mmmmnee e N R |-mnmmmmmmeeees |
Gouvernement du Canada: ] } | | | |
Ministére des affaires autochtones et | i | | | |
Développement du Nord Canada....... v 07 i | | | |
Solliciteur général du Canada.......... .. 08| ! 1 | | |
Autres (préciser)..................ioon.. 09| | 1 | )
Total (L.07 & Lu0B) .. neiiae e, 10| | | | |
[ |- o | oo mmmmmmnees | omee ]
Non-résidents du Québpec:-Résidents Canada.ll| | | | 1 ]
- Non-résidents du Canada................. 12 | ‘1 L | |
Surcharges 200% Non-résidents du Canada..13] | 1 | | |
Services dentaires non assurés........... .14} | ] | |
Autres services non assurés............... 15§ | | | | |
Total (L.14 + L.1S) ... .. orcuucuennnnnn .. 18] | ! | | }
[EESERRT [ mmmmeemmmnnes fnmmnnnnneees | mmmmeemnnnae f-mmmnmneens ;
Total (L.104L,11 & L.234L.16)......... ... W17 | | | t
[=mmmmmmme s [rmmmmmemramas [--mmmmmmmmoee fmrmmmmemmee- fommmmmm e |
TOTAL {L.06 + Lul7) . iuvun i nrnnnannnn.. 18| | | | } }
| ==============|=sss=sssanesss | ssmanssssssss=|ssssssssasssas | saammenanama==|
| | | | | |
| ] |Revenus aprés | | |
. DEDUCTIONS DES REVENUS | |b&ductions, |déduc. , exemp., | | |
PROVENANT DES USAGERS | Revenus |exemptions et |exonérations | Créances | Revenus nets
| bruts | exonérations | <€.1 - C.2 | douteuges | c.3 - c¢.4 |
| 1 | 2 | 3 | 4 | 5 |
Suppléments de chambre............ R 19| | ] | | |
Contr. usagers - autres responsabilités | | ] | | |
Usagers admiB. cuu v vn s iiuiiieiteensnnnnn 20) | 1 | | |
Usagexrs inscrits et enregistrés..........21] | ] | | |
Total {L.20 + L.21}..... - -1 | | | | | |
frmmmeennnnnes | -ommmmmmees R |- mmm e | ommmmme e !
Contributions des usagers [ | 1 - | ]
Adultes hébergés - C.H.........vvennnnn..23) | 1 | ] !
Adultes hébergés - CHSLD, CR.......,......24} 1,226,658 | 853,736 | 372,922 | 29,309 | 343,613
Adultes en ressources intermédiaires.....25| | | i i l
AdUItes €0 RTF....ouuuiurrnvnninunerons. 26| | 1 § | l
Contributions parentaleg.................27| | | | | |
Hébergement temporaire - CHSLD...........28| | | H | |
Total (L.23 A L.2B) ... .uvvinviniiana.. .29 1,226,658 | 853,736 1 372,922 | 29,309 | 343,613
[-ommmmmennnes R R | -ommmeee e | -mmmmmmneeee |
TOTAL (L.22 + L.29)............ e 1 1,226,658 | 853,736 | 372,922 | 29,309 | 343,613 |
[-oommmmennnes | ommmme s R | --mmmm oo [-nmmmmmnnnees !
TOTAL {L.19 + L.30) .. .uuuunrrnunsuaanns,.3l] 1,226,658 | 853,736 | 372,922 | 29,309 | 343,613 |
s====s===s=s==s== SussooceeDShos sosssess==s=s=== S===s=s====s==== ==ssescnmEso=s
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Nom de 1'établissement

Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 302
Tous les fonds L : exercice terminé le 31 mars 2013 - AUDITEE
’ Gain sur.diépdsition ~ Autres revenus - Revenus de placement
I Fonds d'exploitation | |
|- | Fonds |
|:  Activités | Activités | d'immobili- |
| pxincipales | accessoires | gations |
L. 1 | 2 | 3 ]
Gain sur disposition | | | I
Placements. .....oveuuininn.. . R e Y k| | | t
‘Immobilisations. . e ey 0z XARK | XXAX | i
Total (L.01 + LuD2) ', oo, ey 03| | ' | I
[ FEECE— [ |
) | I I
Rutres revenus | ] j | |
Financement public - parapublic (préciser).................ccovvuunnn . 04|: XXXX | | KKK
Revenus des stages d'enseignement......... . e . 05| 2,140 | ] KXKX
‘Contributions au titre des cofits indirects de 1a recherche.............. 06{ | | KXKX
Locataires hébexrgéds (C.H.S.L.D.)......cuueeuur.... P 07§ | | XXXX
LoCation d'e8Pace . vt t vt i e e e, 08} ] |
Autres revenus de location..............uvieuuian.. e 09| | |
Escomptes de cailsse. ... ...ttt e e 10| | |
COMMIEBIONE . ot v vt bennnann.nn N e A 5 ] |
Venteg de plﬂée (éeiviceé d'hébergement et de soina) ...........0v.. ceenn12] | | AXXX
Change sur monnaie étrangdre........ e e e L.13] | |
Chiques annulés des eXerciCes ANEETieUFE. ... ..v.eeeerernrennenns —— | |
Dépenses personnelles usagers de 18 ansg - recouvrement........... . 18] | | XXXX
Rutres incluant amortissement revenus repoxtés (préciser) Divers...... . 16| [ | |
TOLEL (L.04 & Lo16)..wveeeennnnnnnn. .. e 17| 2,146 | | |
Revenus de placement | | |
Dividendes...... e e s e 18| | | ]
InEEréts. ........ e s 19| | ! !
Total (L.18 + LulO) ..t tiie ittt it enaninennas e e 20| | | |
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Hom de 1'é&tablissement ) Code Page
La Maipon Blanche de North Hatley inc . 1332-3050 330
Fonds d'expl'oit_ation—Activités principalés ' AVANTAGES SOCIAUX g
o : exercice terminé le 31 mars 2013 - AUDITEE
| PERSONNEL - CADRE | PERSONNEL-TEMPS REGULIER !
| | |
| Heures |  Montant | Heures |  Montant |
o L | 1 | 2 | 3 | 1 |
AVANTAGES SOCIAUX GENERAUX: . | | | i |
CONGEE ADNUELE . .« .y v rvrrtrensnsn. U 01| 203 | 11,034 | 8,641 | 184,881 |
S Congés FEris. .. .. i e 0z | 98 | 5,084 | 4,984 | 111,078 |
iCongésmobiles ..... e e 03| | | | |
- Congéa de maladie...........coovvvvnnn e 04| 7| 363 | 3,782 | 83,659 |
- Congés quarf stable de muit...... A 05| AXKX | XXXX | 248 | 8,800 |
. Congés - mesure de rétention..... s e 06| XREK | KXKK | | |
: , : | ! i | |
TOTAL (L.01 & L.O6)....... L .07 308 | 16,481 | 17,655 | 388,418 |
' [--mmmmmreme- [==--mmmmmmmae- fommmmmmmeiee [-=mmmmmmmmoe l
| : ! | ! ! 1
AVANTAGES SOCIAUX PARTICULIERS | | | | |
Congés sociaux......corveunn.n PSP, 08| | | 230 | 5,302 |
Droits ParentauX............... e 0g| | | 756 | 2,135 |
Prestations d'ass.-sal. {aprds délai de carence) | | | | |
(AUED-8B8.) v rit vttt s e 10| | | 6,633 | 96,051 |
Différentiel C.8.5.T.... . uvuuurnn e e 11| Kkxx | 119 | XXAX | 223 |
Développement des ressources humaines................... 12| 29 | 1,504 | 1,129 | 25,999 |
Tndemnité de fin d'empléi. e e 13] HAAK | | XXXX | 30 |
Libération patronale et syndicale....................... 14| | | 710 | 13,626 |
Bangue de congés maladie....... v oiiiinnniiiiiiiiiaaaaa. 15| | | | |
Indemnité de déPArt... ... viiiiiiiiiii s .18 HAAX ] | XXXX | AHHK |
Aséignation EEMPOLALEE. v vt ettt et e PP 2 | | 293 | 5,099 |
Autres (préciser) Vigite CSST non remboursable........ .8 ] | 58 | 1,043 |
Total (L.08 3 LulB).uueurrnnneniinernnnnnnaaannnnns c...19] 29 | 1,623 | 9,809 | 149,508 |
foemmmmmneean [ERRERR |-nmmmmmmmneees | -neemn e !
| | | | j
TOTAL AVANTAGES SOCTAUX (L.07 + L.19) ......vuverneennnnn. 20| 337 | 18,104 | 27,464 | 537,926 |
! e T
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Nom de 1'é&tablissement
La Maison Blanche de North Hatley inc

Code N Pagé
1332-3050 . ) i 331

Fonds d'expleitation-Activités principales
CHARGES SOCIALES ET COUT DES DISPARITES REGIONALES

exercice terminé le 31 mars 2013 - AUDITEE

| Personnel | Personnel | Total
| cadre |temps régulier| C.1 + C.2 |
CHARGES SOCIALES | 1 | 2 | 3 |
. ABBULANCE-MPLOd. s v vir ettt ............................011 734 | 41,654 | 142,388
Assurance-maladie (F.8.S.}.. .. iviininirnns ............................02] 4,472 | 105,853 | 110,325
L I B e ... 03] i 1,568 | 55,492 | 57,060
Régime de rentes du QUEDEC. . . vyt ar it e 04| 2,221 | 101,572 | 103,800
Autres régimes de PENBION-FELIXait. . . vur it i vnrorronnnmeaeanaaans e 05| | | 1
Primes G'asogurance -SaLail. - . o v vt vt i art i mn e .Dé| 576 | 25,281 | 25,857
Régime de base d'assurance-maladie-personnel régulier................... 07] HEXX | 12,012 | 12,012 |
Régime d'assurance-cadres..... P N 08| 578 | KXXX ] “ 578
Régimes particuliers dtassurance {autres que L.07 et L.0B).............. 09| ) | _ | .
Régime guébdcois dtassurance parentale....l......... e 10| 494 | 18,629 | 19,123 |
TOTAL (L. 0L A Lud0) v u e e ia ittt e it it s a e am e saanaaaa et 111 10,643 | 360,500 | 371,143 |
R [ memme e [ mmee s !
COUT DES DISPARITES REGIONALES | | | |
Primes relides aux salaires: | | |
-Primes d'isolement et d'éleignement............... N 12] | | |
SPrimes de FELENLION. . ...ttt i e e 13] S | | . |
~Primes infirmidres en dispensaire....... ... .ottt ininraaiaannan 14] | | |
‘-Primes adminiptratives dtattraction et de rétention................... 15] | | |
SAUETEE (DEBCIBET) ot i e 16| | | |
POEAT (112 & LilB) u et te e e i et e it e et e e e e ceeal17] | | I
| R R R |
Autres frais | | | [
-Frais de déplacement lors du zecrubement...............coverinaooe... 18] ] | i
“Frais Ge ASMANAGEMENE . v tv sttt ettt tatsoreseasnarsenanasianssoses 18] | | i
~Prais A'entrePOBaAge . v s sty 20] | | }
-Dépenges de Lrangib.....oui it e i a21] | | {
-Fraig de logement QU PErsSONNEl.......vvrreronusunusnusnnss . e 22] | | i
~-Frais de sorties.................. e B 1 | | | |
-Frais de transport de Nourribure....... %\ eveevnenennenennaroaanrea. 24| | | 1
~AUbYes (PEECLEBEY) o .u it it i s P A v 25 | | i
Total (L.18 & L.25) cuiuniniur i iarnnnnnnaaas e 26| | | H
|+mmmmmee e |- oeemmmees | oemmmnnmnnnees i
TOTAL {L.17 4+ LB ottt ittt inasana s i it a s s aaaaaaaaannnnnnns 27| | | |
[ RN [
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Nom de 1'é&tablissement Code
La Maison Blanche de North Hatley inc : 1132-3050

Page
341

Fonds d'expleoitation-Activités principales
AUTRES CHARGES DIRECTES-ADMINISTRATION

exercice terminé le 31 mars 2013 - AUDITEE

I

I

|

{

I

I

|

Services achet&a..................... S 01|
: . |
Fournitures et autres charges: |
Agsurance-respongabilité et GAUELOTITIBIMEIIE + + + « v v v et n e e e e e e ee e me e e e e e e eemanmeenns 02|
Congrés {délégués de 1'8tablissement) ... v v irrrerrrannnnnn e e 03]
Congrés et déplacements (conseil d'administration}.................. PP [ o4
Cotisations: Fédération ou association d'éfablissements....... ety .. 05]
Autres (préciser) Achat de QroUpes. ... ... rrnnaary 06|

Contributions a i‘Agence..... ............ e e ey 07
Frais de banque...... e e ... 08
Frals de déplacement, de séjour et d'inscription................. e e L. 09|
Frais de TeCOoUVIeMENE . o 1t reran s v rr it st brrannrroranastanstnnssrnnns eaaaas ceea10]
Honoraires profegsionnels: Vérification... ... v inrrinnnnrinas P B Y|
Relations de travail................. . -1 |

LBgaUXK . v v v v v v vnnnn s v e P S 1|

Autres (préciser) Mandats spéciaux et devis......... R

Honoraires annuels de FitUCIAITE. ... euereiv e nrnesansssnesnnrneneneninns eea e 15|
Intéréta sur paiements aux fOUrnisBEUrS..... ... ..ttt .16
Lébation dréquipement de bUreau. . . .ot i i s E e 17|
ﬁépeterie, impression et articles de buUreaU. . v et i i i i s 18|
PUblicité.. ... viuiinninnn e e e aaaaaaaaeeer ey ceaa 19|
. ﬁécrutement du PersSonIel. ... i s e s e s . 20|
ﬁérte (gain) sur congé & traitement Qiff8ré........ ... ¢t rinrnnrenrrrrarnarirnenns 21
Catisation au fonds naticnal de formation de la main d'oeuvre.................... R——-11
Faurnitures et charges diverses (pPréciBer)DivVerS..... ...ttt riranar i iaansraas 23|
L - - e e e e e .-
Agrément......... e e i ieaaa e s 251
.............. -1 3 |
....... . . - X 2
b et Lt e e e e e E . ..28)
TOTAL (L.02 & L.28) o ittt it i st et inanse i a i a st ca i aananas ey 11
I

I

TOTAL (L.OL 4 Liu20) ottt it in i b inams e n s an e enrrnnny e 1

ADMINISTRATION
GENERALE |
C/A 7300 |
I
Exercice | Exercice
courant | précédent

1 | 2 |
25,684 | 25,469 |
~~~~~~~~~~~~~~ e
I I
| !
| i
| |
10,966 | 5,888 |

4,136 | 4,136
| |
402 | 106 |
2,184 | 1,326 |
| l
9,150 | 8,299 |
l l
| l
126 | |
| l
74 | |
1 l
- 5,022 | 6,213 |
855 | 756 |
] l
| |
| |
8,527 | 8,082 |
81,296 | 14,143 |
3164 | 390 |
| |
| l
| l
123,102 | 53,339 |
-------------- |- -ememeeeae|
I |
148,786 | 78,808 |
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Nom de

l*établissement

La Maison Blanche de North Hatley inc

Code

1332-3050

Page
342

Fonds d'exploitation-Activités principales

_exercice terminé le 31 mars 2013

SOUTIEN AUX SERVICES ET GESTION DES BATIMENTS ET DES EQUIPEMENTS
DETAIL DE CERTAINS CENTRES D'ACTIVITES

- Al

UDITEE

BUANDERIE ET LINGERIE (7600}
Services achetés:

- Autres établissements.
- Buanderie communawtaire
- Entreprises privées

Fournitures et autres charges:

- Fournitures jetables de lingerie et de literie
- Iringe neuf mis en circulation
- Autres Transport buanderie
TOTAL {L.0L & L.06)..,

FONCTIONNEMENT DES INSTALLATICNS (7700)

Services achetés

vapeur ou chauffage....

Fournitures et autres charges

- Combustibles

- Huile (guantité en litres)....
- Gaz naturel (guantité en métres cubesg)
- Autres (préciser)

- Loyer des locaux - SIQ (superficie en

métrea carrés nets)

- Autre loyer des locaux (superficie en

métres carrés netas)
- Electricité {guantité en kilowatts/heure)

- Agsurance sur les biens matériels
- Taxes (précigex)
- Autres (Location d'éguipement}
TOTAL {L.08 & L.18)

|
|
[
|
P 11

Bxercice

2

précé
3

Exercice

Variat
c.2 - C.
4

dent

ion
3

]
§ courant
i
i

7,188

321

12,513

20,022

Nombre
d'unités

KXXXX

33,613

39,429

{5,

816}

|
I
I
I
|
|
|
|
I
|
|
|
|
I
----- !
|
|
|
I
I
]
I
I
I
I
I
I
I
I
I

46,565

48,301

{1,

736} |

HXXXX

| xAXX

XXXX

XHEXX

4,987

4,954

33 |

1,992

9,402

(7,

410} |

87,157

1

02,086

(14,

929} |

SERVICES NON INCLUS DANS LES BAUX

Entretien ménager [(cfa 7640} superficie nette enm?..........
Fonctionnement des installations (cfa 7700) superficie nette en m2.
Sécurité (cfa 7710) superficie nette en m*...,.
Entretien et réparation (c/a 7800) superficie nette en m?

21
22

Locataire

3

- Etablissement
| Locate

UL
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Nom de 1l'établissement Code Page
La Maigon Blanche de Noxth Hatley inc 1332-3050 352
Fonds d'exploitation-Activités accesaoires AVANTAGES SQCTIAUX

’ ' ’ ' exercice termingé le 31 mars 2013 - AUDITEE

!
TOTAL AVANTAGES SOCIAUX (L.07 + L.19)........... . u..u.... 20| |
f

PERSONNEL-CADRE

PERSONNEL-TEMPS REGULIER

|
I
| Heures
!
I

| |
| |
| Montant | Heures | Montant
1 | 2 | 3 | 4

AVANTAGES SOCIAUX GENERAUX | | | |
! | | | I
Congés annuels...... e e 01} ] | | |
Conges EBriGH. ...t ittt e s 02| : ] ] | .|
Congés mobiles en psychiatrie........... e ce. 03] | | | |
Congés de maladie...... e N 7| | | | |
Congés quart stable de nuit.........vvvrnvinaiririiaees, 05| XRAK | KXKX | | |
Congéa - mesure de rétention..........evevrvvavsverensns 06| XXXX | XKXK | | |
TOTAL (L.0l & L.O&}...... N e e 07| | | | |
|+eseeeenenaes |+-emmnmnnnnns | | -emmmmmnnne e |

AVANTAGES SOCIAUX PARTICULIERS | | | |
| | | | |
CONGES BOCLAUK . ov ittt ittt a e s 08| ] ] | |
Droibs PArentauX....eevrorrenanrn.en, e 09| | | | |

Prestations d'assurance-salaire | | | |
{aprés Adélai de carence) {autc-assurance)................10] | | | |
Différentiel C.8.5. T vttt e innirnrernnnnnsarisnarenna11] K | | HAXX | |
Développement des resgources humaines....................12]| ] | | |
Indemnité de £in d'emplod. ..o viiiirrrnencainirireea 13 AAXK | | HAAAL | |
Libération patxonale et syndicale...........cevvvnnoan.. 14| | | ] |
Banque de congds maladie. ........... ...\, R 11 | | | | |
Indemnité de départ...... . 1 XXXX | | XXXX | XAXX |
ASBIgNALion LOMDOTARLE. .\ (v rr s enrtnrernenss e eea 17 | | | |
mutres (préciser).............. RN R P 5 -1 | | | |
TOTAL (L.08 & L.18) ouo e e coea 19| | | | |
oo | fmmmmmeeeaee |- mmmme e !
| |
|

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL

2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1

Révigée:10-11

352



Nom de 1l'é&tablissement
La Maison Blanche de North Hatley inc

Code
1332-3050

Page

353

.Ponda d'exploitation - Activités accessoires

CHARGES SOCIALES ET CHARGES

exercice terminé le 31 mars 2013
EXTRAORDINAIRES

I |

- AUDITEE

‘CHARGES SOCIALES - |
:Assurance-emploi...........
Assurance-maladie {F.5.8.)
€.8.8.T...
iRégime

de rentes du QUEbEC. .. ... ... it A

‘Autres régimes de pension-retraite................... R

‘Primes drfassurance-salaire.......... ... iiiiiaiiiiann e

.. 06}
.07
..o8f
.. 09}
.10}

Régime de base d'assurance-maladie-personnel régulier................

drassurance-cadres........

Régime
‘Régimes particuliers d'assurance (autres que L.07 et L.08)..,

gRéQime québécois d'assurance parentale.................

TOTAL (L.01 & L.10¢)

Personnel
cadre
2

Total
|temps régulier| c.2 + c.3
| 3. 1 4

| Personnel |

..05}

XXXX

RXXX

| Personnel |
|temps régulier|

Personnel
cadre
2

Autres

‘CHARGES EXTRAQRDINAIRES |
Sommee excédant les normes et barémes adoptés par |
le gouvernement (préciser) ....,..............12|

Rémunérations-fonctions non prévues aux conditions |
e e 13|

XXXX

XXXX

'dé travail (préciséi)

iyantages sociaux reliés aux lignes 12 et 13............. 14|

Charges scociales relides aux lignes 12 et 13............. 15|
Primes d'assurances sur la vie d'individus & titre |
pérsonnel {préciser)...

Versement pour constitution de rentes et |
autxes

[préciser).......

Cotigations aux corporations professionnelles et |
associations d'employés {précisex).......

Intéréts gur emprunts non autorisés et en excédent |

du taux d'intérét maximal applicable (pré&ciser)..........19| HXAXX

XXX

Amendes, pénalités et intéréte afférents.................20| AKX

XXX

Mesures visant & atténuer la pénurie du personnel |
clinique, non autorxisdes Par 1'AGENCE. ... .v.oreranaarsrras 21}

hAutres (préciser).

TOTAL (L.12 4 L.22)

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL

2013/06/27 @ 1B:43:03 LPRG-2013.1.1

Révigée:05-06
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Nom de 1'établissement . Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc. 1332-3050 . 362

Fonds d'exploitation oo ~ exercice terminé le 31 mars 2013 - AUDITEE
i DETAIL DE POSTES D'ACTIFS ET DE PASSIFS
AGENCE ET MSSS-MONTANTS A RECEVOIR QU A PAYER

AGENCE ET MSSS - - . |

|solde & la fin

| | |
MONTANTS A RECEVOIR OU A PAYER [solde au début | Ajustements  |Montant allou&é | Monmtant regu | & recevoir
| & recevoir | au solde |- durant | {payé) durant | {4 payer}
ACTIVITES PRINCIPALES - (& payer) [ du déebuk | 1llexercice | l'exercice | (Cc1 a c3-c4}
S I | 2 I 3 l s | 5 |
Budget net-incidence sur’trésorerie |- | | | |
et fonds affectée..... [ .......01|. | | 3,879,587 | 3,879,587 | 0
Rectificatifs post-budgétaires voir 02| L 35,128 | (1,104)] - 201,654 | (14,679} | 250,357
Budget sane incidence syr trésorerie | | [ | | |
Produits BANGUING. ..., .i...v...r... 03] | |- | )
(Dimin.) Augmentation du financement04 | 329,781 | (2,827} | . 23,314 | 4,733 | 344,535 |
Variation des revenus fgportéé.i....os] XHRH | KRAXX | : 12,851 | 12,851 | XXXX |
FINESSS....... ettt e e 06} | S | i i
ETABLISSEMENTS PRIVES CONVENTIONNES: f | | | } i
Budget sans incidence/trésorerie | | B | | |
EPC Rénov. fonctionnelles mineures07| | | | | |
TOTAL (D.0L & L.O7).veunnnnnnvnnnnn, 08| 364,909 | (4,931) | 4,117,406 | 3,882,492 | 594,892
|mmeeeeneneees | ommmmm J oo | mmmmemnmne s | mmme e |
ACTIVITES ACCESSOIRES | i 1 i |
Subventiona agence et MSSS....... .. 09] | i t |
Subvention A recevoir - provision | | i | |
avantages sociaux.futurs...........10| | | | |
Variation des revenus reportés..... 11| KXXX | AKEX | | ] KKK
e A &1 | AXXX | XXX | XXXX | XXXX | XXXX
TOTAL (L.0% & L.12)...... P 1 | | | | |
% O RRREEEEEED [--mmmmmmmme e [=-mmmmmmrmres [-rommmmmmmme- |-=mmmmmmmm e |
TOTAL {L.08 + L.13).....c0vuvnnnn Laoa14] 364,909 | {4,931 | 4,117,406 | 3,882,492 | 594,892 |
SNNsGhHESEsEeSs SSSSSSSs==S==== S=SS=ssm======s==% SeSRRERRSEOWRSS SosEs=sso=ss====
|  Montant |
. | 5 |
Aux fins de report 3 1l'état de la situation financiére 3 la page 204;: . |
Débiteur [créditeur) agence et MSSS (reporté 3 D204 LO3 OU LLB) ot vurennnanrrrrrreoonnnonntiseeennns 15| 369,463
Subvention & recevoir - réforme comptable {report€ & P204 LOT) .. inunnnan ittt toneaaa s 16| 225,429

AS§-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 1B:43:03 LPRG-2013.1.1 Révigée:12-13 362
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Nom de 1l'établissement Code ) ’ Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 - 75

Fonds d'exploitation : ) exercice terminé le 31 mars 2013 - AUDITEE
' SOMMAIRE DES BIENS DETENWUS EN FIDUCIE

| Exercice coﬁrant | Ex. précédent] |
| ) ) | . ]augm. {(@im.)du]|
| | -]Solde de fonds| |solde de fonds|
| Actifs | Passifs } Cl - C2 |Solde de fonds| Cc3 - C4
| 1 | 2 z 3 | 4 | 5 |
Degcription du fonds en fiducie: | | t | J |
Fonds détenus pour 188 UBAGEYB............01]| 27,984 | ) ] 27,984 | 26,271 | 1,713
e i 02 | i ' l i |
A k- 1| | b | | |
N 1| | f ! | |
A (1 | [ | | |
O8] | . | ] |
................... . . P ¥ d | | [ | | |
......................................... .08] | } | | I
.......................................... 09| | 1 | A |
e P 10 | | | i |
. e e 11| | | | } |
e e PR N 12| | ] | [ |
e e e e .13 | | | | |
e e e e 14| ] | | | |
........ . P 1| | | | | |
........ . £ 1| | | M| | |
........ PP 1 | | | ] |
.......................................... 18| | | | | |
e b e e e e 19| ] | | | |
e e e e . .20 | | | | |
R PN P 21| } | | | |
e e e 22| ] | | | |
- 3 1 | | | |
e e e e e e co..24] | | | | |
- 11 | | | | |
Total (L.01l & L.25}......o0vvunvnnn. ceae. 26 27,984 | | 27,984 | 26,271 | 1,713 |
[p— | TR |

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Emise:11-12 318



Nom de 1'é&tablissement Cade Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 390
 Précisions aux renséignements complémenﬁaires - partie 3 exercice terminé le 31 mars 2013 - AUDITEE
‘Précision no 1 - AUGMENTATION OU DIMINUTION DU FINANCEMENT

ET MONTANTS A RECEVQOIR QU A PAYER AFFERENTS

Fonds d'exploitation activités principales | Solde au | Ajustement | Montant |  Montant | solde |
-} - début | au solde | alloué | regu (payé) | a la fin
| . & zreceveir | du début | durant | durant | & receveir
| &4 paver) | |- l'exercice | 1l'exercice | (& payer) |
| | | | |{c1 & c3 - c4a}
I 1 I 2 | L a s |
Programme d'accés 4 la chirurgie......... .01 | | | ]
Intér&ts 4 la charge de 1l'Agence.......... 02| | | ] |
Prise en charge du déficit des exercices | | | | |
ATEETABULS . v v v eee v e et e 03] | | | | ]
Cofits de sécurité et stabilité d'emploi...04| | | | ] |
Financement pour loyer des locauX......... 05| | l | l |
Financement des aides techniques.......... 06| | | | l f
Correctifs palariaux d'égquité salariale...07| | | | l I
Produits sanguins-ajust.des revenus et | | | | | i
dépenses. . ... e e e, 08| | ] | i !
Produits sanguing-ajust.dd 4 la cible de | | | | i {
péremption......... e e 09 | | | | !
Transfert provenant d'autres | | | | I !
établissements (préciser).................10] | ] | | }
Transferts vers d'autres établissements i | | | |
{préciser) ............. T 11) | | | | i
Mesures pharmaciens d'établissement....... 12} ] B | |
Provision pour avantages sociaux futurs...13| 225,429 | | | | 225,429
éoﬂts additionnels-mesures adminiastratives | | | | |
applicables &: | } | | | i
- exercices antérieurs.................. J14f ] | | |
....... S -1 KAKK | KX | HAXKK | XXX | KAXX |
- EXercice Courant............uveiiinian 16| KHXK | RARX | l l
............... P . | XXXX | AARX | ARXX, | AXXX | XXXX i
.......... . - X XXXX | XXX | XRXX | XXXK | XXXX i
Mesures valorisation infirmidres: | | | | | f
- exercices Ant&YiGUTE. ....v.vvrrerreion. 19| | | | ] {
- @XeTCiCe COUTANL. . ... vvrverrrnrerrernns 20| XxHH | HAKK | | | |
Charges addit. ré&trib. services - RI-RTF..21| | | | i i
Colts additionnels-conv.collectives | | | | j |
applicables a: | | | | j |
- exercices antérieurs.......... R 71| | | | I |
- exercice courant...... e 23 XRXK | XAKX | | | l
N A ——- | HRKX | XXX ] XXKK ] XXXX ] KXXX
Récupération de surplus........... .- 11| ] | | | i
FEquité salariale - rétroactivité..........26| i | | | |
Equité malariale exercice courant..... L. 27] | | | ] !
Effets d'entrainement et équité salariale.28| | | (2,082} | | {2,082) ]
Impacts budgétaires hors cadres........... 29| i | | | i
Prog. interv. en néglicence-Jeunesse...... 30] | | | | ]
DALY EE . e v ie ey e 31 | | | | i
Rehaugssement des bases budgétaires........ 3z | ] | | |
Autres {préciser a P.392-00 et 392-01)....33| 104,352 | {3,827} 25,396 | 4,733 | 121,188 |
TOTAL {L.01 & L.33)......... e 34| 329,781 | (3,827} 23,314 | 4,733 | 344,535 |
== =m==sossoooosoos= mooosooousoooan cesssESuseNESE BSSEnosEdESEoE
AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révigée:12-13 390



Nom de 1'é&tablissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 392-00
Précisions aux rens€ignements complémentaires - partie 3 exercice terminé le 31 wars 2013 - AUDITEE

DETAIL DF LA LIGNE 33 DE LA PAGE 330 INTITULE 'AUTRES:
AUGMENTATION OU DIMINUTION DU FINANCEMENT

Fonds d'exploitation_activitéa principélﬁs |solde au début| Ajustements

‘C/r Bquité 2006-2007......... A 11|
Variation ¢/r bangues vacances/maladies ¢102|
Ajustement La Capitaie FTQ......

Report de P.392-01 L.46. . ... .vvremueen. s
4 L.45) reporté a P.390

TOTAL (L.01

[ & recevoir
|~ (& payer)

au solde
du début

|Montant alloué| Montant regu |Solde & la fin|

& recevoir
(a payer)

{cl & c¢3-c4)

| durant (payé) durant|

| 1'exercice 1l'exercice |

| 3

(79714

{3,030)

4,733

| 13,433

{316)

7,546

25,396

AS-471

- RAPPORT FINANCIER ANNUEL

2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1

Emise:10-11 392-00



Nom de l'établissement

La Maison Blanche de North Hatley inc

que ) Page
1332-3050 ' 392-01

Précisions aux renselgnements complémentaires - partie 3

exercice terming le 31 mars 2013 - AUDITEE

DETAIL DE LA LIGNE 45 DE LA PAGE 392-00

{suite de la page 392-00)

Fonds d'exploitation

activités principales

|8olde au début| Ajustements |Montant alloué| Montant regu |Solde & la fin|.

| & recevoir | au solde |  durant | (payé&) durant| A& recevoir
| {4 payer) | du début | 1llexercice | l'exércice | (& payer) |
| | | | | fcl & e3-c4) |
[ 1 | 2 | 3 | 4 | 5 I
PN e RN 3N | | | | l l
f e e e e e 02| ] | | | |
..... Y + X X| | | | | i
e e e 04] | ] | | |
Y 11 . | | | | |
S 11 | | | ] I
.............. e | | | | |
........... R 11| | l L | |
e . N 11 i | | ] |
............ PP X 11 i | | | |
...... A & | i | L | |
e e e e e e e s 12| ] i i | l
e e e S 13 | | i l |
et et e Ceeen 14 | | § l |
et et P 11 | | | l |
et R R 1 | | | | l i
et e e L.17| | ] | l |
et e s 18| | | | l l
et e ce..19] | | | | |
et s .20} | | | | |
e e e.21) | | | | |
.............. . T - -1 | | | | |
.......... PR NS 1| ] | | |
.................. e .24 | | l l
........ P X1 | | | l I l
R e e ea26] | | | i |
........ . B - A | | | | { |
- . -1 | | | i |
.............. R - 1- .| | | | | |
............... ces P 1+ 1 | | l l l
e . PP I | | | | l l
...... DR 13| | | | | |
........ PPN X 3| i | | | |
i B - £ 1 | 1 | | |
..... . < 13| | [ | l §
PR AN 16| | i ] | |
e e e e e e 37| | i | | |
e e e e 38| | i | | |
P 39| | | | | |
e e e e . Y Y| | | | |
e e e e N Y | | ] | | |
e e e e e .42 | | | l
e e e e e e 43| ] | | | |
D P . a4| | | | | |
e e b e e e a5 | | | | i
TOTAL (L.01 & L.45) | | | | |
reportéd & P.392-00 L.45. . uuuruuaannnrnns 46| | | | |
I I I |==============]
AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Pmise:10-11 392-01
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RAPPORT FINANCIER ANNUEL

SECTION AUDITEE

Quatriéme partle - Fonds d'immobilisations: Renseignements complémentaires

Etat de la situation financiére:

Détail de posteas d'actifs . [ 400
Détail de postes de passifs . . - 401
Détail des intéréts courus & payer : 402
Détail deg emprunts temporaires et de la dette & long terme 403
Total des charges associées aux immobilisations capitalisables . 406
Détermination de l'ajustement de la subvention & recevoir, &cart de financement-immobilisations 407-00

Rectification de la subvention & recevolr, écart de financement - Immobilisations
relative au résultat annuel attendu de l'exercice en cours 407-01

Rectification de la subvention & recevoir, écart de financement - Immobilisgations
relative au résultat annuel attendu de l'exercice 2011-2012 407-02

M.8.5.8. et agences - Subvention & recevoir ou pergue d'avance sur les dettes subventionnées par le gouvernement 408

Sommaire annuel des dépenses d'immobilisations par source de financement ‘ 415

Immobilisations - Cofita (détenues au 31 mars 2008) 420
Immobilisations - Colta {acquises & compter du ler avril 2008) 421-00

Contrate de location-acquisition et immobilisations acquises soit par donation

ou conkributions d'eorganiames externes 421-01
Construction et développement en cours (loccation-acguisition seulement) 421-02
Congtruction et développement en cours - Frais financiers capitalisés aux immobilisations ) 421-03
Immobilisations et constructions en cours - Ententes de partenariat pﬁblic—Pﬁ;vé (EPP) 4;1-04
Immeobilisations - Amortissement cumulé 422
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RAPPORT FINANCIER ANNUEL

SECTION AUDITEE .

gixiéme partie - Données détaillées

Tous les fonds:

Résgultats par apparentées 612
Btat de la variation des actifs financiers nets (dette nette) 616
fitat de la situation financiéxe par apparentées 619
Btat des flux de trésorerie et variation des actifs financiers et des p3391fs relliés au fonctionnement 625
RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES AUX FINS DE LA CONSOLIDATION:
Conciliation bancaire et autres débiteurs. 630
Placements temporaires 631-00
Placements temporaires échéant a plus de 90 jours - apparentés 631-01
Placements temporaires échéant & plus de 950 jours - Non apparentéa 631-02
Placements de portefeullles : 632
Autres créditeurs et emprunta temporaires 633
Dettes & long terme et contrats d'échange de taux pour gérer le risque de taux 634-00
Dettes & long terme avec dea entités non apparentées et des entreprises du gouvernement 634-01
Contrats d'échange de devises et contrats de change & terme pour gérer le risque de change 634-02
Détail des obligations conktractuelles ' 635-00
Obligations contractuelles - Catégorie transferts (seulement pour CRSSSBJ et Conseil Cri SSSBJ) 635-02
Détalls des obligations contractuelles - Explication des variations annuelles 635-04
Détalls des obligaticons contractuelles - Transferts pour des projets d'acquisition d'immobilisations
financés par une dette & long terme (seulement pour CRSSSBJ et Conseil Cri SSSBJ) 635-05
Interventions financidres garanties 636-00
fventualités 636-01
Transactions avec des orgahismes et fonds exergant des opérations fiduciaires 637
D&tail des transactions apparentées avec les établissements publics:
Pogtes de revenus 542
Pogtes de charges 643
Pogtes d'actifs financiers 644
Postes de pasaifs 645
Détail des transactions apparentées avec les aukres entités apparentées - Postes de résultats 646-00
Détail des transpactions apparentées avec les autrep entités apparentées - Postes d'actifs et de passifs 646-01
Détail des tranpactions apparentées avec les établissements publics - Cofits facturés de nature capitalisable. 647
Détail des transactions apparentées aveC¢ les autres entités apparentées - Cpﬁts facturés de nature capitalisable 648
FONDS D'EXPLOITATION:
Activités principales - Données sur le centre d'activités 650
Activités accessoires - Données sBur le centre d'activités 660
Tous lea fonds - Liste des ceontrats octroyés durant l'exercice 2012-2013 en vertu de la directive
ministérielle 2012-026 autres que 1'audit amnuel des &tats financiers 669
Détail des ajustements aux centres d'activités 692
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RAPPORT FINANCIER ANNUEL

SECTION AUDITEE

Huitiéme partie - Données relatives aux établigpements sujets aux
ententes fédérales-provinciales

c.J.

Données sur le placement d'enfants ) 810
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RAPPORT FINBNCIER ANNUEL

SECTION AUDITEE

Neuviéme partie - Données relatives aux établissements privés corventionnés

FONDS D'EXPLOITATION - Activités principéles

Rectificatif desﬁcharges et des revenus

200

A8-471 -~ RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1

Réviaée:10-11

898



Nom de 1'é&tablissement Code Page
La Maison Blanche de Morth Hatley inc 1332-3059 900
Fonds d'exploitation-Activités principales exercice terminé 1e_31 mars 2013 - AUDITEE
RECTIFICATIF DES CHARGES ET DES REYENUS
| Montant - |
RECTIFICATIF DES CHARGES | 3 |
Composante clinigue | |

Charges réelles admissibles................ e e eaa i e e e 01 2,499,988 ]
Ajustement de la variation due aux heures travaillées excédentaires........ PR . .......02! 2,512
I
Total {L.01 - L.O2)....0iuuunininnnnn e e e e ..o3| 2,497,478
| -mmmme oo !
Charges approuvées...........ocvvansn e s P RN £ 1 2,577,549 |
Rectificatif (L.03 - L.04}........ e e s NN cee .. 05] {80,073) |
f=====masmanam==|
, I |
|. 7 Portion | Portion | Total |
Avances sur charges salariales estimées | - clinigque | fonctionnement | c.l + c.2 |
Charges xéelles | 1 | 2 | 3 |
Congés de maladie-paiement du solde amnuel...........ceviuenaans vl 06 | xxxx | 4,070 | 4,070 |
CONGES SOCLAUK. 2 vsvnrrr. . e e e 07) 4. 462 | 840 | 5,302 |
Droits parentaux.......... e e vaeen 0B8] 2,135 | ] 2,135 |
Prestations d'assurance-salaire |- | | |
{aprés délai de carence) (AULO-ABAUTANCE) ... . it L. 09 : 66,154 | 29,897 | 96,9051
Différentiel - C.8.8.T . v v iirrnnnennnnns e s 10 223 | | 223 |
Libération syndicale....... e e e e | 8,152 | 5,474 | 13,626
Banque de congés de maladie.................... P Lea12] | | |
Charges sociales afférentes aux L.06 & L.12, €.2. .. .cnevnvninnn 13 XXKK | 5,636 | 5,636
Total (L.06 & L.13)........ e, P R N 81,126 | 45,917 | 127,043 |
[-mmmmmmmnn e |~mmmmmmemmemees [rmmma e |
Autres (préciser).......... [ PR S K- | | |
POTAL—{L~14—t_L-15) 16| 81,126 | 45,917 | 127,043 |
| =====causssssss|ssssssmsmrmmenn | oo mooma oo s I
| I I |
I -
Charges approuvEes................ e ra ey e e e PR 17| 127,347
Rectificatif (L.16 - L.17)........ PP e PR .18 (304) |
B ]
Avances sur charges non salariales estimées | |
Charges réelles | |
Déplacement des usagers {cfa 7400) ......0vvnuinnnn e R s RPN K- 34,757 |
Bescins spéciaux (c/a 7910) et dépenses personnelles nettes............ PR Ve 20 10,146
Total (L.19 + L.20) .. ..ouueenn.. R e e 21 44,903 |
R |
Charges approuvées............ P PR e aa e e 22| 47,431
Rectificatif {(L.21 - L.22)..... e e eae T P veeeee. 223 (2,528) |
| =mmmmme ]|
Autres rectificatifs | |
Rectificatif relatif au taux d'occupation......................... TSI et -1 (708)
Bquité salariale cadres et de certainsg salariés.................... P -1 104,337
Suivi des impacts budgétaireg - hors cadres..... e e ceee .26
Mesures découlant des conventions collectives................ T x| 484
Ccofits additionnels - mesures administratives.......... e TR T I N P .28]
Griefs et autres (préciser) Voir page 990 et Annexe......... e e e 29| 147,839
Total (L.24 3 L.29) .. 0evnnuaunaannn e e e e 30| 251,954
[
RECTIFICATIF TOTAL DES CHARGES (L.05 + L.18 + L.23 + L.30)Y...... . . iiiiiinnnnns P e e 31| 169,049
[
RECTIFICATIF DES REVENUS........... ..., e e e e P e, 32| 2,605
TOTAL (L.31 + L.32)i.enenninnnninnnnn P . e e 33| 201,654 |
AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révisée:12-13 900
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SECTION NON AUDITEE

Deuxidme partie - Etats financiers

Fonda d'exploitation

RAPPORT FINANCIER ANNUEL

- Activités principales :

Charges brutes par centre d'activités - C.L.8.C, 210-213
Charges brutes par centre d'activités - C.H. 214-219
Charges brutes par centre d'activités - C.J. 220-222
Charges brutes par centre d'activités - C.H.5.L.D. 223-225
Charges brutes par centre d'activités - C.R. 226-230
Charges brutes par centrxe d'activités - C.R.5.5.8. ET AGENCE 231
Fonds d'exploitation-Données opérationnelles :
Données opérationnelles - C.L.8.C., C.J. et C.R. 232
Données opérationnelles - C.H. et C.H.S.L.D. 233
Ressources humaines de l'établissement 234
Autres fonds:
Précisions aux états financiers - Fonds d'immobilisations 295
Préciajions aux é&tats financiers - Activités de stationnement 296
AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révisée:11-12 199



Nom de l'é&tablissement Code . ' Page
La Maison Blanche de Nerth Hatley ing 1332-3050 . 233

Fonds d'exploitation ' é%ercice terminé le 31 mars 2013 ' - NON AUDITEE
* DONNEES OPERATIONNELLES - C.H. ET C.H.8.L,D.

| . Exercice | Exercice | Ecart
| " courant { précédent | el - c.2
I 1 | 2 | 3 !
Jours-préaence: - C.H. . ] . } | |
- en salles.,...... .... e e e e N 5 [ | |
- en chambres seml-privées.........cvvivvrnin.n. i L.o.02) | | |
- en chambres PriveeR. ... .v v vr e iartta i i e i s 03| | 1 |
Total (L.01 & L.03)...... C e e e e 04| | | i I

l I ! I
C.H.8.L.D.. 1 | ] |
Jours-présence en ressources d'hébergement institutionnelles............ 05| ] 21,618 | 21,783 | {165]) |
.......... ,...............................;....‘........................06] x| f e | XXX

.............. e ..................................................07[ XHXX | HAXK | XXX |
1 | I J
JOUTB-PrEBEnce - URF L. .. ..ttt it aasaasaassaanennrrnsnnesnes 08| | | |
C.H. - Jours-présence - h&tellerie hospitaliére et foyers de groupe..... 0g]| | ] |
Usagers admis en C.H................. TR . ..10] | | ]
Nombre de lits au permis: | | | |
E 0 [ Lo R & | | |
- Hébergement et soins &e longue durée | | | ]
. lits d'hébergement PErmanent..............c.eoea.. B 3| 60 | 60 | [
. lits d'hébergement temporaire............... ......................13] | | ]
lits en U.R.F.I. ... oot innannnnns P £ 1 ] | ]
Nombre de lits dressés: | | | |
R 7 - e e 15| _-, ] | ]
- Hébergement et soins de longue durée | | | |

. lits d'hébergement permanent............. Ceeaaa N L4 [ 60 | )}
. lite d'hébergement temporaire.............c.eeewnenaan R N ] ] |
lits en U.R.F.I........ P ...18} ] | |
Durée moyenne de séjour en C.H.: { | | |
- 8cins généraux et spécialisés........v.iieonn e e 19] | | |
- Soins psychiatriques........... e e e a e 20| ] | ]
-~ Natalité - séjour moyen de la mére..... P 21 | | |
- Natalité - séjour moyen de 1'enfant..... . iiiittreroneronncnnnnnnns 22| | | |
- Dégintoxication............... e e e e e 23] | | |
Durée moyenne de 8EJ0UY @1 URFI . .ttt e it tii it titeeennnroannenaannnns 24| | | |
Pourcentage d'occupation moyenne: . | | |
- C.H..... e e e e e e e e 25| ] | |
- Hébergement et g0ins de 1ongue AUEEE. ittt et enenernneeonnnne.s 25! 98.71 | 9g.19 | (0.48} ]
Médecins actifs: | | | |
- Spécialistes.......co.ueuainn R e e e s 27| | | i
- OMNipraticiens. ... .. .iiiiiiiiae e e e e 28] 1] 2 | {1] ]

.
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Nom de 1'établissement . o Code
La Maison Blanche de North Hatley inc _ 1332-3050

Page
234

Fonds d'expleitation. - activités principales

RESSOURCES HUMAINES DE L'ETABLISSEMENT

éxercice terminég le 31 mars 2013

- NON AUDITEE

| Exercice | Exercice | variation |
- | courant | précédent | e.1 - c.2 {
PERSONNEL DETENTEUR DE POSTES 1 1 | 2 | 3 |
| | I |
Personnel cadre (en date du 31 mars): | | | |
Temps complet, nonbre ‘de personnes {note 1)............... N 1 N | 1] 1 0
Temps partiel (note 1}: | | I |
Nombre de personnes...... e e RN 02| | | |
fiquivalents temps complet................. e P 1| | | ]
Personnes bénéficiant de mesures de stabilité G'emploi................04| } | |
' ' | I |- I
Personnel régulier (en date du 31 mars): | | |
Temps complet, nombre de personnes {note 2)................. A 11 29 | 28 | 1]
Temps partiel {note 2}: o ‘ | | |
Nombre de pexsonnes..... P e e . 11| 27 | 26 | 1|
Equivalents temps complet............. e e 07| 12 | 12 | 0
Personnels bénéficiant de mesures de sécurité d'emploi........... ve.. .08 | ) |
, | | | |
PERSONNEL- NON DETENTEUR DE POSTES ] | | |
{OCCAS TONNELS ) L o | | | |
Nombre d'heures rémunérées au cours de L'eXercice.......oueeeeeeesns ,.09] 14,995 | 17,093 | {2,.098)|
Equivalents temps complet {note 3}........c.ovnnun.. e 10| 8 | 9 | {13 ]
Note 1: excluant les personnes bénéficiant de mesures de stabilité d'emploi
Note 2: excluant les personnes bénéficiant de mesures de sécurité d'emploi
que 3: Les équivalents temps complet peuvent &tre une approximation si 1'établissement utilige
: la méthode de calcul simplifiée consistant & diviser le nombre d'heures rémunérées par
1827 ou 1834 (année bissextile)
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RAPPORT FINANCIER ANNUEL
SECTION. NON AUDITEE_
Troisiéﬁe pértie - Fonds d‘exploitétion: Renselgnements complémentaires
ACTIVITES PRINCIPALES: - RESULTATS:

Comparaison des revenus budgétisés et réels

300
Comparaison dese charges budgétisées et réelles 310
ACTIVITES PRINCIPALES - VENTILATION DE CHARGES:
Cofits de.médicaments, répartition par classe thérapeutique 333
Cofits imputés.au centre d'activités 6800 distribués entre 334-338
les centres ou pous-cenktres d'activités utilisateurs
Autres charges directes - Services diagnostiques et thérapeutigues 339-340
ACTIVITES ACCESSOIRES:
Rémunération versée par 1'établissement 4 des médecins pour des fonctiong médico-adminiatratives, k5
Rémunération hors entente versée par 1'établissement & des médecins pour des services asaurés
.Mesures n'ayant pas fait l'cbjet &'une autorisatlon par 1'Agence
gommaire des cofits indirects reliés aux activités de recherche 356,357
Détail des charges - Groupe de mé&decine familiale 370
D&tail des charges - Services préhospitaliers d'urgence 371
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Nom de 1l'établissement . Code . Page
ha Maison Blanche de North Hatley inc . 1332-3050 . 334

Fonds d'exploitation-Activités principales . exercice terminé le 31 mars 2013 - NON AUDITEE

COUTS IMPUTES AU SOUS-CENTRE D'ACTIVITES 6803 DISTRIBUAS
ENTRE LES CENTRES QU SQUS-CENTRES D'ACTIVITES_UTILISRTEURS

6803 - Pharmacie - Usagers externes

| I
I I
o . - | | | | cott |
Centres et sousB-centres d'activités utilisateurs | ‘ | - composante | Unités | unitaire |
| Ccomposante | profession- | de | fe.01 + c.02)]
| médicament | nelle | mesure | / c.03 |
| | 1 i 2 | 3 | 4 |
6070 Chirurgie d'un jour...... Y « 1 Y | ) | | | |
6171 Soins infirmiers spécialisés a domicile............. 02| ] ] | |
6240 UXQENCE. v onvuurransrinrannseares B & 1 | ] | |
6250 Nutrition parentérale totale A domicile..........:..04| ] | [ |
6260 Bloc opératoire......... e e v e..05] | | 1 |
£280 Hbpital de jour en santé mentale.................... 06| ] | t |
6290 Hbpital de jour gériatrique.........cvouiinninnn.n... 07| | | HXXX i XAAKX
6300 ConBUltations EXLeYNEB . . vv v vrrerromaaeeanaaaes s ..08] | | { |
6330 Services d'évaluation et de traitement de | ‘ | | | |
2e et 3e ligne en santé mentale........ P -1 | | | |
6350 Inhalethérapie......... ... FR . 11 | | | | |
6610 Physioclogie respirateire.......... P B ] ] XXKX | XXX
6680 Services externes on toxicomanie....... P 5 | | | XXXX | AAXK
6750 Hémodynamie et é&lectrophysiclogie interventionnelle,13| | ] XXKX | AXXX
6770 EndoSCOPiE. vt iv i et n i l.......14| ] | | |
6780 Médecine nuUCL&aire 8t TEP....ueeeeeeenn.n.. A £-1 | | XRAX | XXX |
G790 DiBLYEE. . vt vt vr ittt P 1 1 | | i | |
6830 Imagerie médicale.............. e A A d | | | RXAX | XKXX {
6840 Radio-oncologie..................... P ¥ . | ] | XXXX | XXXX !
7060 Hémato-oncologie............. e P K- 1 | I ] 1
7090 L'unité de médecine de JOUr......... i 20| ] | | |
Autres {inclure les médicaments vendus et recouvrés)..... 21| | | | ]
TOTAL (L.01 & L.21)................. PR 22| | | XKXX | KRAX |
S======s======= ss=scs==osss=ss SRmRamessmo=—n sosssamsssssoe
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Nom de 1'é&tablissement
La_Maison Blanche de Nerth Hatley inc

1332-3050

Code Page

. 338

Fonds dfexploitatioanctivités princiﬁalés

COUTE IMBUTES AU SOUS-CENTRE

exercice tefmiﬂé le 31 mars 2013 ~ - NON AUDITER

D'ACTIVITES 6804 DISTRIBUES

ENTRE LES CENTRES OU SOUS-CENTRES D'ACTIVITES UTILISATEURS

6804 - Pharmacie - Usagers hospitalisés

| |
| |
| | | _ | cont |
‘Centres et sous-centres d'activités utilisateurs | | composante | Unités | . unitaire |
: ! | Composante | profession- | de | (c.01 + c.02)]
| wmédicament | nelle | nesure |~ 7 c.o3 |
. | 1 | 2 [ 3 | 4
6010 Unités d'hospitalisation en pédospychiatrie. | | | | |
. (0-17 ANB) o v vvereerieinannnnnss N o1 | { | |
6020 Unités d'hospitalisation en psychiatrie pour adultesoz| | ] I L
6030 Unités d'hospitalisation en gérontopsychiatrie...... 03| | ] | |
6051, 6052, 6055, 6056 et 6057 Soins de. courte [ | [ | |
’ durée aux adultes et aux enfants................... 04| | | | |
6053 Soins intensifs.............. e e 05| | | | |
6058 Gériatrie active................ P 06| | | | L
6080 Soins infirmiers et d'assistance en URFI............ 07| | | |
6100 Psychiatrie légale............... e og| | | i
6200 Soins spécialisés aux NOUVEAUX-NEB. . ................ 09| 1 ) |
‘6260 Bloc opératoire.............. P 10| | | | |
‘6340 Désintoxication interne en milieu hospitalier....... 11| | | | |
6350 INNALlothrapie. i vttt intn et oaamnnneerenneenenns 12| | | KXXX | AXKX |
6360 Centre de soins 3 la mére et au nouveau-né...... c.o..13] | | |
6750 Hémodynamie et &lectrophysiologie interventionnelle.l4| | | XXXX | XXKX |
6770 ENAOSCOPLE. . ... oevrrrreenn.. B 11| | | |
6790 DEAlYBE.rvns vt errarer et iraannnn B 1 1 | | | X | l
6830 Imagerie mEAicale..........vvvuunnnn.s . R X ] | KERX | XXXX |
6840 RaAAIO-ONCOLOGIR. v v i vt et s rranrnne i A ] | KXXK | AXXX |
6580 FOYELB G0 GTOUDPE. « vt vt rrrrraenns st enernanesnens, 19) | | | |
ib%o HEMato-oncologie. . v v in it i i .20 | | |
Altres (inclure les médicaments vendus et recouvrés).....21} ] | | |
TOTAL (L.O0L & LuZL1euenerenerneronnnnnns e 22| | [ XXX [ XXX [
AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révisée:12-13 3135



Nom de l'é&tablissement

Code

Page

La Maizon Blanche de North Hatley inc 1332-3050 336

Fonds d'exploltation-pctivités principales exercice terminé le 31 mars 2013 - NOMN AUDITEE
COUTS IMPUTES AUX SOUS-CENTRES D'ACTIVITES 6805 ET GBO6 DISTRIBUES
ENTRE LES& CENTﬁES O S0US-CENTRES D'ACTI\;’ITES UTILISATEURS
| 6805 } Pharmacie - Usagers hébergés |
| - I
| L | | coor |
Centres d'activités utilisateurs | | composante | Unités | unitaire

| Composante | profession- | de | (.01 + e.02)|
| médicament | nelle § mesure | / .03 |
. | 1 | 2 | 3 | 4 |

6060 Soins infirmiers aux personnes en perte d'autonomie.0l| L i ] 69 | .00
6080 Soins infirmiers et d'assistance en URFI............0Z| | ] | ' |
6270 Unité d'hébergement et de soina Ge longue durée | | | | |
aux adultes avec diagnosktic psychiatrique...........03]| 111,726 | 73,409 | | 0.00 |
Autres (inclure les médicaments vendus et recouvrds),....04| | | | 1
Total (L.01 & L.04)........ P 05| 111,726 | 73,409 | KRR | XKKK |
[ 6806 - Pharmacie en CLSC |
| I
| | | | cont |

Centres dtactivités utilisateurs b | Composante | Unités |  unitaire

| Composante | profesaion- | de | {c.01 + c.02}|
i médicament | nelle | mesure | / @.03 |
1 ! I 2 | 3 | 4 |
6173 Soins infirmiers & domicile {non répartl)...........06] | | | ]
6240 LIUPGEACE. v vt i raennennns R X | L., | ]
6307 Services de santé courants..... P 11 | | | ]
Autres (inclure les m&dicaments vendus et recouvrés).....0%| | | | ]
TOTAL (L.06 & L.D%)...uoivininnnn nne e aaaae e, 10| | | XKRX | HRRH |

A$-47) - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révigée:12-13
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Nom de l'établissement
La Maison Blanche de North Hatley inc

1332-3050

Code Page

339

Fonds d'exploitatiopfhctivités principaies

AUTRES CHARGES

exercice terming le 31 mars 2013 - NON AUDITEE

.DIRECTES-SERVICES DIAGNOSTIQUES ET THERAPEUTIQUES

LABORATQIRE DE BICLCGIE MEDICALE (6600) .
Services achetés de laboratoires:

Laboratoires d'autres dtablissements. .o . v

Organismes guébécois A but non lucratif....................

Organismes privés Qquébécois a but luc?atif.... .............

Organismea hoxs Québec........... e e e e e e
- Fournikures et autres charges:

Réactifs et produits chimiques {voir ligmne 08).............
Autres charges directes..... e e .
TOTAL (D201 & Lu06) oo v ansaeeitt e iiee et ieiananns e

MEDECINE NUCLEAIRE ET TEP {6780)
Services achetés d'autres &tablissements....................
Fournitures et autres charges: '
Substances radicactives attribuables aux procédures
diagnostiques du 8-C/a B7B5. ... it ittt
attribuables aux procédures

6785.....

Substances radiocactives
thérapeutiques du s-c/fa

Substances radiocactives du B-cfa 6786 - TEP................

Autres
TOTAL {L.09 & L.13)......

IMAGERIE MEDICALE (6830)

Services achetés d'autres &tablissements

Autres services achetés...
Féhrnitures et autres charges:
Opacitiants e

films et solutions

Cathéters et accessoires diagnostiques interventionnels

ENdOoD Ot BB .« v v it i i e e e e
ME&dium EleChronigUe. v it i e e e
Fournitures de bureau......... ... i,

Autres....
TOTAL {(L.15 & L.23}.

RADIO-ONCOLOGIE (6840)

Services achetés d'autres &tablissements....,.

Autres pervices achetés
Fournitures et autres charges:
Fournitures radiocactives.
Films radiographiqgues....... vt

Autres
TOTAL (L.25 & L.29)

| Exercice Exercice Variation

| courant c.1 - ¢.2

| 1

précédent

.18

..18]

..21]
..22]

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL
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Nom de 1'é&tablissement Code Page

La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 340
Fonds d'explditation - Activités princibales exercice terminé le 31 mars 2013 - NON AUDITER

AUTRES CHARGES DIRECTES - SERVICES DIAGNOSTIQUES ET THERRPEUTIQUES
{SUITE) .
FOURNITURES MEDICALES ET CHIRURGICALES

. | Exarcice | Exercice | |
HEMODYNAMIE ET ELECTROPHYSIOLOGIE CARDIAQUE | courant | précédent | variation |
INTERVENTIONNELLE (6750) | | ) | ¢.2 - ¢.3 |
|  Nombre | Cofits | Cofita | |
Fournitures et autres charges | 1 .‘ 2 .| N | 4 |
Prothé&ses internes : | | t ‘ | |
Défibrillateurs implantables............c.iiiuinennannnn o1 | | | I
Coeurs MECANIQUERE. ..o rr it i et e i 02| | | 1 {
Stimulateurs cardiaques.............ouiuio... e .03 | | | |
TUEEUYS COYOMATLEIMB . v v v st v et et eieeeeeaanenan .. 04 _| | J |
Tuteurs coronarlens médicamentés............ AP 11 ] | | |
Valves cardiagques. ..o ov e i iinnn e enn PR 11 | | | |
DT =< Y L. 07 HHKK | | | |
Cathéters et accesscires diagnostiques interventionnels.09| HRRK | | | |
OPACIELANE . o v v v r i vt e e e 09| KRR | | | |
Autres....... e S, 10| el | | | |
TOTAL (L.OL & L.10) o 0uut o itnneiaia it innnns 11| RRRX | | | |

| Exercice | Exercice | |
TOUS LES CENTRES D'ACTIVITES | courant | précédent | Variation |
FOURNITURES MEDICALES ET CHIRURGICALES | | | c.2 - ¢.3 |
| Nombre | Cofits | Colits | |
i 1. | 2 | 3 | 4 |
Prothéses internes : { | | | |
Défibrillateurs implantables. . .o v ersrorornsnannnnns 12 | | | |
Coeurs mécaniques - support 4 court Lerme.............. 13| { | | |
Coeurs mécaniques - support A long terme............... 14| { | | {
Stimulateurs CArdiaGUes . ... .oviirurousevesnusoassasaaan 15| H | | |
TULEUTE COFOTIATLEMB . . o vt v vttt vt br o s e es e e neannansannn 16| H | | ]
Tuteurs coronariens mEAicamentEs . .. oue e eeurnnsennn 17| i | | |
Valves cardiagues PercUtand@S. .. . ....uvesarasaraaasaaaan 18| | | | |
Valves cardiaques conventionnelled......oceeuriuneoaan 19| ] | | |
Prothéses membres inférieurs...... e aeaaaas e .20] ] | | |
R Y e L.21) XXXX | ] | |
TOTAL des prothéses internes (L.12 & L.21)......... coaa22] XXKX | | | |
|ossemsmmnnnes | -weeeennnas |- oo |
Cathéters........... . . e e Lo23 XXXX | | b |
Sutures mécaniques {autosutures})...... e v 24 XXXX | | | |
INBEXUMENES o oot sa st ananarsnses e .. 25| REXXK | | | |
Appareils A 80lULEB. ... ...ttt i s 26| RAXK | | | |
AUETEH. . v i u i it i e b fae e Ceeee L.27] XAXX | 24,388 | 22,098 | 2,292
TOTAL {L.22 & L.27) ... iuuvnnnnnnn P -1 1| XXXX | 24,388 | 22,096 | 2,292 |
AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG—2013;1.1 Révigée: 11-12 340



Nom de 1'é&tablissement : Code ] ’ Page
La Maison Blanche de North Hatley inc : 1332-3050 : . 355

Fonds d'exploitation_ . ] ’ ;a . exercice terminé le 31 mars 2013 - NON AUDITEE
REMUNERATION VERSEE PAR L'ETABLISSEMENT A DES MEDECINS POUR DES FONCTIONS MEDICO-ADMINISTRATIVES
REMUNERATION HORS ENTENTE VERSEE PAR L'ETABLISSEMENT A DES MEDECINS POUR DES SERVICES ASSURES
: MESURES N'AYANT PAS FAIT L'OBJET D'UNE AUTORISATION PAR L'AGENCE

REMUNERATION VERSEE PAR L'ETABLISSEMENT A DES

| Nombre de .| Montants |
MEDECINS POUR DES FOMCTIONS MEDICO-ADMINISTRATIVES | medecins | versés ]
. ) | 2 | 3 |
REMUNERATION VERSEE A DES MEDECINS: | | |
- omnipraticiens............. e e e e e e e e 01| | |
- spécialistes {préciser}........ e e e e e e 02| ] |
| I I
TOTAL (L.01 + L.0Z) e 03| | |
| |
REMUNERATION HORS ENTENTE VERSEE PAR L'ETABLISSEMENT A DES MEDECINS } | ] Total
POUR DES SERVICES ASSURES - jomnipraticiens| Spécialistes | €1 + C2 |
| o |2 | 3 |
Nombre de médecing. . ....ccueveeenen.en.. e aea e v e 04 | L |
Montant de 1'avantage financier recu...... et ... 05] | | |
Provenance : | | |
BLabliBBement .. viverererrar. ... J e 06| | | |
AGETICE. .. viarinnaenns e e e e e 07| | | |
Fondation ou autrZeB.........evivvn.... e N 1 | | l l
Total (L.06 & L.OB)......... e e e e T 17 | | |
] P I
MESPRES NTAYANT PAS FAIT L'OBJET D'UNE AUTORISATION PAR L'AGENCE | Montant [
I 3 f
CoUTS ENCOURUS ‘ ‘ I
Prime de rétention hors normes........... Ve T 10|
Salaire de base NOXrg NOYMEB. ..........ovvuuurnr..a e r e r e a e e E e e A & N .
Autres {préciser)....... PP e e e e 1z
TOTAL DES CODTS ENCOURUS {L.10 a L.12} |
A reporter 3 la page 353, aux charges extraordinaires....., O 13| |

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2b13/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 R&vigde:11-12 355



Nom de 1'établissement Code . . Page
La Maiscn Blanche de North Hatley inc 1332-3050 356

Fonda.d'exploitation exercice terminé le 31 mars 2013 - NON AUDITEE
SOMMAIRE DES COUTS INDIRECTS RELIES AUX ACTIVITES DE RECHERCHE

Unités de mesure

Montante

| | |
! | |
I | << A s> |  <<.B »»
ACTIVITES PRINCIPALES f 1 [ 2 | 3 |
Cofits indirects de recherche {adwministration, espaces, I | ' | |
installations, équipements et autres) | | | |
7200 Enseignement........ivvvvnnns eaaaaaas i aaa et 01| | | XRXX
7300 Administration générale | | | |
- COMILE G'ELRAQUE . o1 vttt e s e e 02| | HAKK | KKK
m AUELEE . vt e e e e 03| | HAKK | RAAKX
7320 Administration des services techniques............vvuerernnnrenss a4 | HAKK | XXAK
7340 INformatique. . .....covvevvnnann e et e e a e ar e a5 | HAHXK | RXAKX
7510 Réception - archive - télécommunications.............oviiuvuiin s a6 | | XXXX
7600 Buanderie et lingerie.......c.ovuv i T .07 | | ) |
7640 Hygiérne et salubrité.....e.errererrriirnneen.. PRI 08) | ] XXXX
7650 Gestion des déchets bilomédicaux............... PRI 09] | | XAXX
7700 Fonctionnement des installabiond......vvevvvrnnnnnan e 10| | | |
TT710 SECUrit&. . vttt s P 11] | | XXXX
7800 Entretien et réparation des installations................. R | | XAXX
Autres (préciser}............. e e ........;13| | | |
Total des cofits comptabilisés dans | | | |
des activités principales (L.0L1 3 L.13) ... uiuivinrnnrnrnonanernae-rnei 4] | XXXX | XXXX
[ |- |- |
CONTRIBUTIONS DES POURVOYEURS DE FONDS I [ | [
Entreprises privées.......... P P 11 | .t XXXX | XXXX
Gouvernement du Canada {CIR)........cvvvvnnnn PR 11| S XXX | AAAX |
Comité d'éthigue de la recherche....... e e e 17] |  xx | AAAX
Autres {préciser)............ e P 1 | | EXXX | XXXX
Total des contributions {(L.15 & L.1B}....u v vuvnrrrnerronsnnasrannsaeia 19 t XKXKX | RXXX
| oo |wnmenmmmmmnnn |
Frais indirects de recherche assumés par lez activités principales | |

| |
[ P R P 5 T e, 20| . | XXXX | XXXX
: I I

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 ‘ Révisée:07-08 3156



Nom de 1'établissement
La Maison Blanche de North Hatley inc

Code
1332-3050

Page
357

Fonds d'exploitation . exercive terminé le 31 mars 2013 - MON AUDITEE
SOMMAIRE DES' COUTS INDIRECTS RELIES AUX ACTIVITES DE RECHERCHE
{suite)

| Montants des |Contributions |

| colits | des |

| indirects- .| pourvoyeurs |

|infrastructure| de fonds |

_ | 2 | 3 |

ACTIVITES ACCESSOIRES . | | t
0101-10 Infrastructure financée par 1e FREG.............. e e e e o1 1 |
0101-20 Développemént financé par le FﬁSQ... ............... e e e e e 02| | |
0101-30 Autres programmes financés par le FROQ............. e e e e e 03| ] |
Sous-total activités accessoires (L.01 & L.03).........0iviinnn e e e s 04 | |

- s e |

0108 Cofits indirects et contributions . | | |
Entreprises privées............... e aeaaaaeas e e, 05| | |
Gouvernement du Canada (CIR}...ve vt onerrrrennenneens e e L .08 | |
Autres (préciser).......... e e e e ceeeeaa07] ! |

Total 0108 (L.05 &4 L.O7)....... e e s e e e e 08| | |

| -mmeeene e | -oeenmmmenae !

Total activités accessoires (L.04 + L,08)....... ... 0vevunrn. T 09| | |
| =mmmmmmmmmmame | mmnn e e ]

| Montant |

I 3 I

SOMMAIRE DES COUTS | |
Total des contributions des pourvoyeurs ge fonds (L.09,C.3 + P.356,L.19,C. 1) .. e inneunnennnnnnnnnnns 10| |
_ EERCEEEE !

Total des cofits indirectsz (L.09,C.2 + P.356,L.14,C1) . ... i unn R L11 |
. ERRICEEEeE !
Surplus (déficit) (L.10 = L.ll) uueueueneinerernnnnneennnns b e e e e e R b |
|==============

| Nombre |

| 3 I

| |

Nombre de nouveaux projets de recherche &valués pPar 1€ CER. . vttt trvrmionnneennneeeeeennnas PR 3
Revenus Charges Excédent
cl - c2
2

CONTRIBUTIONS EXCLUES DES ACTIVITES ACCESSOIRES - C/A 0100 RECHERCHE |
Contributions regues de tiers présentées directement au fonds d'immob. |

et excluses des rev. et charges des act. access. pour un montant de:....l4

!
!
| 3
I
l

A8-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-20¢13.1.1
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RAPPORT FINANCIER ANNUEL

SECTION NON AUDITEE

Quatriéme partie - Fonds d'immobilisations: Renseignements complémentaires

Cofits de tranpition et de modernisation des CHU 425

Précisions aux renselgnements complémentaires - partie 4 ) ’ 490

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013,1.1 Révisée:10-11 399
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Nom de 1'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc . 1332-31050 : 490-00

Précisions aux renseignements complémentaires - partie 4 - NON AUDITEE ’ . exerclce terminé le 31 mars 2013

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 1B:43:03 LPRG-2013.1.1 Ré&visde:94-95 490-00



RAPPORT FINANCIER ANNUEL

SECTION NON AUDITEE

Sixiéme partie - Données détaillées .
Données diverses sur la main-d'oeuvre
Maintien de 1'8quité salariale des cadres et de certains salariés
Suivl des impacts'budgétairea découlant des nouvelles conditions de travail des hors-cadres

Suivi des meaures découlant des conventions collectives

Cofits additionnels découlant de l'application des mesures administrativeg et des conventions
collectives pour la périocde du ler avril 2012 au 31 mars 2013

Mepures découlant de la convention. collective des pharmaciens - Primes de recrutement et de maintien

en émploi et forfaits d'installation des pharmaciens

Fonds d'exploitation - Charges additionnelles relatives aux nouvellea dispositions de rétribution
des services - Regsources intermédiaires et de type familial

Charges encourues Qans le cadre du progr&mmé d'intervention en négligence.— Jeunesgse 2012-2013
Cadres ‘4 l'emploil de 1'établissement au 31 mars 2013 (annexe B)

Main d'oeuvre indépendante (annexe C)

Données sur les ressources affectées aux systémes d'information (annexe D)

Retou?_au travail des hors-cadres et des cadres retraités

Préciéions aux rensgeignements complémentaires - partie 6

Précisions aux renseignements complémentaires - partie 6

670
671-00
671-01

672

673

674

675

676

680,681

682-684

685,686

687

690-691

693-695

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013,1.1

Révigée:12-13

599



Nom de 1'&tablissement Code Page

La Maison Blanche de North Hatley inc ’ 1332-3050 . 670
Tous les fonds . exercice terminé le 31 wmars 2013 - NON AUDITEE
DONNEES DIVERSES SUR LA MAIN-D'OEUVRE:
- FORMATION DE LA MAIN-D'OEUVRE - BUDGET DE DEVEDOPPEMENT DU PERSONNEL D'ENCADREMENT
- PERSONNEL BENEFICIANT DE MESURES DE SECURITE OU DE - HOUTTE SALARTALE DES CADRES 2011
STABILITE D'EMPLOI ET EFFECTUANT DU REMPLACEMENT - MAINTIEN DE L'EQ&ITE POUR LES SALARIES 2011
DONNEES SUR LA FORMATION DE LA : | Masge | Formation-2012 | Total |
MAIN D'OEUVRE POUR | salariale | . | formation-2012 |
L'ANNEE CIVILE 2012 : : | déclarée-2012 | Rémunération | Autres frais | (C4 + C5) |
. | 3 | 4 | _5 | 6 ‘ |
Personnel cadre et personnel régulier........ e 01] 2,566,606 | 34,801 | 11,963 | 46,764 |
Résidents........ e e e 02} | | i | o |
Stagiaires............. e e ieae e 03f | ] | |
Total {L.01 & L.03}.....itiivinnnnnrinnnns e 04} 2,566,606 | 34,801 | 11,963 |} 46,764 |
[-mmme e et | -memnmeionneae it |
PERSONNEL BENEFICIANT DE MESURES DE SECURITE OU DE STABILITE D'EMPLOI ET EFFECTUANT DU REMPLACEMENT:
| Personnel cadre | Personnel régulier | Total |
i I ' I - !
} Heures ] Montant | Heures | Montant |Heures C.1+C.3 |Montant C.2+C.4]
i 1 I 2 I 3 I 4 I 5 I 6 I
! | I I I I I
Ligne. ... civvinnaa. .05 ] | | | | |
SUIVI DU BUDGET NATIONAL DE DEVELOPPEMENT DU PERSONNEL D'ENCADREMENT | Montant |
¢ I
Montant du budget national regu de l'agence durant l'exercice......... ..o .............l...06|
Solde non utilisé du budget national regu de 1l'agence pour | |
leB eXerCices AMEETIoUIrB. . ot i i e r e e A——|
Sommes du budget national consacrées aux activités de développement | |
du personnel d'encadrement GUEANE 1I@XEECICR. v vsrnreerinrerrrnraraneasaneernsans e e8|l 1
I |
Solde non utilisé du budget national regu de 1'agence au 31 MAKB. ... .revnrrnanataainnrarsttanrssnnsas 09|
EQUITE SALARIALE 2011 DES CADRES, PHARMACIENS ET SAGES-FEMMES |Au 2013-03-31
[ |
Rétroactivité: . |
- Montant non réclamé...........uiniiiaaa... e e ey e s .10|
- Nowbre de personnes différentes....................... e e e a e ey 11}
MAINTIEN DE L'EQUITE POUR LES SALARIES 2011 |Au 2013-03-31 |
| 6 |
Rétroactivité: i |
- MONEANt NOM FECLAME. . . .\ttt it et et ettt et s et et et ta e e 12| i
- Nombre de personnes différentes........ e e e e e e 13|

AS5-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révigée:12-13 670



Nom de liétablissement Code
La Maison Blanche de{North Hatley inc 1332-3050

Page

671-00

Ponds d'exploitation,

. . ‘exercice terminé le 31 mars 2013
MAINTIEN DE L'EQUITE SALARIALE DES CADRES ET DE CERTAINS SALARIES

- -NON AUDITEE

CHARGES SALARIALES ET INTERBTS- CADRES ) ]

Salaires et avantages 5001aux i e e e ............bl]
Charges sociales..... T I, P 11|
INEETBEB. .ot n s i innas e e P ..........63|
Total (L.01 & L. 3 T 21

CHARGES SALARIALES ET INTERETS-SALARIES T

Salaires et avantages SOCLAUN. ...t .t v s tiaiannnnsasat ottt nsnnans 05)
Charges 20018leB. .. ovuiurar ittt innnsnns e e o6
TIEBTBEE. L o vttt s et en et ean ittt ittt et e e e e 07|
Total (L.05 & L.07).uuusiunnunnnnnns e a e o8|

|
Total cadres et autres salariés (L.04 + L.0B)...... v v vrnnrs el a 08

ETABLISSEMENTS PUBLICS: |

'Chéfges a4 lrégard des cadres et de certains salariés..............civ0un 1b|
Montant regu {payé) durant l'eXercice......... . i it 11|
Solde & la fin & recevoir (& payer) {L.10 - L.11). e e s 12|
Financement attribué par l'agence.......... e e e e 13|
Ihpgmentation {diminution) du financement (L.10 - L.13).........0cvvvurnn 14|

ETABLISSEMENTS PRIVES CONVENTIONNES: |

Charges - Composante clinique.......... . i iiireenns NP 111
Charges - autres COMPOSANtES.......c .ttt e, vhaasass 18]
'Financement attribué par l'agence - Clinique................ P b A
Financement attribué par l'agence - Autres composantes..... P £ 1
Augmentation (diminution) du financement |
Autres composantes (L.16-L.1B)..... ... 00ttt iiiranrannnns e 19

AUGMENTATION (DIMINUTION) DU FINANCEMENT - TOTAL REPORTE A P.900, L.25.....

Exercices | 2012-04-01 | Total
antérieurs |au 2013-03-31 | {€.1 + c.2y |
1 I 2 I 3 |
I | |
KXKX | XXXX | XXXX |
KEXX ] XXXK | XXXX |
KXKX | XXXX | XXXX
REXX | XXKX | XXX |
************** R e R EEEY
[ I f
I I |
85,833 | | 85,833 |
13,670 | | 13,670 |
4,834 | | 4,834 |
104,337 | | 104,337 |
************* i DR EEEREE R
104,337 | | 104,337 |
"""""""""""""" R il EEEEEEEEEREEE
| i I
[ ] I
| 1 |
| HAKX | |
| KXKX | |
XXX | | l
KXXX | | |
************** Rl LR LR Ry
I [ I
I | I
104,053 | | 104,053 |
284 | | 284 |
l ] l
i | l
| | I
284 | | 284 |
-------------- T
| Montant
I 3 |
I |
e ce...20] 104,337 |
i

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL

2013/06/27 @ 1B:43:03 LPRG-2013.1.1

Révisgée:12-13 671-00



Nom de 1'é&tablissement ) } o Code : o Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 . L . . 671-01

Fonds d'exploitation ) exercice terminé le 31 mars 2012 - NON AUDITEE

SUIVI DES IMPACTS BUDGETAIRES DECOULANT DES NOUVELLES COMDITIONS DE TRAVAIL DES HORS-CADRES

Salaires et

I ! | I

| avantages | Charges | Total

| sociaux | gociales | c.1 4+ C.2

I 1 | 2 I 3 I
SUIVI DES IMPACTS BUDGETAIRES - HORS CADRES | | | |
e e e R e e e e e L. 01 XAXX | XRAXK | REXX
Allocation de gestion d'un £tablisgement universitaire................ .02 | | |
Allocation de disponibilitd. . ... .ttt e e e Lo 03 | | ]
Allocation dlattraction et de réLention.......uuee e neereeneenennns 04| | ] |
Total (L.O0L & E.04) ... ..ttt i ia e iaeaa e ea i iaa e 05| ] | |

e i | oo |

. |  Montant |

ETABLISSEMENTS PRIVES CONVENTIONNES | 3 |
Répartition desa charges & l'égard du suivi des impacts budgétairea - hors cadres (L.05) entre: | |
Composantes clinique.......... ..o vvunn T 06|
Autres composantes........ caaaaaas Paraaraan P T T T T S 07|
AUGMENTATION (DIMINUTION) DU FINANCEMENT {(L.06+L.07,C3) reporté & P.900,L.26. ... . vuusornnnennneennes 08|
e e e e e e e et et e PR N P 09| | XREX

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Ré&visée:12-13 £71-01



Nom de 1'établissement ’ Code ) Page
La Maison Blanche de Nerth Hatley inc . 1332-3050 . 672

Fonds d'explditation1 . 1 _exercice terminé le 31 mars 2013 - NON AUDITEE
: i SUIVI DES MESURES DECOULANT DES CONVENTIONS COLLECTIVES

Salaires et

I [~ ! i |
| avantages | | Charges | Total |
| sociaux | Primes | sociales | {c1 & c3) |
: [ [ |3 [ !
Primes de quart de robabioB.......veeeunuasaaaaassirriaa 01 XXX | 60,132 | | 60,132 |
Prime relative & l'attraction et & la rétention des | | | |
techniciens en génie bio-médical et hygiéne du travail...oz| XXXX ] ] | |
Majoration de la contribution de l'empléyeu; au i ' | | |
régime de base d'assufance—maladie..,.f ......... e 03] xxkx | KXKX | | ]
Autres charges confirmées par le MSSS......0 . ivneenens 04| LAAK | - | XXXX | |
Total {L.0L & L.04} ...t un e iiunianrniinrrnnns v 05| XEXX b 60,132 | | 60,132 |
[------m-mmm-- fommmmme s [--emmmmmmmm- [----mmmmmmme-- |
| Montant |
b4 |
ETABLISSEMENTS PUBLICS: |
Total des chargea admisgibles au finmancement. ... ... . ... i anaaa sttt ass B 1
Bugmentation {diminution) du Einancement......... .. ..ot tiiuuuarnnnaairi iy P 2 |
| Montant |
| _ S — !
ETABLISSEMENTS PRIVES CONVENTIONNES: |
Total des cﬁarges adﬁissibles au financement..... et aa e i e B 11|
Charges admissibles pour la cowposante clinique..................... e e e 09} 59,648
Cﬁ&rges admissibles pour les aulbres COMPOSANLES. . ... ittt i it ranransasrraannsnas S 10§ 484
Augmentation (diminution) du financement - Autres composantes | {
Teporté & P.900, Lii27 e it e e e e e R | 484 |
s |
Heures additionnelles résultant de la péricde de chevauchement............covuva., e e e 12| 417

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révigée:12-13 672



Nom de 1'établissement Code ) ’ Page
La Maison Blanche de North Hatley inc . 1332-3050 . . . 573

Tous les fonds ’ ) ©. ' exexcice terminé le 31 mars 2013 - - NON AUDITEE
¢o(T8 ADDITIONNELS DECCULANT DE- L'APPLICATION DES MESURES ADMINISTRATIVES ET DES CONVENTIONS COLLECTIVES
POUR LA PERIODE DU 1ER AVRIL 2012 AU 31 MARS 2013

| Encadrement | Programme de | | |
| professionnel du personnel | soutien | | Infirmiéres |
| nouvellement embauché | clinique | . | praticiennes |
| | volet | Total | spécialisées
| caté&gorie 1 | catégorie 4 | Préceptorat | (C.2 & C.4} | (IPS-SPL) |
. 2 | 3 | 4 | 5 | 6 |
Salaires et avantages 80CiauX.............01]| 1,508 | | 1 1,508 | |
Charges sociales......... . ceaaa e 02] 224 | | ] 224 | XXXX
Autres charges (préciser).................03] ] ] | | XKXX |
Total (L.01 & L.03)uuvnnnenneennnnnseere. 04] 1,732 | | | 1,732 | |
[mmmm e frmmmmm e fmmmmmmm e [-----mmmmmm R !
| | | i | i
Financement attribué par l'agence........,.05]| AXXX | XA | [ | LR i
Augnentation du financement.............. L06| ] | i | HXKK )|
Augmentation du financement (L.04 - L.0S5).07| XKKX | XXX | XXXX i 1,732 | !
e [==mmmmmmemenn - [==mmmmmmmena Jrmmmmmmeees [---mmmmmmme- ]
I I I ! | i
Etablissements privés conventionnés | | | { | |
- Composante clinique.................... o8| ] | { | LXK |
- AULYES cOmpOoSANntes. ... cc.eu.ina.n ... 09] ] | 1 { XXKX |
Financement attribué par llagence - | | 1 | | |
AULEES COMPOBANEEB . .« v v ve i ear e nnsneenn.s 10) | | 1 M L RERK |
Augmentation (diminution) du financement - | | | | ] |
hutres composantes (L.09-L.10} | | | | |
{reporté & P.900,L.28)......... ...l 11| | | | | RRXK |
|osennnnnnnnns |ossnnnnmnnne |-emranmmnnnns R | nmmmnemnnenes |
MESURES DE VALORISATION TEMPORAIRE POUR LA PROFESSION D'INFIRMIERE - 2012-2013
| Primes 2,0008| Primes 31,0008 | Primes 8,000% | |
| | | . | | |
| Infirmiéres | Infirmiéres | Infirmidres | Infirmidres | Infirmidres | Total
| auxiliaires |techniciemmes | cliniciennes |techniciennes | cliniciennes | C.1 & C.5 |
. 1 I 2 I 3 bt I 5 I 6 I
Primes............ e 12] | | i | | |
Charges soclalesg...........13| | | i | | |
Total (L.12 + L.13)........14]| | | i | | |
LI [nmmmenmmnnnas [nnmmnnmmmeees |onmmmmeenneas |-mmmmennnnens |mmeeenmmnnees |
Financement attribué par | | | | | | |
1'AgeNnce. .. vueun.. el 18] | { | | | ]
Augmentation du financement | | | | | | |
{L.14 - L.15)..... R Y | | | | | | |
| -nmmmeeemnnnn |mmmemmmnnnns emmeeemenee |nmmnmnnnnnnas |ommmnmennmnnns |mmeeemmnnnees !
Nombre d'infirmiéres..... .17 | } | | | |
MESURES DE VALORISATION TEMPORAIRE POUR LA PROFESSION D'INFIRMIERE - de 2009-2010 2 2011-2012
| Total |
6 |
PritMBE . «iueee e nnaaannsns E e e e e e PR £ - 1
Charges socialed. ... iiiiiivii i innns e e e e e vevee...19]
Total {L.18 + L.18).............. P e PR N e -1 B |
fommmmnnneneenn !
Financement attribué par l'agence....... e AU e e ceeeea..21]
Augmentation du financement (L.20 - L.2%)....... e et e e e 221 |
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Nom de 1'&tablissement I Code . ) Page
La Maison Blanche de North Hatley ing 1332-30590 674

exercice terminé le 31 mars 20(3 - NON AUDITEE

MESURES DECQULANT'DE LA CONVENTION COLLECTIVE DES PHARMACIENS
PRIMES' DE RECRUTEMENT ET DE MAINTIEN EN EMPLOI ET FORFAITS D'INSTALLATIONS AUX PHARMACIENS

|  Montant |

| - R

cobrs - : | |
Primes de recrutement et de maintien en emploi........ e e e .01
Forfaits d'installation................... s e e e e 02|

TOTAL DES COOTS {L.01 + L.0Z).......... e e e s 03] |

| | -mmmmmeneee !

Financement des cofits de l'exercice autorisés par le MSSS & titre | |

informatif seulement........... ... ...t e e e e e 04| . |
Financement regu au coure de llexercice par 1e MOS8, ... .. it i i i e s 05|

MESURES DE LA NOUVELLE“CONVENTION COLLECTIVE DES PHARMACIENS {(DEPUIS LE 23 SEPTEMBRE 2012)

| salaires et | | | |

| avantages | | Charges ] Total |

| sociaux | Primes | gsociales ] {c.1 a c.3y |

| ! | 2 | 3 | 1 |

Cofit de la majoration des échelles...... e 06| | | ] |
Colit de l'horaire de 40 heures pour les pharmaciens | | | ]

et pharmaciens chef........ s e e 07| | | | l

Colt de la prime d'attraction rétention.................. o8| AXXX | | ] |

Cofit de la prime pour congé annuel monnayé (10%).........09| XXX | | ] |

CoQt du temps supplémentaire pour congé annuel monnayé...l0| 1 XXEX | ] |

Colt de la prime incitative de 6%.......... S & 1 XXX ] | | {

Colt de la prime incitative de 2,5%.......... . | AAXX i I ] |

Prime d'encadrement des résidents de 2e cycle............13| KAXX | ] l !

Noél et Jour de l'an a taux et demi............ veenn e 14 ] XXRX ] | |
Majoration de la contribution de 1'employeur | | | |

aix'assurance MALAdI€. . ot N e 15| XXRX | XXXX | | {

| | I | !

TOTAL {L.06 & L.15} ..t et eaaaae i ianaaannn e 16| 1 | ] |

| | | | |

Financement attribué par l'agence...... P & A AXEX ] XXKX | XXXX | |

Augmentation (diminution) du financement.................18| AXKX ] AKX ! XEXX ] |

| Montant |

| 4 |

| |

ETABLISSEMENTS PRIVES CONVENTIONNES: | |
-Composante clinique................ e e e e e e e e e e 19|

-Autres composantes............. e e e e e e e e e e e, 20| ]
Financement attribué par l'agence - Autres composantes...... T T e e 21|

] | |
hugmentation (diminution) du financement - Autres composantes [L.20 - L.21) ...t vunnmnanrrrnnnnan .22

| Nombre dt'hrs |

| " |

Nombre d'heures additionnelles découlant du coft de 1'horaire de 40 heures | |

pour les pharmaciens et pharmaciens chef..................... L F 231
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Nom de ltétablissement . Code - ' Page
La Maison Blanche de North Hatley ine 1332-3050 . . , 676

exercice terminé le 31 mar572013 - NON AUDITHE
CHARGES ENCOURUES DANS LE CADRE DU PROGRAMME D' INTERVENTION BN NEGLIGENCE - JEUNESSE EN 2012-2013

| | | | hutres i Total
| Services | Coordination | Formation | {préciser) | {c.1a c.4) |
|1 I 2 I 3 | 4, I 5 |
Total des charges autres que celles | | | | | |
relatives aux services achetés...........01| | | | | ]
I | | | I I
I | ! | I I
Services achetés: | | | | | |
du Centre jeunesse (CJ}.....veuuecnenn. 02| i | | | |
d'un autre établissement du réseau | | | | | |
{autre que CF) ... uevrrrevonanannnanans 03| | | | | |
d'un organisme communautaire........... 04| | | | | |
d'autrea partenaires................ ...05} | | 1 ] |
| I I | I I
Total {L.01 & L.O5)..uuvrnennnnninnnnn ...06] | I | | |
[ L — oo TR [ — |
| Montant |
s |
Financement confirmé par 1'aAgenCe. .. ... o tiiarntrsaransnannaons e e o?| 1
Augmentation du financement.........oiiiiiiiiiiia i i e e SR 1 ) I |
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Nom de l'établisgsement 7 T Code C : ; Page
La Maison Blanche de North Hatley ine 1332-3050 680

‘exercice terminé le 31 mars 2013 - NON AUDITEE

"ANNEXE B"

FONDS D'EXPLOITATION

PERSONNEL D'ENCADREMENT A L'EMPLOI DE L'ETABLISSEMENT

au 31 marg 2013

Nombre total de cadres et hors-cadres
a 1'emploi de 1'établissement au 31 mars 2013 : 2

A5-471 - RAPPCRT FINANCIER ANNUEL 2013/¢6/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révisde:12-13 680



|Hom de 1'établissement
| La Maison Blanche de North Hatley inc

|Code d'établissement
| 1332-3050
|

|A l'usage du Ministére

PERSONNEL D'ENCADREMENT A L'EMPLOI DE L'ETABLISSEMENT AU 31 MARS 2013

- NOMN AUDITEE

page 1 de

Numéro Nom Prénom Fct Cat Nom de la fonction
| 1 _|_Groupe |_Champlain |_230 |_85| Directeur des services administratifs
Classe Statut Situation Salaire Boni Intérim? Mnt intérim Curul? Mnt cumul
(s 1 | o | o | | 0| | won | | o | [Mon | | o |
Numéro Nom Erénom Fct Cat Nom de la fonction
| 7% | _St-Laurent |_8ylvie | _899*| 91| Coordonnateur (fonction particuliére)
Classe Statut Situation Salaire Boni Inté&rim? Mnt intérim Cumul? Mnt cumul
ias | |2 | - | | 0| | Hon | | | L el
Numére Nom Prénom Fct Cat Nom de la fonction
\ | \ | I
Classe Statut Situation Salaire Boni Intérim? Mnt intérim Cumul? Mnt cumul
U D S I ! [ \ I \ | I i
Numéro Nom Prénom Fct Cat Nom de la fenction
\ | \ i i
Classe Statut Situation Salaire Boni Intérim? Mnt intérim Cumul? Mnt cumul
I il (D | | i \ (. \ i [ 1
Numéro Nom Prénom Fct Cat Nem de la fenctien
\ | \ \ |
Classe Statut Situation Salaire Boni Intérim? Mnt intérim Cumul? Mnt cumul
[P ! I | o { | \ t \ [ |
Numéro Nom Prénom Fct Cat Nom de la fongtion
‘ | i \ [P
Classe Statut Situation Salaire Borni Intérim? Mnt intérim Cumul? Mnt cumul
[ | | \ [ I o | f lo |
Numéro Nom Préncm Fet  Cat Nom de la fonction
| | : \ i
Classe Statut Situation Salaire Boni Intérim? Mnt intérim Cumul? Mnt cumul
. [— ! \ Pl 1 | \ | | ! ! | |
Numérc Nom Frenom Fct  Cat Nom de la fonction
\ i \ —
Classe Statut Salaire Boni Intérim? Mnt intérim Cumuiz Mnt cumul

Situation

_ i i : |

i l |

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL

2013/07/24 @ 14:04:17 LPRG-2013.,1.1
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Nom de 1'é&tablissement Code ) Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 . 682

exercice terminég le 31 mars 2013 - NON AUDITHE

L I ~ "ANNEXE C"

MAIN D'OEUVRE INDEPENDANTE

EXERCICE 2012-2013
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Nom de 1'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 685

ekercice terminé le 31 mars 2013 - NON AUDITEE

WANNEXE D"

DONNEES SUR LES RESSOURCES

AFFECTEES AUX SYSTEMES D'INFORMATION

ACTIVITES PRINCIPALES

EXERCICE 2012-2013
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Nom de lfétablissement Code Page
La Malson Blanche de North Hatley inc 1332-3050 687
: exercice termingé le 31 mars 2013 - NON AUDITEE
RETOUR AU 'fRAVA_IL DES HORS*CADR.E‘S ET DES CADRES RETRAITES )
I c/ N I
- . | 1 |
AVEZ-VOUS DES HORS-CADRES OU DES CADRES RETRAITES DE RETOUR AU TRAVAIL ? o | |
1 =oui; 2 = non _ ' ' | |
81 oul, compléter le tableau Ci-GeBBOUB. vuit ...ttt ittt ittt isoaratrsriernnnnns e s 01| 2 |
. ' e memmmmmmmn
NOMBRE DE HORE-CADRES OU DE CADRES RETRAITES DE RETOUR AU TRAVAIL
SELON LA DUREE EN TEMPS TRAVAILLE AU COURS DE L'EXERCICE FINANCIER )
f I
| Durée du temps travaillé |
| I
| | 3 mois et | | |
| Moins de | moins de i 6 mois & | . Total
| 3 mois 1 6 mois | 12 mois | c.1 & c.?
| 1 . 2 { 3 | 4 I
STATUTS: | | | | |
- Titulaire d'un poste de hors cadre........... ... vrun. 0z| | | i |
- Titulaire d'un poste de cadre & temps complet.......... 03] | | ] ]
- Titulalre d'un peste de cadre A temps partiel.......... 04| | | | |
- Temporaire - remplacement sur un poste déja titularisé | | | | |
OU VACANE . o vt en it it nnnean e R -1 | | | |
- Temporaire - pas de poste, pour un projet spécifique...08| I ] | |
- Occasionnel - liste de rappel de cadre.................07] I | | |
- Travailleur autonome.......... PSP -1 . | | |
- Personnel provenant d'une firme qui détient un contrat | | | | |
de services professionnels avec l'établissement........ 09| ] | | |
Total {L.02 A L.09).....ovuvnnvnennn. AP 10| H | | |
m============= =s=ifssssc=s=== —===czsmmso==s sssdsSohsasoos
AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-20¢13.1.1 Emige:07-08 687
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Nom de l'é&tablissement Code ) : Page
La Maison Blanche de Noxrth Hatley inc 1332-3050 691

Précisions aux renseignements complémentaires - partie 6 exercice terminé le 31 hars 2013 - NONW AUDITEE
Précision no 3 _
SOMMAIRE DES COUTS RELIES AUX SERVICES FOURNIS AUX CLIENTELES DE
CERTAING CENTRES D'ACTIVITES

| CENTRE DE JOUR|

| | HOPITAL } |
) | U.R.F.IL. | DE JOUR - | HOPITAL i - BANTE |  MEDECINE
CENTRES D'ACTIVITES |' " 6080 | SANTE MENTALE | DE JOUR | | MENTALE | DE Jour |
| | 6280 | 6290 | 6977 + 6978 | 7090 |
| 1 I 2 | 3 1 4 I 5 |
6080 Soins infirmiers et d'assistance en | | | | | {
unité de réadaptation fonct.intensiveo0l| ] XXXX | ARKX | RRXXX | AXXX
6280 HOpital de jour - santé mentale......02| XHXX | | AKRAR | RIAR | AXXX
6290 H8pital de jour......' ........... cee. .03 XXX | XRKK | | HARX | XXXX
6350 Inhalothérapie...........oovunn. cev..04] | ) | i |
6564 Ppychologie............. e veree. 05| | 1 | ! |
6565 Services sociaux...... R 11 | | | | ]
6800 Pharmacie..... e B — L | | ] | ]
6860 Audioclogie et orthophonie............08| ] r | | |
6870 Physiothérapie....... B 11| | | | | |
6880 Ergothérapie............ B £ 1 H | ] | |
6977 + 6978 Centre de jour-santé mentale..ll| sxxx | XRXX [ XXAR | | XXXX
7090 Médecine de jour............... A - X | XXKK | XXXX | XXXX | AXXX | |
7553 Nutrition elinique............... Lol 13| | | | ] |
7690 Transport des usagers........... coeaa 14| | | | | |
Autres (Pré&ciser) . ........cecevriinn.. Ve e 15| | | | | |
TOTAL {L.01 & L.15}............ e . 18] | | | | |
mmmsmEsSSSSSSs SSoSsSSoossdsas S—=======s=maKR SESSSSSSSSSoos famssssm=s====
Précision no 4:
PSYCHIATRIE LEGALE
| |
[ S|
Cofits directs............ e e e e e e e e, N & . |
JOUrB-PréBeNCa. . avvver .. P e PN R §- I |
Durée moyenne de séjour (en jours) des usagers radiés durant l'année......... P -]
Précision no 5:
COUTS ENCOURUS POUR LA READAPTATION FONCTIONNELLE INTENSIVE EN CENTRE DE READAPTATION
| |
| s

Soins infirmiers............. e e e s e e e L..20)
Soins d'assistance............ e e e N .21
Physicthérapie................ e e e e e e 22| }

Brgothérapie........ ... .00 vvnn e e e N e 23|
Audioclogie et orthophonie........ e e e T e 24|
Inhalothérapie.................. e s PN e 25|
Psychologie. . ... ... c.ooviiin s e e e e -
Services 80CIAUX... ... vvviiiiiiiias e e e -1 |
Didtétique........ ... oo, e e e e e .31
Autres (préciser).............. e e s s e 29|
Total {L.20 & L.29)............ e e I N L1 |

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révisde:06-07 691



00-£69 0T-60°99STARY T T €T0Z-DUAT €0:€¥:8T ® LZ/90/¢102 TANNNY SIIDNUNIZ L3C0ddVY - TLF-8Y

, i ] ] I ] T T 7 |pgrrrrmmrr e SETLINA A EWOTOA
, i ! | t ] | I i |eg=-=rr-r " Q O"W SEITTIVAVEL STENIH
| [ [ i f | i | [ I
Oy Oy Y|
| ﬂ ﬁ | : I i | [ i |gg---mrrem e {(1z°1 - £€0°T)

_ | ﬁ [ | _ _ * _ _ (SANIATE SE1 ¥NS SLN0D SHG)
! f t f P i | [ | | sSIn0o> SIT ¥NS SANIASY SEC INZQEOXE

! [ f i ! i | | | jtz------ (0Z°7T + 60°71) SIN0D SEA TYIOL
fmmmmmmmme - |====mmmmmm-- fmmmmmmmmmm- jrmmmmmmmm - frmmmmmmmm - bmmmmmm e [---=m=mmm--- frmmmmmmmm - e |
[ A (6T°7 ® T1°71) TYLOL
_mH------co-oomwoﬁmmHU mmmﬂmpﬂms
_ = 3 At SADTOURUII STeIA

|L1-xne1gusb sTeXI Saxjne,p S3ISISULIL
|91 " "SUCTIRTTEISUT SIP IUIWRUUOTIOUOT
| SP 3% USTIVIAUS,P STRIF SIISFSURIL

|81 " " "xmeazusb UWOTIBRIISTUTWDRR,D STBIJ
SUUCTIVBAGNS
e R Z NE3ATU

-9308ITPUT SIANSC,P UTEW

SLACD SHELOY

|

i

i

|

I

|

|

I

|

| | Juswadrnby,p uctitstnboy
I I

| |

I |

| | ~2909ITPUT SIANSO,P UTEW
| |

| |

|

|

_ _ | [ ﬁ | ﬁ for------oe- {60°7 - £0°77) SIOYS EOEWM
[-===-=m--- fmmmmmmmmeee [-==ssmmmmens [<-mmmmmmmeee e [~ [===mmmmmmmm- f----mmmmmme- [---=----m--- |
] | | | f I [ | -1 R R (80°7 ® ¥0°7) TYIOL
{ I ] T T ] i i [gGerr s rrr ettt 533UDIINDPI UCT
| ! ] [ | | | | | uctionpead 9p sssusdsg
. | | T, [ I [ , ] |£o--<r+++==--+-ucTz0onpoId °p seSIEHD
| i ] [ f | | | | saaIne 39 SoapTwaad SOXLTIEM
_ I I [ [ | I | [ it S939YDL SIOTAISS
| ] ] i i T I T T R R FER RIS § S PR =3 152u )
| i ] | | | | | | . USTINGS Sp SIANSO,P UTEH
I i i f f ] f T |70 ==+ **++*-+-+-3300ITp 9IANSO,DP UTEW
| ! ! f | | | t

| SELNIA SEQ 100D

_ _ _ _ _ i _ i _ _mo................ﬁmo.m + T0°'T) TYIOL
] T- I ] , T ; , I L R I SUOTIUIAQNS
_ — _ _ _ _ w i W P ..-.-mwhﬂmuum.ﬁ WHMMHHU
_ _ _ | - : l. ] m | P SONIATE
| 3 | 8 | L | ) | 5 | v i € | 4 | T
| ¥ 1 | WO N= |  s=szmizg | INZWAN | SOVNNVYEEd | NOILVYVEZY | NOIINGINILIV| SESEHLOYE | SISEHINO
| TYIOL | "HOEL SEAIY] -108d | -NOoILISOd | f i
| | sEELnY | | | INYINOE TINELAVA | [
FOTEION SONSINISED - SENDINHDEI S2AIV 0SS0 ¥/o 7 408 SIENNOG

L OU UOTSTDRI
FFLIANY NON - £TOC SIew TE 27 PUTWIDY dDTOIIXD B e 9 at3xed - SSITRIUSWITANE? $IULWHUSTISOSI xNB STOTSTOHEY
00-£59 050£-ZEET out AST3IPH YIION °P SUDUETE UOSTEW 27T

abey . apeD JUBWSSSTTYLIS, T 3P WON



Nom Ge 1l'établissement
La Malson Blanclie de North Hatley ing

Code
1332-3050

Page
693-01

Précisions aux renseignements complémeﬁtaires - partie &

Précision no 7

exercice terminé

DONNEES SUR LE C/A 0350 AIDES TECHNIQUES {SUITE)

le 31 mars 2013 - NON AUDITEE

!
i
t
f

REVENUS |
Chiffre d'affaires............ e L..01]
Subventions................... e ... 02]
TOTAL (L.0l + L.O2}........... e 03|

I
COUT DES VENTES |
Main d'oeuvre directe....... e .04
Main d'oeuvre de soutien |
administratif.. .. ............. e .05
Services achetés............uoiriennen.. .. 06|
Matiéres premiéres et auktres o
charges de production........... [P ;.07|
Dépenses de producktion |
NON FECUrrentes. .. uiuee it nne. s 08|
TOTAL (L.04 & L.O8) ............. L t.09|

I
MARGE BRUTE {L.03 - L.09)....... I 10|

[

|
RUTRES COUTS |
Main d'oeuvre indirecte- |
NIvVeAU L., .. it iiiiiiiiianaaa i 11}
Main d'oeuvre indirecte- |
NIVEAU 2. ... it iirnneennenneasraess.a12]
Acquisition d'équipement |
subventionné.........iiiiriiaaaan e 13
0= N J14 |
Frais d'administration généraux........... 15|
Transferts frais d'entretien et de |
fonctionnement des installations........ .16
Transferts d'autres frais généraux...... L17]
Frais financiers........ . B X1
Mauvaises créances.........i.uunusru.s Leea 19
TOTAL {L.11 & L.19) .. vvvninuunaasarvnsss 20]

I
TOTAL DES COUTS (L.09 + L.20).............21]

I
EXCEDENT DES REVENUS SUR LES COUTS |
(DES COUTS SUR LES REVENUS) |
(L.03 - L.21) . ovin i i innnas e 22|
HEURES TRAVAILLEES M.O.D........ ) 23|
VOLUME D'UNITES....... e PR 24 |

REPORTS Aldes techniques

I I i I
p.693-00 C9 | | “Activités |} |
Déticience | D&ficience '| Déficience | cbmpiémen» | Total |
motrice |  visuelle - |. auditive | taires | ¢.1 ac.4
1 | 2 [ [— | 5 |
I I I | J
l l | | !
l | l | !
I I I I !
~~~~~~~~~~~~~ R R B I
| I ! | I
] i) ! l |
I I | I I
l | | l l
l | | l l
I i I I I
l i l | l
I ! I | I
| } l | l
I [ I | I
-------------- e el B
I [ I | I
-------------- ] R el e [ |
I I I | I
I I [ J I
I [ I f I
l l l ] l
I I I ! I
l l l | |
I I I ! |
| l l | l
| l l i l
| l | i l
| | [ I [
| l l | |
. | l | | }
| l ¢ l H
| l | l i
! [ I I I
-------------- R i R I e EE L LR L LR
! N | | |
-------------- R R R i B LR LR
| ! I I I
| | I I I
| 1 I I I
=== [=== | s=mssmses|ssssssssssssss|ssssssssssssas|
| l
| l

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL
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Emise:09-10 693-01
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Nem de 1'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc . 1332-3050 v - ) 694-01

Précisions aux renseignements cdmplémentaires:- partie 6 exergice tg;miné le 31 mars 2013 -~ NON AUDITEE
Précision no 8 . B .
DONNEES SUR LE C/A 0350 AIDES TECHNIQUES {SUITE}

|  REPORTS [ Aides techniques | . | |
| p.694-00 C9 | _ ' : | Activités | I
.| Déficience | Déficience | Dé&ficience | comﬁlémen— } Total |

| motrice | visuelle | _auditive | ; taires | e¢.1ac.4
. | 1 | 2 | 3 | . 4 | 5 |
CHIFFRES D'AFFAIRES | | | | | |
Revenus provenant de la RAMQ.............. 0L { | | | |
Revenus provenant de CSST...,........ e..02) ] ] | I |
Revenus provenant de la FARQ..............03| ] | | [ |
TOTAL {L.0L1 & L.03)........... e 04]. | | | | |
|ommmmmmmnnnnn Jomemennnnn s P |- | =mmmmmmmmmnees |
Revenus dfautres gources: | ] { | . | |
- Pour facturation de services......... ...05]: i | | l l
- BUEFEB. .. e s 06|__, ] | ] | |
TOTAL (L.05 + L.0B) euuuvuuisnneeecina..u.07] § l : b | |
R e [ommmeeenenes [oemmmee s | !
TOTAL {L.04 + L.O7).uuuvrvanrinnsvaansni..08] H i | | |
|-mmermmmmnnes frmmenmmnmmnnn frmmmmmeeeeees [oeeemneneens E— |
SUBVENTIONS | t | | | |
Ajustement récurrent (MSSS)...............08| ! | | | |
DEDANNAGE . « oo v v vvvaveanirnrsesaseeeeees..10] | | | | |
Acquisition d'équipement............ Ceea.a11 | | | | |
LOVEE . ¢ ovsvanenereannnann, N 12| [ L | | |
Autres {préciser).........i.vereaneeii.i..13] | | | | l
TOTAL {L.09 & L.13) ...uuuvnnronsvenioias.14d] | | | | |
|oeeemeen e [-mmmmmmmnnn s [-mmmmmmmeeeees R | !
DEPENSES DE PRODUCTION | | | | | |
NON RECURRENTES | | | | | |
Radiation de stock désuet................. 15| | | | | |
Equipement de production S [ | | | |
non subventionné..............o00.n PN 16| | | | | |
Aubres {Préciser) ...ueacieiiiriiiriniaiinns 17| | | | | |
TOTAL {L.15 & L.17)....... TN 1g| i | | | |
Y P P — [ A | |
| | f | | |
INVENTAIRE AU 31 MARS | ] | | | |
Stock de matidre premidre................. 19| | | | | ]
TEAVAUX 811 COULB .t vauat v urnnnanesnsnsnan 20| | | | | |
Stock de preduits finis................... 21| | | | | ]
TOTAL {L.19 A L.21).veurvvvrvnnnn 1| 1 | | | |
Ly Sy

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Emise:09-10 694-01



Nom de 1l'établissement ) Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc - 1332-3050 ) . 695-00

Précisions aux renseignémenﬁs complémentaires - partie 6 - NON AUDITEE ) - exercice terminé le 31 mars 2013

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL l 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révigée:06-07 655-00



RAPPORT FINANCIER ANNUEL

SECTION NON AUDITEE

Septiéme partie - Données sur des centres d'activicés des centres jeunesse
Données 4 l'égard du programme de services de santé assurés ot non assurés [S0ANA)

Détail des services achetés - Alde financiére pour favoriser la tutelle & un enfant 701
ventilation des coflts dirxects bruts des centres d'activités et de
certaines unités de mesure par loi - Centres jeunesse (LPJ - LSJPA - LSSS8) 720,721

Ventilation dea cofts directs bruts et des unités de mesure,
Autechtones et autres - Centres jeunesse 7 730

Donnéep financiéres et opérationnelles a 1'égard du programme de services de santé 740-742
apsurés et non assurés (SSANA)

Précisions aux renseignements complémentaires - partie 7 790

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 16:43:03 LPRG-2013.1.1 ) Révigée:12-13 699



Nom de 1‘'établissement ) Code . Page
La Maisen Blanche de North Hatley inc S 1332-3050 ' . 701

‘ekercice terminé le 31 mars 2013 . - NON AUDITEE
DETAIL DES SERVICES ACHETES '

AIDE FINANCIERE POUR FAVORISER LA TUTELLE A UN -ENFANT

|  Exercice | Exercice |

]  courant | précédent ]

| . 2 | 3 I

Rétributions de basé quotidienne........... e R B | |

Récributions ¢quotidienncs supplémentaireé .................. ....................;.......021 | |

RUETES MONEANEB - - o ooy vy s aernrnrrrrrressasrnsrnnnnsss RN Y ¥ | | |

Total (L.0L & L.03}......... e e e P 8| | |

| frmmmnee e R |

Nombre total de mois pour leguel une aide financiére'a Eté accordle. ... i vviiviiaaaie 05 | |
Nombre total de mois pour lequel une aide financidre a &té [ ]

partiellement suspendue a la suite du placement Q'un enfamb........eveerienerire o 06 | ] |

AS5-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révisge:09-10 701



Nom de 1l'établissement Code Page
La Maison Blanche de North Hatley inc ' 1232-3050 : 740

exercice rerminé le 31 mars 2013 - NON AUDITEE

PROGRAMME DE GERVICES DE SANTE ASSURES ET NON ASSURES {SSANA)
DONNEES FINANCIERES PAR NATURE

| . |  EXERCICE |
| EXERCICE COURANT | __PRECEDENT___|
| CHARGES ADMISSIBLES (1) | |
| | Total |
| Hors région | Intra | Total | charges |
| | régionales [ c14+c.2 |  admisibles |
I 1 I 2 ] 3 I 4 [
CHARGES RELIEES AUX DEPLACEMENTS ET A | | I | |
L'HEBERGEMENT DES USAGERS ET DES | | [ | |
ACCOMPAGNATEURS | | | |

Charges reliées aux déplacements par: | | | | i
Evacuation aéromédicales du Québec (EVAQ}..........01]| | | | H
Transports aériena pour les cas électifs..... el 02] ] | | I
AMDULANICE . s v s v i st sttt an sttt s s e nnasannasaa caehaaa 03] | | | |
Par d'autres wvéhiculea..........civeuurraas - | | | |
Charges reliées & 1'hébergement.......:..............05] | | | |
I I I

| Montant | Montant
| 3 I 4 I
CHARGES RELIEES AUX AUTRES SERVICES: | | |
MEALCAMENEB. . v v vt it s e s PPN P 08| { |
Fournitures médicales et chirurgicales............ e e 07} { |
Services dentalres. .. ... . it i i i e e e e e 08| i |
Bides auditives. . .. i e e e e e a9 | | |
Optométrie, examen de la vue et lunettes........ bt e e 10] | |
Autres {Préciser) . i i i i e e i P 11] | |
TOTAL DES CHARGES [L.01 & L.11} ...ttt nnrrinnnrnnnansa A e e 12] | |
B LR

| Montant | Montant
I 3 I 4 I
FINANCEMENT : N | | |
Montant atbribud, ... ... ..ot it it i i e e i PO X 1 | |
Augmentation du FinanCemenl . ... ..ottt trtonnr ettt rinnnnnnns ......l..........14| | |
Ventes de services et reCOUVIEMEIL . . vt uv it ittt it in et tiasensnnnnsss P 11 | | |
TOTAL DU FINANCEMENT (L.13 & L.15} ... 00t viintnnnn i i irnernnnnnanasns -] ‘ | |
Le total du financement (L.16) égale le total des charges (L.12) | semmmmmmmemmm=s| =mamma=mannnen|

{1) Les charges admissibles au preogramme des SSANA sont imputées dans les centres dractivités concernés i la colonne 2
page 741. Cette page prdsente les charges admissibles et non admissibles au programme SSANA par centre d'activités,

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Réviaée:09-10 740



Nom de 1l'établissement Code . Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 741

. exercice terminé le 31 mars 2013 - NON AUDITEE
PROGRAMME DE SERVICES DE SANTE ASSURES ET NON ASSURES (SSANA)
DONNEES FINANCIERES - CHARGES BRUTES PAR CENTRE D'ACTIVITES

| Numéro | . Charges | Charges i Total |

| du centre | adwmissibles |non admissibles} c.2 +¢c.3 |

Nom du centre d'activités (préciser): | dractivités | | i |

SRR 2 | 3 | 4. |

' | | j l

| | i l

| | | l

| | i l

| | | |

i l l l

| | | l

| | l l

| | | |

l | | l

l | | l

I | | |

l ! | !

l ! | |

l | l L

| | | L

| | I I

| | ] l

| | i l

| | l l
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| | l l
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e e e 39| | ! | !

TOTAL (L.0L & L30) ot iieae et ennennnnnenanacannnnn 40| XXKX | | | |
|
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Nom de 1l'établissement - - s Code : Page
La Maison Blanche de Nerth Hatley inc 1332-3050 v . 790-00

Précisions aux renseignements complémentaires-partie 7 - NON AUDITEE R exercice ferminé le 31 wmars 2013
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RAPPORT FINANCIER ANNUEL

SECTION NON AUDITEE

Huitiéme partie - Données relatives aux établissementas sujeta aux
ententes Eédérales-provinciales

Pré&cisions aux renseignements complémentaires - partie 8 890
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Nom de l'établissement ) Code o : Page
La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 . - 890-00

pPrécisions aux renseignements complé&émentaires - partie 8 - NON AUDITEE ’ h exerclce terminé le 31 mars 2013

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révisde:88-89 830-00



RAPPORT FINANCIER ANNUEL

SECTION NON AUDITEE

Neuviéme partie - Données relatives aux établissements privés conventionnés

FONDS D'EXPLOITATION - Activités principales

Données sur les centres d'activités cliniques 901
Rectificatif de la composante clinique et
rectificatif relatif au taux d'occupation 902
Détail concernant la compogante clinigque - Centre d'activités 911
Détail de 1l'assurance-salaire {auto-assurance) versée au personnel syndicable - Clinique 920
Détail de l'assurance-salaire {auto-assurance} versée au personnel syndicable - Fonctionnement 921
Détail concernant la rémunération des cadres 930
Précisions aux renseignements complémentaires - partie 9 290
AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL . - 2013/06/27 ® 18:43:063 LPRG-2013.1.1 Révisée:ll-lﬁ 89§



Nem de l'établissement
La Maison Blanche de North Hatley inc

Ponds d'exploitation-Activités principales

‘exercice terminé le 31 mars 2013
DONNEES SUR LES CENTRES D'ACTIVITES CLINIQUES

6000 Adminigtration des soins.........cvuvuvaian. v 01
......... e e e P 11
6050 Soing infirmiers de courte durée............ . 03|

6060 Boins infirmiers aux personnes |
en perte drfautonomie............... e 04|
6080 Soing infirmiers et d'assistance en unité de |

réadaptation fonctionnelle intensive............ 05|
e e e e e ey [ 06|
6160 Soins d'asaistance |
aux personnes en perte d'autonomie.............. 07]

6260 Bloc Op&ratoire........cvivv i anan e 08|
6290 Hépital de jour gériatrique...........cviuviainiin 09|
6300 Consultations externes...........ovievunvsnasns 10|
6370 Enseignement scelaire..........cciviiiniraiiiin 11|
6390 Services de pastorale.........covvrunn e 12|
6600 LAboratoires. . ou it arriaraaa s 13|
6670 Réadaptation- Toxicomanes (admis)............... 14|
5680 Réadaptation - Toxicomanes {inscrits) ........... 15|
6560 Services PaYChOBOCIAUX. . . . vreernnnnararrrrnnen 16|
6800 Pharmacie...... i riannananan i iirnans 17|
6830 Imagerie mé&dicale...... . v ivevnusnaanrinrrnnnnns 18|
6866:Audiologie et orthophonie..... eaaa i e 19}
5870 Physiothérapie. .. ... viiniuuinnaannian e 20]
6880 Ergothérapie......viviviiinnaainaraiins e 21|
6890 Animation/Loisirs........... e e 22]
6900 .Réinsertion et intégration sociales............. 23|
6940:Internat-D.I LT o - 24|
6960‘Centre de jour pour personnes |
en perte d'autonomie.......... e 25|

5970 Centre de FOUL.. ... vvevennensnens. . 26|
7000 Centre pour activités de jour....... Cev e 27|
7010 Atelier de ktravail............ P ..28]
7030 INtEgration & 1'emPlod. ... ereiiiriiienanes L. 29]
e e e e e e .30
7553 NULrition Clinmigue. . veveeeerrrevirunerennnnen .31
8000 Evaluation, expertise et orientation............ 3z
8010 Plan de services individualisé.................. 33|

..................................................... 35|
Total (L.0L & Lu35) .t vnnnsas v innnsnnananinrrerans 36|

I
Déduire: |
Salaires,avantages sociaux,charges sociales et heures |
travaillées du personnel de soutien admin. inclus H

dans les heures et le cofit des c/a énumérés ci-dessus37|
TOTAL [L.36 - L.37) . uununarrririnnnsiiiiairirns craaaan 38|

HEURES TRAVAILLEES

131,587

KARKK

KXXX

75

28,327

73,409

64,824

2,119

87,572

XXXX

20,397

2,200,286

KAXX

2,608,596

b

2,608,596

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1
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Nom de l'établissement . Code Page

La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050 . ) - 902
Fonds d'exploitation-Activités principaiea exercice terminé le 31 mars 2013 - NON AUDITEE
RECTIFICATIF DE LA COMPOSANTE CLINIQUE ET RECTIFICATIF RELATIF AU TAUX D'QCCUPATION
RECTIFICATIF DE LA COMPOSANTE CLINIQUE ) ) | Montant |
: & |
Charges réelles {P.901, L.38, C.3 - C.4)........ ettt aaaeaar e e aaa S B N | 2,477,009

Ajouter: Colts des avantages sociaux particuliers pour les centres | |
d'activités énumérés & la page 901 pour: | |

- la formation en cours d'emploi.......... e aaaaarerarans N -1 | 22,97%
- l'assignation temporaire................ B T - 1|
Charges xéelles admissibles (L.01 2 L.03) {r. & p.900, L.OL, C.3) . ueuranrnrarieenannanrnonrncreanan.,04] 2,499,988

Ajustements de la variation due aux heures travaillées excédentaires: - | |
Heures travalllées : | |

Réelles {P.90L, L.3B, C.1 = C.2) it uuiiuererrrrrunsneasnasssaaneeaeaenneeaeeatstananeneneaeeeensnnns 05| 67,653
Ajouter: Heures rémunérées pour les c/a énumérés & la page 901 pour: : | |
- la formaticn en coura dtemplod. ... ... 06| 1,013 |
- 1'assignation LempOralre. o v r e 07| i
. Réelles admisSsSiblesd (L.05 & Liu07) ottt v uvononnsnonnsnsanrensnesnsaseeeaneenaeeensenenenaeneeeenennans oat 68,666 |
R it |
Heures additionnelles résultant de la période de chevauchement........... ... ... .o 09} 417
Heures approuvées indiquées au formulaire budgétaire avant ajustement......... ... ... .. .o il 10] 68,180
Heures effectuées en assignation temporalre.. ... ..veroirinin i it it 11]
TOEAL {Le09 B Liidd) ottt vttt ittt it e a st ariaanaaaaaessneasiataaa s st 12| 68,597 |
ERREEEEEEERES |
Heures excadentaires (L.08 - L.d2) vt vt ornrononaneranananoaraaasasn e etanetoiaeenssonannanss 13| 69 |

Note: calculé & la ligne 14 seuwlement 8i la ligne 13 esk positive : | |
Ajustement: L.13 x (L.04/L.08) (r. & p.900, L.02, C.3) . ..oueinnnnnnnnnnn .. e e e .14 2,512 |

. | Jours-présences réels Usagers |
RECTIFICATIF RELATIF AU TAUX D'OCCUPATION |Moing de 18 ans| De 18 & 65 ans| Plus de 65 ans|Total c.1 & e.3|

| 1 I 2 I 3 . 4 |
AViil. e PR 1| | 1,155 | 634 | 1,789 |
S P 1| | 1,199 | 645 | 1,844 |
B T e 17 | 1,140 | 638 | 1,778 |
JULLL@E . oottt e .18 | 1,171 | 682 | 1,853 |
BOTE . v ie i e . e veeaa19] | 1,178 | 673 | 1,851 |
Septembre..........ciiiiiiiian.. -1 | | 1,140 | 637 | 1,777 |
Octobre. ....ovvuvnunn e PR - 3 | | 1,171 | 682 | - 1,853 |
HOVEDYE . « o v v e i e 22] | 1,096 | 660 | - 1,756 |
DECERBIER . v v vv v v e e PR - X 1| | 1,116 | 682 | 1,798 |
JANVIGL .« ot v i e e T~ L Y | | 1,162 | 672 | 1,834 |
FéVIier. . ..o, T~ | | 1,134 | 491 | 1,625 |
MAXB. v e e e e, RPN i aaa e 26 | 1,302 | 558 | 1,860 |
Total (L.15 & L.26)........... - x| | 13,964 | 7,654 | 21,618

I l

Jours-présence approuvés: | |

Nombre de lits autorisés au permis 60 X 365 (O 366) Jours........ . . .. i i s 28] 21,900.00

Fcart favorable (défavorable) (L.27, C.4 - L.2B, Cud) ittt uuntnnsinnsunrnnrnrrannssnssassnrrnnns 29| (282.00) |
. |=mmmannmmnnnaa|

Pourcentage du taux d'occupation (L.27, C.4 / L.2B, C.4)..... P 1] 98.71

Taux d'occupation & la L.30

I I

| c¢.H.8.L.D. | CH.S5L.D. |

| moins de $%% | plus de 101% |

Caleul du rectificatif | C.R. | C.R. |
Compoaante fonctionnement et administration: | moing de 95% | plug de 100% |
Budget approuvé de la composante fonctionnement et administration.................. 31} 1227,476.00 | |
Taux quotidien approuvé (L.31/L.28)......... e 32! 56.05 | |
Taux aux fins du calcul du rectificatif.......... e e e e SEEEEEED 23] 0.99 | |
Rectificatif (L.32 X(L.27-(L.28 X L.33))) X 0,2 (reporté & D.900 L.24).......... o..o34] (706) | |

AS-471 - RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/06/27 @ 18:43:03 LPRG-2013.1.1 Révisge:11-12 902
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Nom de l'établissement Code

La Maison Blanche de North Hatley inc 1332-3050

Page
930

Fonds d'exploitaticon-Activités principales

DETAIL CONCERNANT LA REMUNERATICN DES CADRES

exercice terminé le 31 mars 2013

- NCM AUDITEE

| Nom | Fonction | Centre | Heures | Salaires et | Charges | Total
! | |activités| travaillées | avantages | sociales | {c.5 + c.6)
| | | | sociaux | | I
; 1 | 2 [ 4 i 5 | [ | 7 |
© CLINIQUE | | | | | | \
| | \ \ i \ | i
021St-Laurent 8Sylvie |Coord, établiss. | 6000-00 | 1,482 I
02]Groupe Champlain | | 6000-00 | 252 | 14,804 | | 14,804 |
03] MoI | | 6000-00 | 109 | 3,256 | | 3,256 |
04] | | | i | i |
05/ | | \ ! | | 1
06 | | \ ! | | |
07] | | \ ! | I |
08] | | \ ! | | \
05 | | \ ! | | \
10] | \ | ! | l
11] | | | ! | |
1z] | 1 \ \ \ I
! \ \ |
Toral {L.0L1 A L.L12) . e e e st e e e 13 1,844 | 120,944 | 10,643 | 131,587 |
\
\ \ \ | |
\ \ \ | |
| FONCTICNNEMENT | | | | | | |
\ | \ \ \ \ | |
14 |Groupe Champlain | | 7301-00 | 218 | 15,3590 | | 15,390 |
15| Groupe Champlain | | 7320-00 | 13 | 1,207 | | 1,207 |
16]Groupe Champlain | | 7340-00 | 73 | 4,121 | i 4,121 |
17|Groupe Champlain | | 7302-00 | 571 | 31,139 | | 31,139 |
18| Groupe Chamolain | | 7303-00 | 496 | 27,831 | i 27,831 |
19] | \ L \ | : |
20 | \ | | L l
21] L \ \ | [ : |
22] | | | | ! ! i
23] | | l_ | ! ! |
24] | | J | ; ! |
25| | | | | i | |
\ \ ! I !
Total (L.14 & L.25) . ittt e e 26| 1,371 | 79,688 | | 79,688 |
| mmsmmmes=ms=s|=ssczmscamaas] !
TOTAL {L.13 4 L. 28 ittt ettt e e e 27] 3,215 | 200,632 10,643 | 211,275

AS-471 RAPPORT FINANCIER ANNUEL 2013/07/24 @ 14:04:17 LPRG-2013,

1.1

Révisée:91-92

930



La Maison Blanche de North Hatley inc Page : 1
Liste des concordances gui ne balancent pas _ Fct : 2-42
Date : 13/06/28 @ 09:04:45 Vers : 2013.1.1

Exercice financier: 2012-2013
Document: 1 (AS-471)

PAGE LIG COL MONTANT PAGE LIG COL MONTANT CENTRE ACT
P.36300, L.15, C.8 270,558.00 § = P.36300, L.01, C.7 268,142,000 %
+ P.36300, L.0O2, C.7 57,812.,00
325,954.00 % *h*
P.36300, L.15, C.7 24,775.00-$ = P.36300, L.03, C.7 13,691.00-8
+ P.36300, L.04, C.7 3,854.00-
+ P.36300, L.05, C.7 0.00
+ P.36300, L.06, C.7 0.00
17,545.00-8 *k*x
P.36300, L.15, C.8 245,783.00 § = P.36300, L.07, C.7 254,451.00 $§
+ P.36300, L.08, C.7 53,958.00
308,409.00 3 * kK
P.36400, L.06, C.4 0.00 § = - P.36400, L.18, C.4 0.00 %
+ P.36300, L.07, C.4 197,215.00
+ P.36300, L.08, C.4 46,864.00
244,079.00 8 *hk
P.36400, L.08, C.4 0.00 § = - P.36400, L.20, C.4 0.00 3
+ P.36300, L.07, C.6 1,467.00
+ P.36300, L.08, C.8& 237.00
1,704.00 % *okk
P.67100, L.10, C.1 0.00 § = P.67100, L.09, C.1 104,337.00 3 *k
P.74200, L.03, C.5 0.00 % = P.69000, L.03, C.86 11.00 $
- P.74200, L.03, C.6 0.00

11.00 § * %k



La Maison Blanche de North Hatley inc Page : 2
Liste des concordances qui ne balancent pas Fet @ 2-42
Date : 13/06/28 @ 09:04:45 Vers : 2013.1.1

Exercice financier: 2012-2013
Document: 1 (AS-471)

FONDS NON OFFICIELS UTILISES
NUMERO NOM FONDS

000000



La Maison Blanche de Neorth Hatley inc
Liste des concordances gqui ne balancent pas
Date : 13/06/28 - @ 09:04:45

Exercice financier: 2012-2013
Document:; 1 (AS-471)

. LISTE DES PRECISIONS A DETAILLER
PAGE LG coL 1 CoL 2 COL 3 CoL 4

DESCRIPTION OFFICIELLE
DESCRIPTION MODIFIEE

COL 5-10

Page : 3
Fect H
Vers : 2013.1.1

PRECISION
ENTREE

35000 33 164,352 3,827- 25,396 4,733
Autres (préciser & P.392-00 et 392-01)

***% FIN DE LA LISTE #*+*

121,188



A

Permis : 13323050 Page 1

Etablissement: La Maison Blanche de North Hatley inc
60, RUE jEAN-mAURICE
Sherbroocke
J1G 1V5

Mission(s) : 05 C.H.S.L.D. privé

Exercice financier 2012-2013

BORDEREAU DE CONTROLE (AS-471)
k% FINAL *¥*

TIMBRE DU FORMULATIRE 1 13/06/27 18:43:00
CHIFFRE VALIDEUR : 8769251468

DATE DE PRCDUCTICN DU FICHIER
FORMAT PRESCRIT ET DU
BORDEREAU DE CONTROLE : 13/06/28 09:44:07

*** Certaines concordances ne balancent pas *#*%

TEMOINS : D&Qa :/% S-c.r- c.fﬂ-
-/ T
/1%é;ﬁ_ﬂ7 &%éhd*—




